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SOCIETATILE CU PERSONALITATE JURIDICA REGLEMENTATE DE LEGEA NR.
31/1990

1. Elemente istorice cu privire la evolutia societatilor

1.1. Necesitatea infiintarii societatilor si evolutia acestora

Inca din Antichitate, oamenii si-au manifestat dorinta de a obtine anumite
marfuri si servicii si astfel au aparut si persoanele pregatite pentru a oferi aceste
lucruri contra cost. Deoarece nevoile oamenilor s-au diversificat, schimbul initial
s-a transformat in activitate aducatoare de profit, iar aceasta activitate a necesitat
anumite reglementari juridice. Astfel, in Babilon, Codul lui Hammurabi
reglementa diverse activitati comerciale, intre care se afla camata, negustorii
profesionisti, contractele de locatiune si Imprumut.

Societatea comerciald, alaturi de celelalte institutii de drept, a aparut ca
urmare a progresului economic si social . Negustorii, prin efortul lor individual,
nu mai erau in masura sa satisfaca necesitatile sporite de consum ale oamenilor.
Astfel, in dreptul roman, societatea comerciala a fost definita drept un contract
consensual prin care douda sau mai multe persoane se obligau sa puna ceva in
comun pentru a obtine un castig. Asociatii puteau aduce in societate bunurile lor
prezente si viitoare (societas omnium bonorum), un singur bun (societas unius
rei) sau puteau si puni in comun veniturile lor (societas questus) . in dreptul
roman insa, societatile comerciale astfel infiintate nu aveau personalitate juridica.

Perioada Evului Mediu a adus o inflorire a comertului in republicile italiene
Genova, Venetia si Florenta, unde activitatea economica a cunoscut o inflorire
reflectata atat in comertul pe mare, cat si pe uscat. Aici au aparut primele societati
in comandita, care permiteau nobililor, militarilor si persoanelor apartinand
clerului sa speculeze asupra sumelor de bani detinute desfasurand acte de comert
prin persoane interpuse (comanditarii), deoarece aceste categorii de persoane
aveau interdictie de a desfasura activitati comerciale in nume propriu.

Infiintarea coloniilor de citre Anglia, Olanda si Franta a determinat
infiintarea societatilor anonime pe actiuni, cum sunt Compania Olandeza a
Indiilor Orientale (1602), Compania Insulelor Americii (1626) si Compania Noii
Frante (1628).

Reglementarea sistematica a societatilor comerciale a fost realizata pentru
prima data de catre Codul comercial francez din anul 1807, care cuprinde norme
juridice de infiintare si functionare cu privire la societdtile in nume colectiv, in
comandita si societatile anonime (societatea pe actiuni si In comandita pe
actiuni). Aceasta reglementare a fost preluata si de alte tari si a fost consacrata si
de Codul comercial roman (1887), dar prin filiera Codului comercial italian
(1882).

Societatea cu raspundere limitata a fost reglementata la sfarsitul secolului
al XIX-lea, mai intai in Germania, de unde a fost preluata de Franta si, ulterior, de
alte tari europene.



1.2. Reglementarea societatilor in Romania

Primele reglementari distincte ale societatilor comerciale au fost cuprinse
in Codul comercial, titlul VII - ,Despre societati si despre asociatiuni comerciale”,
unde existau norme juridice cu privire la societatea In nume colectiv, societatea
in comandita simpld, societatea In comandita pe actiuni, societatea anonima
(societatea pe actiuni) si asociatia in participatie.

Legea nr. 31/1990 privind societatile comerciale a abrogat partial
dispozitiile Codului comercial in materie de societdti, ramanand in vigoare numai
dispozitiile referitoare la asociatia in participatiune (art. 251-256) si la
asigurarile mutuale (art. 257-263) pana la adoptarea si intrarea In vigoare a
Codului civil actual.

Normele juridice cuprinse In Legea nr. 31/1990 privind societatile
comerciale au un caracter general, aplicindu-se, ca regula generala, tuturor
formelor de societate, dar cuprind si reguli speciale, aplicabile fiecarei forme de
societate In parte. Legea societatilor cuprinde anumite dispozitii imperative, de la
care asociatii nu pot deroga prin actul constitutiv pe care il incheie.

Dispozitiile Legii nr. 31/1990 privind societatile comerciale se completau
cu prevederile Codului comercial si ale Codului civil din 1864 in materie, precum
si cu dispozitiile Codului muncii, ale Codului fiscal si ale Codului de procedura
fiscala. Odata cu adoptarea si intrarea In vigoare a Legii nr. 287/2009 privind
Codul civil , asa cum a fost modificata prin Legea nr. 71/2011 privind punerea sa
in aplicare, s-a trecut la conceptia monista asupra dreptului privat si, in
consecintd, au fost abrogate: Codul comercial, aproape In intregime , precum si o
serie de reglementdri cuprinse in legi speciale, in timp ce altele au suferit
modificari. In continuare, Legea nr. 31/1990 privind societdtile comerciale
ramane legea speciala aplicabila In materia societatilor, prevederile sale
completandu-se insa cu dispozitiile generale cuprinse in Codul civil.

In spiritul noii conceptii cu privire la unitatea dreptului privat, legiuitorul
a considerat necesar sa Inlature din legea speciala orice referire la activitatea
comerciala, astfel incat, potrivit art. 18 din Legea nr. 76/2012 pentru punerea in
aplicare a Codului de procedura civila , nu trebuie sa ne mai referim la ,societati
comerciale”, ci la ,societati” sau ,societati cu personalitate juridica”, iar
denumirea Legii nr. 31/1990 privind societatile comerciale devine astfel ,Legea
societatilor”. Aceasta dispozitie este in stransa legatura cu prevederile cuprinse
in Codul civil, respectiv in art. 1.881 si urm., in care sunt reglementate contractul
de societate, formele societare, precum si unele aspecte privind functionarea
societatilor.

Suntem de parere ca folosirea in continuare a sintagmei ,societati
comerciale” nu impieteaza cu nimic asupra sensului dispozitiilor prevazute in
actele normative sus-mentionate, cu atat mai mult cu cat staruim asupra
specificului obiectului de activitate al acestor societati a carui finalitate o
reprezintad atat productia, cat si interpunerea in schimbul si circulatia marfurilor
in vederea obtinerii si maximizarii profitului .

Reglementari speciale referitoare la societdti sunt cuprinse si in Legea nr.
265/2022 privind registrul comertului si pentru modificarea si completarea altor
acte normative cu incidenta asupra inregistrarii in registrul comertului , care
reglementeaza formalitatile privind inmatricularea societadtilor in registrul
comertului, Legea nr. 82/1991 a contabilitatii - care stabileste registrele



contabile obligatorii in functionarea societatilor, Legea nr. 85/2014 privind
procedurile de prevenire a insolventei si de insolventa , H.G. nr. 1323/1990 in
legdtura cu unele masuri pentru aplicarea Legii privind societadtile comerciale -
enumera tipurile de activitati ce nu pot face obiectul de activitate al societatilor,
H.G. nr. 656/1997 - clasificarea activitatilor din economia nationala - CAEN .
Totodata, Legea nr. 15/1990 privind reorganizarea unitatilor economice de stat
ca regii autonome si societati comerciale, 0.U.G. nr. 99/2006 privind institutiile
de credit si adecvarea capitalului, Legea nr. 297/2004 privind piata de capital si
Legea nr. 236/2018 privind distributia de asigurari .

2. Notiunea de ,societate” si elementele definitorii ale actului
constitutiv

2.1. Definirea notiunii de ,societate” ca profesionist al activitatii de
productie, comert sau prestari de servicii. Structura si scopul societatii o califica
drept persoana juridica implicata in activitati din sfera productiei si a consumului
de bunuri si servicii.

Deoarece nu exista o definitie legala, notiunea de societate poate fi
desprinsa din ansamblul reglementarilor legale atat de drept comun (drept civil),
cat si din reglementarile specifice in materie comerciala.

In primul rand, societitile sunt incluse in sfera de reglementare a
profesionistilor-comercianti. Astfel, asa cum am aratat in capitolele anterioare,
profesionistii-comercianti sunt: persoanele fizice autorizate, care efectueaza in
mod obisnuit activitati de productie, de comert si prestari de servicii,
intreprinderile individuale, intreprinderile familiale, societdtile, companiile
nationale si societatile nationale, regiile autonome, grupurile de interes economic
cu caracter comercial si organizatiile cooperatiste.

In al doilea rand, art. 1 din Legea nr. 31/1990 privind societitile comerciale
prevede caracterul asociativ in care se realizeaza activitatile de productie, comert
si de prestari servicii - motivatia practici a constituirii societitilor: ,in vederea
desfasurarii de activitati cu scop lucrativ, persoanele fizice si persoanele juridice
se pot asocia si pot constitui societati cu personalitate juridica, cu respectarea
dispozitiilor prezentei legi”.

Exista insa dispozitii speciale care reglementeaza desfasurarea anumitor
activitati de productie, comert si prestari de servicii doar in cadrul societatilor,
excluzand persoanele fizice, chiar daca acestea ar avea calitatea de profesionist-
comerciant. Clasificarea activitatilor din economia nationala - CAEN, aprobata
prin H.G. nr. 656/1997 , exclude initiativei particulare exercitate de persoane
fizice activitatile de cumparare in scop de revanzare a produselor industriale sau
agricole care, potrivit dispozitiilor legale, nu pot face obiectul comertului
particular si cumpdrarea produselor industriale sau agricole, In scop de
prelucrare in vederea revanzarii, daca ceea ce ar rezulta din prelucrare nu poate
face, potrivit dispozitiilor legale, obiectul comertului particular. Concluzionam,
asadar, ca numai societatile pot savarsi acest gen de activitati in domeniile aratate
in aceasta clasificare.

In conditiile actualelor reglementiri, societatea cu personalitate juridici ce
actioneaza ca profesionist-comerciant poate fi definita drept persoana juridica
infiintata pe baza de contract sau act unilateral - denumit generic ,act constitutiv”



-, In temeiul caruia asociatii (persoane fizice si/sau juridice) stabilesc sa puna in
comun anumite bunuri (o valoare patrimoniala sau cunostinte specifice) pentru
savarsirea de activitati de productie, comert sau prestari de servicii, In vederea
realizarii si impartirii profitului obtinut, si supusa obligatiei de inregistrare.

2.2. Personalitatea juridica a societatii. Potrivit art. 1 alin. (1) din Legea nr.
31/1990 privind societatile comerciale, ,in vederea desfasurarii de activitati cu
scop lucrativ, persoanele fizice si persoanele juridice se pot asocia si pot constitui
societati cu personalitate juridica, cu respectarea dispozitiilor prezentei legi”, iar
alin. (2) prevede ca ,societatile prevazute la alin. (1) cu sediul in Romania sunt
persoane juridice romane”.

Calitatea de persoana juridica presupune existenta unei organizari de sine
statatoare, a unui patrimoniu propriu si a unui scop determinat.

Organizarea de sine stdtatoare este reglementata In legea speciala,
societdtile beneficiind de o structura bine delimitatd, avand organe statutare
pentru deliberare, functionare si control, iar legea le reglementeaza acestora
modul de functionare si competentele, distinct de persoana asociatilor.

Patrimoniul societatii, ca universalitate de drepturi si obligatii cu continut
patrimonial apartindnd persoanei juridice, este distinct de patrimoniile
asociatilor. Datorita acestei autonomii patrimoniale, In doctrina se apreciaza ca
se produc urmatoarele consecinte:

1) bunurile aduse ca aport de catre asociati trec din patrimoniul acestora si
formeaza patrimoniul societatii;

2) nu poate opera compensatia intre obligatiile societatii fata de terti si obligatiile
tertilor fata de asociati;

3) aplicarea procedurii falimentului fata de societate implica doar patrimoniul
acesteia;

4) bunurile aduse ca aport de catre asociati garanteaza fata de creditorii societatii
cd executarea obligatiilor de catre aceasta constituie gajul general al creditorilor
sociali.

S-a mai opinat ca separatia de patrimonii intre societate si asociati este
atributul principal al unei personalitati juridice reale. Daca aceasta separatie este
falsa sau simulata, suntem in prezenta unei societati fictive, care poate avea doua
forme: societatea simulata (daca actul constitutiv este simulat) si personalitatea
juridica aparentd, manifestata prin confuzia de patrimonii .

Suntem de parere ca numai bunurile cu privire la care s-a transferat dreptul
de proprietate prin contractul de societate ies definitiv din patrimoniul
asociatului sitrecin cel al societatii, asupra patrimoniului creditorii sociali avand
un gaj general, nu si bunurile cu privire la care societatea are numai un drept de
uzufruct sau de folosinta.

Patrimoniul societatii serveste la realizarea scopului persoanei juridice
exprimat prin intermediul obiectului de activitate inscris In actul constitutiv.

Obiectul de activitate trebuie sa fie posibil (ad imposibilium nulla
obligatio), determinat sau determinabil, licit si moral . Nu pot fi obiect de
activitate pentru societati, conform articolului unic al H.G. nr. 1323/1990
activitatile care, potrivit legii penale, constituie infractiuni sau sunt contrare altor
dispozitii legale cu caracter imperativ; activitatile ce constituie monopol de stat;
fabricarea sau comercializarea de droguri sau narcotice In alt scop decat ca
medicament; remediile secrete (vrdjitoria, ghicitul); imprimarea hartilor cu



caracter militar, fabricarea, comercializarea de aparatura pentru interceptarea
convorbirilor telefonice s.a.

Fiind persoana juridica, societatea detine urmatoarele atribute de
identificare: firma, sediul si nationalitatea.

Firma este un element de identificare obligatoriu care trebuie inclus in
contractul de societate si consta in ,denumirea sub care profesionistul care are
obligatia de Inregistrare in registrul comertului isi desfasoara activitatea si sub
care semneaza” [art. 3 alin. (1) lit. j) din Legea nr. 265/2022 privind registrul
comertului].

Potrivit dispozitiilor Legii nr. 265/2022 privind registrul comertului:

Firma unei societati in nume colectiv trebuie sa cuprinda numele a cel putin
unuia dintre asociati, cu mentiunea ,societate In nume colectiv”, scrisa in
intregime.

Firma unei societati in comandita simpla trebuie sa cuprinda numele a cel
putin unuia dintre asociatii comanditati, cu mentiunea ,societate in comandita”,
scrisd in intregime. Daca numele unei persoane straine de societate figureaza, cu
consimtamantul sau, in firma unei societati in nume colectiv ori In comandita
simpld, aceasta devine rdaspunzatoare nelimitat si solidar de toate obligatiile
societatii. Aceeasi regula este aplicabila si comanditarului al carui nume figureaza
in firma unei societati In comandita.

Firma unei societati pe actiuni sau in comandita pe actiuni consta intr-o
denumire proprie, de natura a o deosebi de firma altor societati, si va fi insotita
de mentiunea scrisa in intregime ,societate pe actiuni” sau ,S.A.” ori, dupa caz,
,societate In comandita pe actiuni”.

Firma unei societati cu raspundere limitata se compune dintr-o denumire
proprie, la care se poate addauga numele unuia sau al mai multor asociati, si va fi
insotita de mentiunea scrisa in Intregime ,societate cu raspundere limitata” sau
»S.R.L.”.

Sediul social este o alta mentiune obligatorie in contractul de societate si
va fi stabilit fie in functie de locul unde se afla organele de conducere ale societatii,
fie in functie de locul desfasurarii activitatii comerciale a societatii .

Din interpretarea Legii nr. 31/1990 privind societatile comerciale, rezulta
ca sediul este locul unde se tin sedintele consiliului de administratie, ale adunarii
generale, unde se publica convocatorul etc. Aceasta determinare a sediului social
este traditionald, fiind continuta si in prevederile art. 96 C. civ. din 1864 - in
prezent abrogat - potrivit carora ,domiciliul persoanei juridice este acela unde
acea persoand juridica isi are centrul administratiei sale” . Doctrina arata ca
functiile sediului sunt: siguranta circuitului civil, garantia creditorilor societatii
si publicitatea..

In functie de sediul societatii, se va stabili nationalitatea acesteia, deoarece,
conform art. 1 alin. (2) din Legea nr. 31/1990 privind societatile comerciale,
societdtile ,cu sediul In Romania sunt persoane juridice romane”.

Potrivit art. 2.571 C. civ., persoana juridica are nationalitatea statului pe al
carui teritoriu si-a stabilit, potrivit actului constitutiv, sediul social, iar in temeiul
art. 2.580 C. civ., statutul organic al persoanei juridice este carmuit de legea sa
nationala.

In calitate de persoani juridici, societatea dispune de capacitate de
folosinta, adica de aptitudinea de a avea drepturi si obligatii In urma savarsirii de
activitati cu scop lucrativ (productie, comert si prestari de servicii), Insa In



limitele obiectului sau de activitate stabilit prin actul constitutiv, si de capacitate
de exercitiu, respectiv aptitudinea de a-si exercita drepturile si de a-si Indeplini
obligatiile prin incheierea de acte juridice.

Din momentul inmatricularii in registrul comertului si cu conditia
desemnadrii administratorului care o reprezinta in relatiile cu tertii, societatea
dobandeste, asadar, personalitate juridica, iar pana la acest moment, raporturile
dintre asociati sunt guvernate de regulile aplicabile societatii simple (art. 1.889
C. civ.).

Actele incheiate de catre reprezentantii societatii, In numele acesteia si in
limita imputernicirii primite, sunt actele persoanei juridice insesi, iar asociatii si
societatea nou-infiintata raspund solidar si indivizibil pentru toate datoriile
societatii nascute anterior dobandirii personalitatii juridice (art. 1.892 C. civ.).

In considerarea calitdtii de persoana juridici, societatea are urmitoarele
drepturi si obligatii:

- societatea poate participa in nume propriu la raporturi juridice;

- In cazul neexecutadrii obligatiilor fata de creditori, raspunderea va apartine in
principal societatii; raspunderea nelimitata si solidara a asociatilor comanditati
si a asociatilor la societatea In nume colectiv este subsidiara; ceilalti asociati,
precum si actionarii raspund numai in limita aportului; in legatura cu acest aspect,
in practica s-a decis ca, ,din moment ce societatea (...) nu are calitate procesuala
pasiva in actiunea intemeiata pe raspunderea contractualda cu privire la doua
contracte de arenda In care aceasta societate nu este parte, nici asociatii sai nu au
calitate procesuala pasiva, raspunderea acestora, in calitate de asociati, putand fi
angajata doar daca se stabileste in prealabil raspunderea societatii respective. Pe
de alta parte, In temeiul art. 3 alin. (3) din Legea nr. 31/1990 privind societatile
comerciale, acestia nu au calitate procesuala pasiva nici in ceea ce priveste
pretentiile care depadsesc valoarea aporturilor sociale subscrise”;

- societatea are calitate procesuala activa si pasiva;

- societatea 1si va exercita drepturile si isi va indeplini obligatiile cu buna-credinta
si potrivit scopului pentru care a fost infiintata.

In conceptia Codului civil in vigoare, societitile pot avea personalitate
juridica (societatile reglementate de Legea nr. 31/1990 privind societatile
comerciale) sau pot fi fara personalitate juridica (societatile simple si asocierea
in participatie). Reglementarile din Codul civil referitoare la societatea simpla
(art. 1.890-1.948 C. civ.) reprezinta dreptul comun si in materia societatilor cu
personalitate juridica, astfel incat aceste prevederi vor fi aplicabile ori de cate ori
Legea nr. 31/1990 privind societatile comerciale nu cuprinde dispozitii speciale.

De retinut este si faptul ca societatea simpla nu are personalitate juridica,
fiind asemanatoare societatii civile reglementate de Codul civil din 1864, care era
un simplu contract. Dobandirea personalitatii juridice de catre societatea simpla
se poate realiza, cu acordul asociatilor, prin modificarea contractului de societate
si cu respectarea dispozitiilor legale aplicabile societatii nou-infiintate.

Codul civil reglementeaza si existenta societatilor de fapt, care sunt
societatile supuse conditiei I1nmatricularii, conform legii, si ramase
neinmatriculate, acestea fiind asimilate societatilor simple (art. 1.893 C. civ.).

2.3. Aporturile asociatilor. Prin ,aport” intelegem cota de participare a
fiecarui asociat la formarea si majorarea capitalului social al societatii, valoarea
patrimoniala cu care acesta participa la capitalul social.



Potrivit actualei reglementari cuprinse in Codul civil, patrimoniul unei
societati poate consta in ,aporturi banesti, in bunuri, In cunostinte specifice sau
prestatii” [art. 1.881 alin. (1) C. civ.], iar In temeiul art. 16 din Legea nr. 31/1990
privind societdtile comerciale, aporturile pot fi In numerar (obligatorii la toate
formele de societate, dar nu sunt purtdatoare de dobanzi), in natura (permise la
toate formele de societate) sau in industrie (prestatii In munca sau servicii
permise numai asociatilor la societatea in nume colectiv si asociatilor
comanditati).

Asumarea obligatiei de a efectua aportul poarta denumirea de subscriere si
ia nastere la momentul semnarii actului constitutiv, iar executarea efectiva a
acestei obligatii se numeste varsamant.

In momentul efectudrii subscrierii, asociatii pot incheia cu societatea acte
adiacente contractului de societate care sa reglementeze conditiile de efectuare a
aportului si obligatiile reciproce nascute in legatura cu aportul.

In cazul neexecutarii la scadentd a obligatiei de efectuare a varsamantului,
asociatul-debitor ,este raspunzator de daunele pricinuite” fata de societate, ,iar
daca aportul a fost stipulat In numerar, este obligat si la plata dobanzilor legale
din ziua in care trebuia si faci virsamantul” [art. 65 alin. (2) din Lege]. In
consecintd, daca societatea a inregistrat un prejudiciu prin neexecutarea la
scadenta a obligatiei de catre asociatul-debitor, acesta va putea fi obligat sa
plateasca despagubiri, care se cumuleaza cu dobanzile deja datorate de catre
debitor potrivit dreptului comun.

Asa cum s-a statuat deja in jurisprudenta si in doctrina anterioare Codului
civil actual, in privinta obligatiilor nascute din contracte profesionale avand ca
obiect plata unei sume de bani, debitorul se afla de drept in intarziere din
momentul in care obligatia devine exigibila (dies interpellat pro hominem), iar
dobanzile curg de drept din momentul scadentei obligatiei, nu din momentul
cererii de chemare in judecata . Intarzierea de drept in executarea obligatiei exista
si in reglementarea actuala in cazul in care aceasta obligatie are ca obiect plata
unei sume de bani si a fost asumata in exercitiul activitatii unei intreprinderi [art.
1.523 alin. (2) lit. d) C. civ.]. Asa cum s-a decis In practica judiciara, desi dobanzile
curg de drept, acestea trebuie solicitate prin cererea de chemare in judecata,
judecatorului nefiindu-i permis sa acorde din oficiu aceste sume, deoarece ar
insemna sa acorde mai mult decat s-a cerut.

Cuantumul dobanzii este reglementat prin 0.G. nr. 13/2011 privind
dobanda legala remuneratorie si penalizatoare pentru obligatii banesti, precum si
pentru reglementarea unor misuri financiar-fiscale in domeniul bancar . in
temeiul ordonantei, partile sunt libere sa stabileasca nivelul dobéanzii: ,Partile
sunt libere sa stabileasca, in conventii, rata dobanzii atat pentru restituirea unui
imprumut al unei sume de bani, cat si pentru intarzierea la plata unei obligatii
banesti” (art. 1 din Ordonanti). In lipsa unei stipulatii exprese in contract
referitoare la nivelul dobanzii, se va pliti dobanda legald. intrucat dobanda se
datoreaza de catre asociat pentru neexecutarea la termen a obligatiei de a efectua
varsamantul, suntem in prezenta unei dobanzi penalizatoare, care se stabileste la
nivelul dobanzii de politica monetara a B.N.R., stabilita prin hotarare a Consiliului
de administratie al B.N.R., conform art. 3 din Ordonanta nr. 13/2011.

Potrivit art. 222 alin. (1) din Legea nr. 31/1990 privind societatile, daca
asociatul, pus in intarziere, nu isi indeplineste obligatia de a efectua aportul, poate
suferi si consecinta grava a excluderii din societate. Excluderea nu va avea efecte



cu privire la plata despagubirilor sau a dobanzilor.

Aporturile in natura pot avea ca obiect bunuri mobile corporale (materii
prime, materiale, marfuri s.a.) sau necorporale (fond de comert, creante, drepturi
de proprietate intelectuala etc.), precum si bunuri imobile (cladiri sau terenuri) .

Cu privire la aceste bunuri, asociatii pot transmite cdtre societate fie
dreptul de proprietate, fie numai dreptul de folosinti. In lipsa unei prevederi
contrare cuprinse in actul constitutiv, bunurile sunt aportate cu titlu de
proprietate. Asadar, la dizolvarea societatii, asociatul va avea dreptul sa i se
restituie contravaloarea bunului, deoarece, In lipsa unei stipulatii contrare,
raporturile dintre asociat si societate cu privire la aceste bunuri sunt guvernate
de regulile de la vinzare-cumpairare. in schimb, dacd bunul este adus in societate
prin transmiterea dreptului de folosintd, se vor aplica regulile de la locatiune, iar
la dizolvarea societatii asociatul poate pretinde restituirea bunului in natura.
Bunul poate fi adus In societate si cu titlu de uzufruct, iar societatea va avea in
aceasta situatie drepturile uzufructuarului, adica dreptul de a folosi bunul si de a-
i culege fructele .

Aporturile in creante nu sunt admise la societatile pe actiuni constituite
prin subscriptie publica, la societatile in comandita pe actiuni si cu raspundere
limitata. Asociatul care a efectuat aportul in creante nu va fi eliberat decat in
momentul platii sumei respective, in caz contrar, fiind raspunzator pentru daune
[art. 84 alin. (2) din Legea nr. 31/1990 privind societatile comerciale].

Aporturile in creantd, asimilate aporturilor in natura, urmeaza regulile
aplicabile tuturor cesiunilor de creanti. In acest sens se sustine in doctrina faptul
cd debitorul creantei este tert fata de conventia de cesiune a creantei, aceasta
facandu-se fara consimtamantul sau. Pentru ca cesiunea sa fie opozabila tertilor,
este nevoie sa fie notificata debitorului sau sa fie acceptata de acesta. Acea
notificare (acceptare) nu este necesara pentru cesiunea creantelor avand ca
obiect titluri de credit, deoarece transmiterea lor se face in modalitati specifice -
prin simpla traditiune, prin gir sau prin inscrierea titlului in registrul special.
,Cesionarul devine creditor in locul cedentului, subrogandu-se in toate drepturile
acestuia, creanta ramane neschimbatd, pastrandu-si natura (civila sau
comerciald), garantiile sau nivelul dobanzii” .

In doctrina anterioara adoptarii Codului civil in vigoare s-a pus problema
constituirii ca aport a bunurilor comune apartinand sotilor. Conform unor opinii,
o astfel de posibilitate nu exista, intrucat sotii ar trebui mai intai sa procedeze la
impartirea bunurilor comune, deoarece, conform Legii nr. 31/1990 privind
societatile comerciale (art. 7 si urm.), actul constitutiv trebuie sa prevada
»capitalul social subscris, cu mentionarea aportului fiecarui asociat”. O atare
individualizare a aporturilor nu ar fi posibila decat dupa partajarea bunurilor
sotilor. O alta parte a doctrinei considera ca, deoarece nu exista o interdictie
legald, unul dintre soti poate aduce un bun ca aport intr-o societate. ,Daca bunul
este mobil, se aplica prezumtia de mandat tacit, deoarece aducerea bunului ca
aport social este un act de dispozitie. Daca bunul este imobil, pentru aducerea lui
ca aport In societatea comerciala este necesar consimtamantul expres al celuilalt
sot” . S-a mai argumentat ca aceastad operatiune ,nu este una de instrdinare, ci una
de administrare”, in privinta careia functioneaza prezumtia mandatului tacit
reciproc, in scopul obtinerii de dividende care vor profita ambilor soti .

In temeiul art. 1.882 C. civ. actual, unul dintre soti poate deveni asociat la o
societate prin efectuarea aportului constand in bunuri comune numai cu acordul



celuilalt sot, in conditiile art. 349 C. civ., care se aplica corespunzator. Astfel, lipsa
acordului scris al celuilalt sot In vederea efectuarii aportului este sanctionata cu
nulitatea relativa a actului juridic prin care s-a efectuat aportul, cu exceptia
intrebuintarii bunurilor comune ca aport la o societate ale carei actiuni sunt
tranzactionate pe o piatd reglementati. In acest din urmi caz, in vederea
protejarii drepturilor dobandite de catre terti, sotul al carui consimtaméant nu a
fost cerut nu poate pretinde constatarea nulitatii relative a actului juridic, dar
poate solicita de la celdlalt sot daune-interese. In oricare dintre situatii, Tnsa,
partile sociale sau actiunile dobandite in schimbul aportului constand in bunuri
comune reprezinta bunuri comune ale sotilor dobandite de oricare dintre acestia
in timpul casatoriei. Celadlalt sot poate dobandi, la randul sau, calitatea de asociat
in aceeasi societate, daca isi manifesta expres vointa in acest sens [art. 349 alin.
(3) C. civ.]. Suntem de parere ca aceasta manifestare unilaterala de vointa din
partea sotului unui asociat incalca principiul libertatii contractuale in materia
societatilor, In special in privinta societatilor de persoane sau a societdtii cu
raspundere limitata unde este necesar un consimtdmant care sa reflecte o
majoritate calificata din partea celorlalti asociati pentru a putea fi cooptati noi
membri. Daca in cazul societatilor anonime nu este cerut consimtamantul de
agrement, in cazul societatii cu raspundere limitata, spre exemplu, acesta este cu
atadt mai necesar in special datorita limitdrii prin lege a numarului maxim de
asociati. In cazul in care calitatea de asociat a fost recunoscuti si celuilalt sot,
fiecare dintre soti detine actiuni sau parti sociale in schimbul a jumatate din
valoarea bunului comun adus ca aport in societate, daca, prin conventia lor, sotii
nu au prevazut alte cote-parti. In schimb, in acest caz, partile sociale, respectiv
actiunile care se cuvin fiecaruia dintre soti in functie de cota de participare la
formarea capitalului social, sunt bunuri proprii. Daca s-a procedat la partajarea in
acest fel a bunului comun in timpul casatoriei, aceeasi natura juridica o vor avea
si dividendele.

Capitalul social este format din suma aporturilor asociatilor si are atat o

semnificatie contabila (valoare stabilita de asociati care se inscrie in contabilitate
la pasiv, deoarece cota-parte ramasa dupa lichidarea societatii se va restitui
asociatilor ), cat si o semnificatie juridica (reprezinta limita gajului general al
creditorilor sociali) . Astfel, in patrimoniul societatii trebuie sa existe bunuri de o
valoare cel putin egalda cu cea a capitalului social subscris. Aceste bunuri
garanteaza creditorilor executarea obligatiilor de catre societate, deoarece pot fi
urmadrite .
In cazul societitii pe actiuni si in comanditd pe actiuni, plafonul minim legal al
capitalului social este de 90.000 lei si va putea fi modificat de Guvern, in functie
de rata de schimb, astfel incat sa reprezinte echivalentul in lei al sumei de 25.000
euro, iar in cazul celorlalte tipuri de societati, valoarea capitalului social este
lasata la libera vointa a asociatilor.

Pentru a asigura valorificarea drepturilor creditorilor, capitalul social
trebuie sa fie fix pe toata durata existentei societatii, iar modificarea lui nu se va
putea face decat daca se modifica actul constitutiv; de asemenea, capitalul trebuie
sa fie real - bunurile ce formeaza patrimoniul societatii trebuie sa intre in mod
efectiv in patrimoniul societatii intr-o valoare cel putin egala cu cea a capitalului
social - si intangibil - deoarece nu se pot distribui dividende din capitalul social .

Capitalul social este divizibil in fractiuni egale ca valoare, denumite actiuni
la societdtile pe actiuni si In comandita pe actiuni, parti sociale la societatile cu



raspundere limitata si parti de interes - in cazul societatii in nume colectiv si al
societatii in comandita simpla.

2.4. Affectio societatis. Constituirea societatilor are ca punct de plecare un
element volitional - affectio societatis -, constand in dorinta de a se asocia si de a
desfasura o activitate comund, asociatii urmarind realizarea aceluiasi interes:
bunul mers al activitatii in vederea maximizarii profitului. Pentru ca societatea sa
existe, actul constitutiv trebuie sa prevada colaborarea in exercitarea activitatii
comerciale, care este scopul societatii. Spre deosebire de profesionistii-
comercianti persoane fizice, la care affectio societatis lipseste, societatile nu pot
exista in lipsa acestui element volitional .

Intentia de colaborare voluntara a asociatilor in cadrul societatii se bazeaza
pe egalitatea juridica a acestora si pe principiul libertatii de asociere. Libertatea
de asociere este reglementata atat la nivel constitutional, cat si la nivelul
legislatiei comerciale, in special in ceea ce priveste libertatea de alegere a formei
viitoarei societati.

2.5. Realizarea si impartirea profitului. Notiunea de ,profit” cuprinde orice
castig material rezultat al activitatii economice, dar si evitarea unor pierderi
(societatile de asigurare mutuala) ori bunurile si serviciile procurate de o
societate in conditii mai avantajoase decat acelea care s-ar obtine individual .

Profitul se distribuie anual intre asociati, sub forma de dividende,
»proportional cu cota de participare la capitalul social varsat” [art. 67 alin. (2) din
Lege]. Asadar, dreptul la dividende apartine, In primul rand, asociatilor. Potrivit
unei decizii , cuantumul si modul de distribuire a dividendelor se stabilesc de
cdtre adunarea generalda a actionarilor odata cu aprobarea bilantului contabil,
data la care, in lipsa unei alte prevederi, se naste obligatia de a plati dividendele.
Dreptul la beneficii devine din acest moment un drept de creanta individual al
asociatului fata de societate. Modificarea legislativa adusa art. 111 lit. a) din Legea
nr. 31/1990 privind societatile comerciale, ulterioara nasterii raportului juridic
in speta, nu este aplicabil si, asa cum a aratat intimata, In lipsa unui text de lege
care sa indice expres un termen fix de scadentd a dividendelor, nu presupune un
vid legislativ In materie, dividendele devenind scadente la momentul aprobarii
bilantului contabil in adunarea generala a actionarilor, care stabileste si aduce la
cunostinta actionarilor cuantumul si distribuirea dividendelor.

Au dreptul la dividende rezultand din constituirea dreptului de uzufruct cu
privire la actiunile societatii pe actiuni si uzufructuarii. Nudul proprietar va
pastra insa dreptul de a vota in adunarea generala extraordinara.

De asemenea, ,nu se vor putea distribui dividende decat din profituri
determinate potrivit legii” [art. 67 alin. (3) din Lege], Intrucat, asa cum s-a decis
in speta, ,decizia de a distribui dividende este de competenta adunarii asociatilor,
fiind o componenta a atributiei acesteia de a decide cu privire la realizarea
profitului si care poate sa decida fie reinvestirea profitului in societate, pentru
acoperirea nevoilor de dezvoltare si marire a capitalului de lucru, fie sa distribuie
dividendele. Dreptul de creanta al asociatilor asupra societatii, caruia Ti
corespunde obligatia corelativa de a-1 plati se naste doar dupa ce dividendul a fost
aprobat de adunarea generala a asociatilor, urmand ca plata sa se efectueze in
conditiile si la termenul aprobate” .

Pentru a fi legal distribuite dividendele, profitul trebuie sa fie real, ceea ce



inseamna ca In activitatea comerciala a societatii trebuie sa Inregistreze un
excedent, un plus de valoare. Astfel, potrivit art. 73 alin. (1) din Lege,
,administratorii sunt solidar raspunzatori fata de societate pentru: (...) existenta
reald a dividendelor platite”.

Anterior distribuirii dividendelor, este obligatorie reintregirea capitalului
social subscris sau reducerea acestuia la nivelul minim legal, daca activitatea
societdtii a inregistrat pierderi ale activului net (art. 69 din Lege).

Daca se incalca prevederile legale referitoare la modul de distribuire a
dividendelor si se dovedeste ca asociatii au cunoscut nelegalitatea distribuirii,
societatea are la dispozitie actiunea civila in restituirea dividendelor, actiune care
se prescrie in termen de 3 ani de la data distribuirii, iar fondatorul,
administratorul, directorul general, directorul, membrul consiliului de
supraveghere sau al directoratului ori reprezentantul legal al societatii pot fi
sanctionati cu inchisoarea daca Incaseaza sau platesc dividende contrar
prevederilor legale [art. 2721 alin. (1) lit. b) din Lege].

Dividendele se distribuie asociatilor proportional cu cota de participare la
capitalul social varsat, optional trimestrial pe baza situatiilor financiare
interimare si anual, dupa regularizarea efectuata prin situatiile financiare anuale,
daca prin actul constitutiv nu se prevede altfel. Acestea se pot plati in mod
optional trimestrial, in termenul stabilit de adunarea generala a asociatilor sau,
dupa caz, prin legile speciale, regularizarea diferentelor rezultate din distribuirea
dividendelor in timpul anului urmand sa se faca prin situatiile financiare anuale.
Plata diferentelor rezultate din regularizare se face in termen de 60 de zile de la
data aprobarii situatiilor financiare anuale aferente exercitiului financiar
incheiat. In caz contrar, societatea datoreazi, dupa acest termen, dobanda
penalizatoare calculata conform art. 3 din O.G. nr. 13/2011, daca prin actul
constitutiv sau prin hotararea adunarii generale a actionarilor care a aprobat
situatiile financiare aferente exercitiului financiar incheiat nu s-a stabilit o
dobanda mai mare.

Din momentul in care adunarea generala a asociatilor stabileste
dividendele cuvenite asociatilor, dreptul de a participa la impartirea profitului
devine un drept de creanta al asociatului fatd de societate. In spetd , s-a aratat
faptul ca, in lipsa unui termen stabilit prin hotararea adunarii generale, data
scadentei obligatiei de plata a dividendelor este data adunarii generale prin care
s-a aprobat bilantul contabil, astfel incat deoarece dividendele nu reprezinta
aport la capitalul social, ci un beneficiu legal datorat actionarilor care devine
exigibil la data aprobarii bilantului contabil, nu se poate primi apdrarea
recurentei parate intemeiata pe prevederile art. 65 alin. (2) din Legeanr. 31/1990
privind societdtile comerciale, republicata, care se refera la aportul actionarilor
la capitalul social si care, asa cum prevede legea, nu este purtitor de dobanzi. intr-
o alta speta s-a decis faptul ca, avand in vedere ca hotararea adunarii actionarilor
a stabilit termenul-limita pana la care se putea face plata dividendelor catre
actionari, intre care si recurenta, Curtea a respins ca neintemeiata apararea
intimatei, avaindu-se in vedere faptul ca publicarea hotararilor adunarii generale
in Monitorul Oficial al Romaniei si inregistrarea in registrul comertului au doar
efect de publicitate si de opozabilitate fata de terti, ceea ce in speta nu poate fi
vorba, hotdrarea producand efecte juridice din momentul aprobarii sale de catre
actionarii prezenti, In conditiile legii.

Sanctiunea nerespectarii termenului legal de plata a dividendelor consta In



plata de despagubiri calculate la nivelul dobanzii legale pentru prejudiciul cauzat
prin intarziere, daca prin actul constitutiv sau prin hotararea adunarii generale
nu s-a stabilit o dobanda mai mare [art. 67 alin. (2) din Lege]. Daunele moratorii,
sub forma dobanzii, au menirea de a repara prejudiciul cauzat prin simpla
intarziere in executarea obligatiei ce are ca obiect plata unei sume de bani.
Conform art. 1.523 alin. (2) lit. d) C. civ., debitorul este de drept In intarziere In
cazul in care nu a fost executata obligatia de a plati o suma de bani, asumata in
exercitarea activitatii unei intreprinderi. Datoriile in bani produc, de drept,
dobanzi din ziua cand devin exigibile, iar creditorul nu trebuie sa faca dovada ca
intarzierea In executare i-a provocat vreo paguba, aceasta fiind prezumata prin
lege. Nu se cere nici notificarea expresa a debitorului, intrucat este de drept in
intarziere din momentul scadentei obligatiei (art. 1.535 C. civ.), aceasta conceptie
fiind traditionala in dreptul comercial.

Dobanda nu trebuie prestabilita de parti printr-o clauza penala
sanctionatorie, In practica fiind echivalenta cu dobanda de politici monetara
comunicata de B.N.R., care a Inlocuit dobanda practicata de institutiile bancare
specializate pentru depozitele constituite si taxa de scont. Astfel, in practica
anterioara s-a decis faptul ca In mod corect recurenta s-a raportat la nivelul taxei
de scont a B.N.R. aceasta fiind baza de calcul a dobanzii legale . Dobadnda
comerciald nu trebuie stabilita de catre parti printr-o clauza penald, deoarece, in
practica, este echivalenta cu dobanda practicata de institutiile bancare pentru
depozitele constituite. In obligatiile comerciale, a mai aritat instanta de recurs,
daunele moratorii, sub forma dobanzii, au drept scop repararea prejudiciului
cauzat prin simpla intarziere In executarea obligatiei ce are ca obiect plata unei
sume de bani. Nu trebuie facuta dovada prejudiciului, deoarece acesta este
prezumat de lege.

Dreptul de a solicita plata dividendelor se prescrie in termenul general de
prescriptie de 3 ani, reglementat de dispozitiile art. 2.517 C. civ.

Daca actul constitutiv nu prevede modul de distribuire a dividendelor, se
considera ca acestea vor fi distribuite in raport de cota de participare a fiecarui
asociat la formarea capitalului social.

Prin conventia partilor, Inscrisa in actul constitutiv sau in acte aditionale
ulterioare acestuia, se poate deroga de la regula distribuirii dividendelor
proportional cu cota de participare la formarea capitalului social a fiecarui asociat
. Este interzis3, insa, stabilirea unor clauze in baza carora s-ar rezerva in favoarea
unuia dintre asociati totalitatea profitului sau unii dintre asociati ar fi scutiti de
obligatia de a suporta pierderile din activitatea societatii, clauzele fiind
considerate ca fiind ,leonine” si lovite de nulitate. Nulitatea clauzelor asa-zis
»,leonine” nu afecteaza insa valabilitatea actului constitutiv, in scopul protejarii
tertilor care au contractat cu societatea si ale caror interese ar fi prejudiciate in
cazul declararii nulitatii actului constitutiv. Suntem de acord cu opinia potrivit
careia, in cazul in care clauza leonina a fost cauza determinanta a incheierii actului
constitutiv, atunci acesta va fi nul .

Pot fi insa incluse in contractul de societate unele avantaje rezervate
fondatorilor, dar care nu pot depasi 6% din profitul net si nu pot fi repartizate pe
o perioada mai mare de 5 ani de la constituirea societatii [art. 32 alin. (1) si (2)
din Lege].

3. Infiintarea societitilor



3.1. Reguli generale privind infiintarea societatilor

3.1.1. Formele de societate reglementate de Legea nr. 31/1990 privind
societatile comerciale

Potrivit art. 2 din Legea nr. 31/1990 privind societatile comerciale, ,daca
prin lege nu se prevede altfel, societatile cu personalitate juridica se constituie In
una dintre urmatoarele forme: a) societate in nume colectiv; b) societate in
comandita simpld; c) societate pe actiuni; d) societate in comandita pe actiuni si
e) societate cu raspundere limitata”.

Enumerarea din lege nu are un caracter exemplificativ, ci limitativ,
deoarece nu este permisa constituirea de societati decat intr-una dintre aceste
forme. Asociatii au insa libertatea de a alege forma viitoarei societati, cu exceptia
unor activitati comerciale a caror importanta impune reglementarea legala a
formei de societate (de exemplu, in domeniul asigurarilor se constituie societati
pe actiuni sau societati cu raspundere limitata - potrivit Legii nr. 237/2015
privind autorizarea si supravegherea activitatii de asigurare si reasigurare, iar in
domeniul bancar - numai societati pe actiuni, conform 0.U.G. nr. 99/2006 privind
institutiile de credit si adecvarea capitalului ).

Societatea In nume colectiv are un caracter intuitu personae, deoarece se
constituie dintr-un numar relativ restrans de asociati, care se cunosc, iar
asocierea se bazeaza pe deplina incredere dintre asociati si pe calitatile personale
ale fiecaruia dintre ei. Conform art. 85 alin. (1) din Legea nr. 31/1990 privind
societatile, ,asociatii sunt obligati nelimitat si solidar pentru operatiunile
indeplinite in numele societdtii de persoanele care o reprezinta”. Raspunderea
asociatilor are un caracter subsidiar si nu inlatura raspunderea directa a societatii
cu patrimoniul propriu. Capitalul social al societatii in nume colectiv se divide in
parti de interes.

Societatea in comandita simpla este o forma de societate in cadrul careia exista
doua categorii de asociati: asociatii comanditari - care raspund in limita aportului
la capitalul social - si asociatii comanditati - care raspund nelimitat si solidar.
Obligatiile sociale sunt garantate cu patrimoniul social, iar daca acesta nu este
indestulator, creditorii sociali se pot indrepta impotriva asociatilor comanditati.

Societatea pe actiuni este forma tipica a societatilor de capitaluri
Obligatiile sociale sunt garantate cu patrimoniul societatii, actionarii raspunzand
numai In limita aportului lor. Capitalul social se divide in actiuni.

Societatea In comandita pe actiuni este forma de societate in care
raspunderea pentru obligatiile societdtii revine in principal acesteia, iar In
subsidiar, asociatilor comanditati, care raspund nelimitat si solidar; asociatii
comanditari raspund In limita aportului.

Societatea cu raspundere limitata are un caracter mixt, fiind atat o societate
de capitaluri, cat si o societate de persoane, intrucat numarul maxim al asociatilor
si transferul partilor sociale sunt limitate. Obligatiile sociale sunt garantate cu
patrimoniul propriu, asociatii raspunzand in limita aportului lor. Capitalul social
se divide n parti sociale.

3.1.2. Actul constitutiv al societatii

Intentia persoanelor fizice sau juridice de a Iinfiinta societdti cu
personalitate juridicd asa cum sunt reglementate acestea de cdtre Legea nr.
31/1990 sau de a se asocia in cadrul unora deja existente pentru desfasurarea de



activitati comerciale generatoare de profit se materializeaza in contracte sau in
acte juridice unilaterale (statutul societatii cu raspundere limitata cu asociat
unic).

Contractul, ca act juridic bi- sau multilateral, exprima vointa partilor
contractante de a constitui, de a modifica sau de a stinge raporturi juridice (art.
1.166 C. civ.). Incheierea contractelor si continutul acestora sunt guvernate de
principiul libertatii contractuale, care este limitat de normele de ordine publica si
de principiile moralei (bunele moravuri). Incheierea unui contract cu incilcarea
oricarei norme juridice imperative, chiar daca acea norma nu ar avea, la prima
vedere, o legatura directa cu ordinea publica, este sanctionata cu nulitatea
absoluta . Notiunea de ,ordine publica” evolueaza in functie de evolutia statului
de la notiuni de natura morala si politica la notiuni de ordin economic - ordine
publica economica - si, odata cu integrarea in UE a Roméniei, la notiuni de ordine
publica europeana.

Doctrina statueaza faptul ca vointa asociatilor, exprimata in contractul de
societate, este izvorul intregii tesaturi de raporturi juridice care se nasc inauntrul
si In jurul acesteia. Legea nu vine decat sa confere acestei manifestari de vointa
toate efectele juridice create de societate . Contractele incheiate cu respectarea
conditiilor legale sunt obligatorii pentru parti intocmai ca legea, potrivit
principiului pacta sunt servanda reglementat in art. 1.270 C. civ. .

Manifestarea de vointa a unei singure persoane de a se angaja din punct de
vedere juridic este caracteristica actelor juridice unilaterale.

Potrivit art. 5 din Legea nr. 31/1990 privind societatile comerciale,
societatea in nume colectiv si societatea in comandita simpla se constituie prin
contract de societate, iar societatea pe actiuni, societatea in comandita pe actiuni
sau societatea cu raspundere limitata se constituie prin contract de societate si
statut. Cand se constituie o societate cu raspundere limitata cu asociat unic, actul
de vointa fiind al unei singure persoane, se va incheia numai statutul.

Atat contractul de societate, cat si statutul pot fi incheiate sub forma
inscrisului unic sau sub forma a dou inscrisuri separate. In ambele situatii, aceste
acte juridice vor purta denumirea de ,act constitutiv”.

Daca se incheie acte distincte, statutul va cuprinde in mod obligatoriu
datele de identificare ale asociatilor si clauze reglementand organizarea,
functionarea si desfasurarea activitatii societatii [art. 5 alin. (5) din Lege].

Contractul de societate. Conditii de fond. Contractul de societate trebuie sa
respecte conditiile esentiale pentru validitatea contractului reglementate de art.
1.179 C. civ., si anume: capacitatea de a contracta, consimtamantul partilor, un
obiect determinat si licit, o cauza licita si morala.

In ceea ce priveste capacitatea de a contracta, potrivit art. 6 alin. (2) din
Legea nr. 31/1990 privind societatile comerciale, asa cum a fost modificat prin
Legea nr. 265/2022 privind registrul comertului, nu pot fi fondatori persoanele
care, potrivit legii, sunt incapabile ori carora li s-a interzis prin hotarare
judecatoreasca definitiva dreptul de a exercita calitatea de fondator ca pedeapsa
complementara a condamnarii pentru infractiuni contra patrimoniului prin
nesocotirea increderii, infractiuni de coruptie, delapidare, infractiuni de fals in
inscrisuri, evaziune fiscala, infractiuni prevazute de legea pentru prevenirea si
sanctionarea spalarii banilor, precum si pentru instituirea unor masuri de
prevenire si combatere a finantdrii terorismului sau pentru infractiunile
prevazute de Legea societatilor.



Fondatorii sunt acele persoane care au avut un rol determinant in
constituirea societatii, precum si cele care semneaza actul constitutiv. Fiind vorba
despre acte de dispozitie datorita necesitatii de a efectua aportul la capitalul
social al societatii, semnatarii actului constitutiv trebuie sa aiba capacitate de
exercitiu deplind sau, In cazul minorilor, sa fie reprezentati legal cu acordul
prealabil si special al instantei de tuteld. De asemenea, persoanele puse sub
curatela pot avea calitatea de asociati la o societate, deoarece aceasta nu implica
pentru acea categorie de persoane dobandirea de catre ele Insele a calitatii de
profesionist-comerciant.

Potrivit art. 56 lit. b) din Legea nr. 31/1990 privind societatile comerciale,
nulitatea unei societati deja inmatriculate in registrul comertului poate fi
declarata de tribunal cand toti fondatorii au fost, potrivit legii, incapabili la data
constituirii societatii. Daca incapacitatea unui asociat a intervenit pe parcursul
desfasurarii activitatii, acesta poate fi exclus din societatea in nume colectiv, in
comandita simpla sau cu raspundere limitata [art. 222 alin. (1) lit. b) din Lege].

Persoanele care, desi au capacitate deplina de exercitiu, au fost condamnate
prin hotdrdre judecdtoreasca definitiva pentru savarsirea infractiunilor
mentionate in art. 6 alin. (2) din Legea nr. 31/1990 privind societatile comerciale,
sunt decazute din dreptul de a se asocia si de a constitui societati.

Potrivit art. 61 din Lege, ,prin semnarea actului constitutiv, fondatorii 1si
asuma raspunderea pentru Indeplinirea conditiilor prevazute la art. 6 pentru a
fonda o societate, in actul constitutiv fiind prevazuta o clauza in acest sens”.

O alta conditie de fond a contractului de societate o reprezinta
consimtamantul partilor. Aceasta conditie este o aplicatie a principiului libertatii
contractuale in materia societatilor si reprezinta manifestarea intentiei de a se
angaja prin contract si de a conlucra in vederea desfasurdrii unei activitati
comerciale comune. Semnarea contractului de societate ca forma de exprimare a
consimtamantului este, de fapt, exteriorizarea elementului affectio societatis.

Partile contractante (fondatorii), fie persoane fizice, fie persoane juridice,
trebuie sa exprime un consimtamant valabil, neafectat de vicii de consimtamant
(eroare, dol, violenta sau leziune).

Potrivit art. 1.207 C. civ., eroarea este esentiald si determina anularea
contractului atunci cand poarta asupra naturii sau obiectului contractului. Pentru
a determina nulitatea contractului de societate, daca nulitatea cade asupra
persoanei cu care s-a contractat (error in personam), calitatile personale ale
celorlalti asociati trebuie sa fi fost elementul determinant pentru care s-a
constituit asocierea. In caz contrar, nu se poate produce nulitatea contractului de
societate. Asadar, nulitatea contractului pentru eroare asupra identitatii
persoanei asociatilor este cauza de nulitate numai la societdtile de persoane
(societatea In nume colectiv si societatea in comandita simpld), nu si la societatile
de capitaluri sau la societatea cu raspundere limitata.

Dolul determina anularea contractului daca provine de la cealalta parte din
contract sau de la reprezentantul acesteia si daca, fara aceste mijloace viclene sau
masinatiuni, partea din contract la care ne referim nu ar fi contractat (art. 1.214
C. civ.). In materia societitilor, in cazul in care sunt mai mult de doi asociati,
pentru a determina nulitatea societatii, manoperele dolosive trebuie sa provina
de la toti ceilalti asociati ai persoanei care reclama dolul si s fie grave. In caz
contrar, asociatul are la dispozitie o actiune in despadgubiri pentru acoperirea
prejudiciului cauzat de autorul dolului.



Violenta, ca viciu de consimtamant, se poate manifesta sub doua forme:
violenta fizica (vis) sau violenta psihica (metum) si poate fi Indreptata asupra
persoanei asociatului sau asupra membrilor familiei acestuia (sot/sotie,
descendenti sau ascendenti), potrivit art. 1.216 C. civ., fiind rar intalnita in
practica.

Leziunea, ca viciu de consimtamant, desi posibila si in privinta persoanelor
cu capacitate deplina de exercitiu, nu este aplicabila in materie de societati.

Contractul incheiat in conditiile existentei viciilor de consimtamant nu este
nul de drept, ci da loc numai actiunii de nulitate, asadar sanctiunea este nulitatea
relativa.

Obiectul contractului de societate consta in prestatia la care se obliga
partile, operatiunea juridica in sine, respectiv asocierea in forma aleasa pentru
viitoarea societate, iar obiectul societatii - in activitatea desfasurata, respectiv
activitatile de productie, de comert sau de prestari servicii pe care asociatii le-au
stabilit ca obiect de activitate. Obiectul de activitate trebuie stabilit in stricta
concordanta cu Nomenclatorul de clasificare a activitatilor din economia
nationala - CAEN. Asociatii sunt liberi sa stabileasca obiectul de activitate al
societatii, dar acesta trebuie sa Intruneasca urmatoarele conditii cumulative: sa
fie determinat, sa fie licit si sa fie moral. Poate fi vorba despre un obiect de
activitate principal si obiecte secundare de activitate. Potrivit H.G. nr. 1323/1990,
nu pot face obiectul de activitate al unei societati:

- activitatile care, potrivit legii penale, constituie infractiuni sau sunt contrare
altor dispozitii legale imperative;

- activitatile care constituie, in conditiile stabilite de lege, monopol de stat;

- fabricarea sau comercializarea de droguri sau narcotice in alt scop decat ca
medicament;

- remedii secrete (vrajitorie, ghicit);

- imprimarea hartilor cu caracter militar;

- activitati de pilotaj pe sectorul maritim al Dunarii de Jos.

Nu pot constitui obiect de activitate al societatilor operatiunile care
constituie monopol de stat potrivit Legii nr. 31/1996  privind regimul
monopolului de stat urmatoarele activitati: fabricarea si comercializarea
armamentului, a munitiilor si a explozibililor; producerea si comercializarea
stupefiantelor si a medicamentelor care contin stupefiante; extractia, producerea
si prelucrarea in scopuri industriale a metalelor pretioase si a pietrelor pretioase;
producerea si importul de marci postale si timbre fiscale; fabricarea, importul si
comercializarea alcoolului si a bauturilor spirtoase; fabricarea si importul in
vederea comercializarii a produselor din tutun si a hartiei pentru tigarete;
organizarea si exploatarea sistemelor de joc cu miza, directe si disimulate;
organizarea si exploatarea pronosticurilor sportive. Pentru desfasurarea de
activitati in aceste domenii se elibereaza licente contra unor tarife prestabilite.

Sanctiunea lipsei obiectului, a caracterului ilicit sau imoral al acestuia
consta in nulitatea absoluta a contractului de societate.

Cauza contractului reprezinta motivul care determina fiecare parte sa
incheie contractul (art. 1.235 C. civ.), respectiv scopul incheierii acestuia, ceea ce,
in materia societatilor, inseamna dorinta de a obtine profit si de a-1 imparti cu
ceilalti asociati. Cauza trebuie sa existe, sa fie licita si morala, respectand legea si
bunele moravuri. Lipsa cauzei echivaleaza cu lipsa obligatiei, aceasta din urma
neavand niciun efect. Prin urmare, sanctiunea constda in nulitatea relativa a



contractului de societate. Tocmai de aceea existenta cauzei se prezumi. In
situatiile In care cauza este ilicita sau imorala, sanctiunea este nulitatea absoluta
a contractului [art. 1.238 alin. (2) C. civ.].

Sanctiunea nerespectarii conditiilor de fond ale actului juridic prevazute de
art. 1.179 C. civ. este nulitatea contractului de societate. In cazul incapacitatii,
sanctiunea nulitatii va afecta intregul contract daca toti fondatorii au fost
incapabili la momentul constituirii societatii [art. 56 lit. b) din Legea nr. 31/1990
privind societatile comerciale]. Daca viciile de consimtamant si lipsa capacitatii
se gasesc numai In persoana unuia sau a unora dintre asociati, exista posibilitatea
salvarii contractului de societate prin utilizarea actiunii in daune de catre
asociatul prejudiciat.

Conditiile de forma ale contractului de societate. Regula generala, potrivit
art. 5 alin. (6) din Legea nr. 31/1990 privind societatile, este ca actul constitutiv
al societatii se incheie sub forma inscrisului sub semnatura privata, care se
semneaza de catre toti asociatii sau numai de catre fondatori, in cazul societatii
pe actiuni constituite prin subscriptie publica. Numai in mod exceptional, intr-
unul dintre urmatoarele cazuri, contractul trebuie sa aiba forma autentica:

a) cand printre bunurile subscrise ca aport la capitalul social se afla un imobil;
b) cand se constituie o societate in nume colectiv sau In comandita simpla;
c) cand societatea pe actiuni se constituie prin subscriptie publica.

Forma inscrisului sub semnatura privata este ceruta ad validitatem, in
temeiul prevederilor art. 1.884 alin. (2) C. civ., iar forma autentica este ceruta de
lege sub sanctiunea nulitatii (ad nulitatem) in conformitate cu prevederile art. 56
lit. a) din Legea nr. 31/1990.

Actul constitutiv al societatii trebuie sa cuprindda anumite clauze
contractuale obligatorii prevazute de lege in functie de forma societatii. Astfel,
art. 7 din Legea societatilor prevede clauzele obligatorii ale actului constitutiv in
cazul societdtii In nume colectiv, in comandita simpla sau cu raspundere limitata,
in timp ce art. 8 din acelasi act normativ reglementeaza astfel de clauze in privinta
societitii pe actiuni si in comanditi pe actiuni. Insi clauzele contractuale
obligatorii, comune pentru toate formele de societate, sunt urmatoarele:

- clauze privind identificarea asociatilor, persoane fizice (nume si prenume, codul
numeric personal, locul si data nasterii, domiciliul, cetatenia) sau persoane
juridice (denumirea, sediul si nationalitatea, codul unic de inregistrare); la
societatile In comandita simpla si pe actiuni trebuie mentionati si asociatii
comanditati;

- dupa caz, acolo unde legea prevede, datele de identificare a beneficiarilor reali
si a modalitatilor in care se exercita controlul asupra societatii;

- clauze privind identificarea societdtii nou-infiintate: forma, denumirea (firma
societatii) si sediul social;

- clauze determinate de specificul societatii (obiectul de activitate principal si cel
secundar, capitalul social - inclusiv valoarea, numarul si modul de repartizare a
partilor sociale sau a actiunilor, partea fiecarui asociat la beneficii si la pierderi -
cu interzicerea clauzelor leonine, precum si aporturile in natura si modul de
evaluare a acestora, durata de functionare a societatii);

- clauze privind conducerea, administrarea si controlul gestiunii societatii (luarea
hotadrarilor in adunarea generald, modul de lucru al administratorilor, organizarea
acestora conform unui anumit sistem de administrare, puterile conferite,
persoana cenzorului sau a primului auditor financiar);



- clauze privind sediile secundare ale societatii (sucursale, agentii, reprezentante
sau alte asemenea unitati fara personalitate juridica) atunci cand se Infiinteaza
odata cu societatea sau conditiile pentru infiintarea lor ulterioara;

- clauze privind avantajele rezervate fondatorilor;

- clauze privind dizolvarea si lichidarea societatii;

- clauze privind modul de solutionare a litigiilor .

Conform Legii nr. 31/1990, art. 5 alin. (1), in cazul societatii pe actiuni, al
societatii In comandita pe actiuni si al societdtii cu raspundere limitata este
necesar ca, pe langa contract, sa existe si statutul societatii. Daca nu se incheie un
inscris unic sub forma actului constitutiv, atunci statutul va cuprinde datele de
identificare ale asociatilor si clauze care sa reglementeze organizarea,
functionarea si desfasurarea activitatii societatii [art. 5 alin. (5) din Lege]. Daca
asociatii decid sa redacteze si acest al doilea inscris, statutul are menirea de a
dezvolta cuprinsul contractului de societate, reglementand ceea ce este specific
societatii In cauza. Fiind un act juridic distinct de contract, o noua conventie sau
un act juridic unilateral, statutul trebuie sa indeplineasca toate conditiile de
validitate ale contractului (art. 1.179 C. civ.), precum si conditiile de forma
prevazute de Legea societatilor (forma inscrisului sub semnatura privata sau actul
autentic, dupa caz) .

3.1.3. Inmatricularea societatilor

Infiintarea societatilor parcurge trei etape:

- etapa consensuald, In care viitorii asociati sau fondatorii stabilesc clauzele
actului constitutiv potrivit vointei lor comune si In concordanta cu dispozitiile
imperative ale legii;

- etapa administrativa, cand registratorul de la registrul comertului, constatand
in urma verificarilor indeplinirea conditiilor legale in vederea infiintarii viitoarei
societdti (control de legalitate), admite Inregistrarea acesteia prin Incheiere
executorie ;

- etapa de publicitate, in care incheierea registratorului si actul constitutiv se
publica integral in Buletinul electronic al registrului comertului (BERC) si, In
extras, In Monitorul Oficial, Partea a IV-a; ulterior, societatea se inregistreaza si
la organele fiscale.

Regula in materia actelor constitutive o reprezinta inscrisul sub semnatura
privata, care este redactat de catre asociati si poarta semnatura acestora, iar in
cazul subscriptiei publice se semneaza de catre fondatori. Actul constitutiv
incheiat sub forma inscrisului sub semnatura privata dobandeste data certa si
prin depunerea la registrul comertului [art. 5 alin. (7) din Lege]. In situatiile in
care legea impune forma autentica, se va proceda la autentificarea inscrisului in
conditiile Legii nr. 36/1995 privind notarii publici si activitatea notariala ,
asociatii desemnand persoana imputernicita sa reprezinte societatea in cadrul
acestor proceduri.

In vederea dirii de dati certi sau pentru autentificarea actului constitutiv,
asociatii trebuie sa prezinte dovada eliberata de registrul comertului cu privire la
disponibilitatea si rezervarea firmei, potrivit art. 17 alin. (1) din Legea nr.
31/1990 privind societatile comerciale. Notarul public va refuza autentificarea
actului constitutiv sau, dupa caz, persoana care da datda certa va refuza
operatiunile solicitate, daca din documentatia prezentata rezulta ca nu sunt
indeplinite conditiile prevazute de lege.



In termen de 15 zile de la intocmirea actului constitutiv, reprezentantii
societdtii au obligatia de a cere Inmatricularea societatii la registrul comertului in
a carui raza teritoriala iIsi va avea sediul societatea [art. 36 alin. (1) din Lege].
Cerereatrebuie insotita de urmatoarele acte: actul constitutiv al societatii, dovada
sediului declarat, precum si alte acte sau avize prevdzute de legi speciale in
vederea constituirii. Controlul legalitatii cererii de iInmatriculare se realizeaza de
catre registratorii de registrul comertului .

ONRC pune la dispozitia solicitantilor pe pagina sa de Internet si pe portalul
de servicii online, pentru formele de societdti reglementate de Legea nr. 31/1990
privind societdtile comerciale, formulare-tip de acte constitutive ce se utilizeaza
in procedura de constituire online.

Cererea de inmatriculare a unei persoane juridice cuprinde:

a) numele si prenumele, codul numeric personal, domiciliul, cetatenia, data si
locul nasterii reprezentantului persoanei juridice, conform actului de identitate,
cu aratarea calitatii acestuia, tipul actului de identitate, seria/numarul, emitentul
actului de identitate, data emiterii si a expirarii acestuia, regimul matrimonial,
dupa caz;

b) firma, asa cum figureaza aceasta rezervata in registrul comertului;

c) sediul social;

d) adresa de e-mail si/sau numarul de telefon ce urmeaza sa fie utilizate in
corespondenta cu ONRC sila care urmeaza sa primeasca notificari, precum si, daca
existd, pagina de Internet;

e) data si semnatura.

Cererea trebuie sa fie Insotita de 1inscrisurile prevazute de legea care
reglementeaza regimul juridic al fiecareia dintre persoanele juridice supuse
obligatiei de inregistrare. La cererea de inmatriculare se ataseaza si dovada
autorizatiilor sau avizelor eliberate de autoritatile competente ca o conditie
prealabilda Inmatricularii in registrul comertului, cand emiterea unor astfel de
autorizatii sau avize este previzutd de lege. In cazul in care autorizatiile sau
avizele sunt eliberate de institutii publice ori de organe de specialitate ale
administratiei publice centrale, ONRC le solicita acestora transmiterea copiilor
autorizatiilor sau avizelor in format electronic.

Cererea de inregistrare se semneaza olograf sau cu semnatura electronica
calificata. De asemenea, actul constitutiv, inclusiv formularul-tip de act
constitutiv, se semneaza olograf sau cu semnatura electronica calificata de catre
toti fondatorii sau de catre reprezentantii conventionali ai acestora.

In cazul transmiterii prin mijloace electronice, documentele necesare
inregistrarii se depun, potrivit legii, In format electronic, semnate cu semnatura
electronica calificata, sau, dupa caz, in copie certificata de parte prin semnatura
electronica calificata.

Declaratiile pe propria raspundere care se depun, potrivit legii, in
sustinerea cererii de inregistrare pot avea forma de inscris sub semnatura privata
si pot fi depuse la oficiul registrului comertului sau transmise prin servicii de
posta, curierat sau prin mijloace electronice, cu semnatura electronica calificata.

Cererea de inregistrare, precum si documentele In sustinerea acesteia se
depun la oricare dintre oficiile registrului comertului [art. 85 alin. (1) din Legea
nr. 265/2022 privind registrul comertului].

Odata cu cererea de Inregistrare, trebuie depusa si declaratia-tip pe propria
raspundere cu privire la indeplinirea conditiilor de functionare pentru sediul



social/profesional si pentru sediile secundare. Declaratia este semnata olograf
sau cu semnatura electronica calificata de asociati, administratori sau de catre
reprezentantul persoanei juridice care se ocupa nemijlocit de activitatile
sucursalei.

In momentul depunerii cererii de inmatriculare, la registrul comertului se va
depune si cererea de inregistrare fiscala ce va fi solutionata de catre Ministerul
Finantelor Publice - ANAF, acordarea codului unic de finregistrare fiind
conditionata de autorizarea inregistrarii societatii de catre registratorii de
registrul comertului (art. 125 din Lege). In vederea atribuirii codului unic de
inregistrare de catre Ministerul Finantelor Publice, oficiile registrului comertului
de pe langa tribunale transmit direct catre ANAF sau prin intermediul Oficiului
National al Registrului Comertului, pe cale electronicd, datele referitoare la
inregistrarile efectuate in registrul comertului si cele continute in cererea de
inregistrare fiscala, care pe baza datelor transmise atribuie codul unic de
inregistrare (CUI). Codul unic de inregistrare atribuit va fi utilizat de toate
sistemele informatice care prelucreaza date privind societatile, precum si de
acestea In relatiile cu tertii, inclusiv cu autoritatile si institutiile publice, pe toata
durata existentei lor.

La societatile pe actiuni, daca exista aporturi in naturd, avantaje rezervate
oricarei persoane care a participat la constituirea societatii sau la tranzactii
conducand la acordarea autorizatiei, operatiuni incheiate de fondatori pe seama
societatii ce se constituie si pe care aceasta urmeaza sa le ia asupra sa,
registratorul numeste, in termen de 5 zile de la inregistrarea cererii, unul sau mai
multi experti din lista expertilor autorizati. Acestia vor intocmi un raport
cuprinzand descrierea si modul de evaluare a fiecarui bun aportat si vor evidentia
daca valoarea acestuia corespunde numarului si valorii actiunilor acordate in
schimb, precum si alte elemente indicate de registratorul de registrul comertului.

Legea prevede ca nu pot fi numiti experti dintre persoanele care sunt rude
sau afini pana la gradul IV ori sotii celor ce au efectuat aporturi in natura, dintre
persoanele salariate ori remunerate de catre fondatori sau de cei ce au constituit
aporturi In naturd, precum si orice persoana careia 1i lipseste independenta
datorita unor relatii de afaceri, de munca sau de familie.

Cererea de inregistrare in registrul comertului se solutioneaza de catre
registrator, pe baza de inscrisuri, in termen de o zi lucratoare de la inregistrarea
cererii.

In cadrul procedurii de constituire online, in cazul in care, in mod
exceptional, registratorul solicita prezenta fizica a solicitantului, toate celelalte
etape ale procedurii vor fi realizate in intregime online.

Daca este necesara obtinerea de informatii si/sau documente prin sistemul
de interconectare a registrelor comertului din statele membre, registratorul poate
acorda un termen pentru solutionarea cererii de inregistrare.

Daca cererea de Inregistrare si documentele depuse in sustinerea acesteia
sau formularul-tip de act constitutiv, dupa caz, sunt incomplete sau nu corespund
cerintelor legale pentru infiintarea, organizarea si functionarea societatilor ori
daca registratorul apreciaza ca sunt necesare si alte informatii sau documente
pentru solutionarea cererii, acesta acorda, prin incheiere, un termen de remediere
sau de completare de cel mult 15 zile calendaristice. Prin urmare, termenul de
solutionare a cererii de inregistrare si de eliberare a documentelor cu privire la
inregistrarea societatii se modifica, iar daca solicitantul nu {indeplineste



obligatiile dispuse prin incheierea de amanare, cererea de inregistrare este
respinsa.

In cazul in care sunt indeplinite cerintele legale, registratorul pronunti o
incheiere de admitere a cererii de Inregistrare, in termen de o zi lucratoare de la
data inregistrarii la oficiul registrului comertului a cererii sau, dupa caz, de la data
indeplinirii tuturor formalitatilor si primirii tuturor documentelor si
informatiilor, dispuse de registrator, pentru constituire si inregistrare.

Inregistrarea in registrul comertului se opereazi in termen de 24 de ore de
la data la care a fost dispusa de catre registrator prin incheiere. Prin urmare, data
inregistrarii In registrul comertului este data la care inregistrarea a fost efectiv
operata In acest registru. Societatea va dobandi personalitate juridica de la data
operarii efective a Inregistrarii in registrul comertului.

In momentul inmatriculirii societitii in registrul comertului se editeazi
certificatul de inregistrare, continand numarul de ordine din registrul comertului,
codul unic de Inregistrare fiscalda, EUID (identificatorul unic la nivel european),
insotit de incheierea pronuntata de registrator, de certificatele constatatoare
emise ca urmare a inregistrarii datelor din declaratia-tip pe propria raspundere
privind autorizarea functionarii sau desfasurarii activitatii, precum si, dupa caz,
de alte acte prevazute de lege.

Certificatele si celelalte documente se editeaza, potrivit optiunii
solicitantului, si in format electronic, semnate cu semnatura electronica calificata
si se comunicad, in functie de optiunea solicitantului, direct la ghiseu, In format
letric, la sediul oficiilor registrului comertului, prin mijloace electronice sau prin
posta, cu confirmare de primire, cu achitarea costurilor aferente sau prin servicii
de curierat.

In cazul in care cererea de inmatriculare si documentele necesare
inregistrarii sunt transmise prin mijloace electronice, cu semnatura electronica
calificatd, incheierea registratorului si, dupa caz, certificatul de inregistrare,
semnate cu semnatura electronica calificata, se comunica in aceeasi modalitate,
data comunicarii fiind considerata data la care aceasta devine disponibila
destinatarului. Incheierea registratorului si certificatul de inregistrare, astfel
transmise, sunt asimilate Inscrisurilor autentice.

Oficiul Registrului Comertului va refuza Inmatricularea unei societati
atunci cand cererea de inmatriculare nu cuprinde toate mentiunile prevazute de
Legea nr. 265/2022 privind registrul comertului si de Legea nr. 31/1990 privind
societatile comerciale (art. 7 si 8), cand firma nu se conformeaza dispozitiilor
imperative ale Legii nr. 265/2022, obiectul de activitate este contrar prevederilor
H.G. nr. 1323/1990, este ilicit sau imoral, precum si daca obiectul societatii nu
este savarsirea de activitati de productie, comert si prestari de servicii in sensul
dat acestei notiuni de catre Codul civil.

De asemenea, in conformitate cu prevederile Legii nr. 265/2022, registrul
comertului va refuza inscrierea unei firme care, neintroducidnd elemente
deosebite in raport cu firme deja inregistrate, poate produce confuzie cu acestea.
In practica mai veche si in doctrind s-a dat o aplicare extinsi unei dispozitii
similare din Legea nr. 26/1990 privind registrul comertului (abrogata),
considerandu-se ca ,poate per a fortiori sa justifice refuzul de inregistrare a
firmei, daca se constata ca au fost incadlcate conditiile prescrise de Legea nr.
26/1990” . In speta avutd in vedere, Oficiul Registrului Comertului a refuzat
Inmatricularea unei sucursale, unul dintre motive fiind acela ca denumirea



societatii-mame - o societate in nume colectiv - este contrara normelor
imperative cuprinse in art. 32 din Legea nr. 26/1990, deoarece nu cuprinde
numele a cel putin unuia dintre asociati. Solutia a fost insusita de instanta de
recurs. S-a apreciat in cauza faptul ca, desi societatea-mama a fost inregistrata cu
acea denumire, desi era gresita, si Inmatriculata in registrul comertului de la
sediul sau, Oficiul Registrului Comertului de la sediul viitoarei sucursale, are
competenta si refuze inmatricularea inclusiv pentru motivul aritat. In cazul in
care firma era stabilita cu incdlcarea prevederilor legale, pentru a se putea efectua
inmatricularea sucursalei solutia nu poate fi decat modificarea contractului de
societate pentru ca denumirea sa fie conforma cu legea .

Incheierea de inmatriculare cuprinde mentiunile previzute de Legea nr.
31/1990 privind societatile comerciale In art. 7 si art. 8 cu privire la clauzele
obligatorii ale actului constitutiv si este executorie.

Impotriva incheierii registratorului, solicitantul poate formula plangere in
termen de 10 zile calendaristice de la comunicarea incheierii, in cazul in care a
solicitat comunicarea prin mijloace electronice sau prin posta, cu confirmare de
primire sau de la data publicarii incheierii In Buletinul electronic al registrului
comertului, daci aceasta este anterioard comunicirii. In cazul in care s-a optat
pentruridicarea documentelor cu privire la inregistrare direct la ghiseu, In format
letric, la sediul oficiilor registrului comertului, daca incheierea nu este ridicata de
la ghiseu in termenul de eliberare a documentatiei, solicitantul poate formula
plangere in termen de 10 zile de la data publicarii incheierii in Buletinul electronic
al registrului comertului.

De asemenea, orice persoana interesata, alta decat solicitantul, poate face
plangere Impotriva incheierii registratorului in termen de 10 zile calendaristice
de la data publicarii in Buletin ori in termen de 10 zile calendaristice de la data
publicarii inscrisurilor in Monitorul Oficial al Romaniei, acolo unde legea dispune
astfel.

Plangerea se depune la oficiul registrului comertului spre mentionare si se
va comunica tribunalului in termen de 3 zile lucratoare de la data depunerii. Daca
plangerea impotriva incheierii registratorului a fost depusa direct la tribunal, la
primul termen de judecata instanta are obligatia de a pune in vedere solicitantului
ca pana la urmatorul termen sa faca dovada mentionarii in registrul comertului a
depunerii plangerii.

Plangerea impotriva incheierilor pronuntate de catre registratorii de
registrul comertului nu este suspensiva de executare.

Instanta solutioneaza plangerea in complet alcatuit dintr-un singur
judecator, cu citarea societatii si a oficiului registrului comertului competent, iar
hotdardrea prin care este solutionata plangerea este executorie si este supusa
numai apelului. Termenul de apel este de 15 zile de la comunicarea hotararii, iar
cererea de apel se depune la instanta a carei hotarare se atacd, sub sanctiunea
nulitatii, fiind aplicabile dispozitiile art. 471 alin. (1) C. pr. civ., potrivit caruia:
»Apelul si, cand este cazul, motivele de apel se depun la instanta a carei hotarare
se atacd, sub sanctiunea nulitatii”.

In scopul asigurarii publicititii constituirii societitii in mod eficient pentru
o categorie larga de public, legea prevede obligativitatea publicarii in Buletinul
electronic a registrului comertului si in Monitorul Oficial, Partea a IV-a, a
incheierii registratorului, in intregime, respectiv in extras, pe cheltuiala societatii.

Sanctiunea neindeplinirii cerintelor legale de publicitate potrivit Legii nr.



265/2022 privind registrul comertului este inopozabilitatea fata de terti a
inregistrarii societatii intrucat art. 50 din Legea societatilor consacra principiul
potrivit caruia ,actele sau faptele, pentru care nu s-a efectuat publicitatea
prevazuta de lege, nu pot fi opuse tertilor, in afara de cazul in care societatea face
dovada ca acestia le cunosteau”. Legea acorda tertilor un termen de 15 zile pentru
a lua cunostinta de operatiunile efectuate de societate imediat dupa momentul
infiintarii, deoarece prevede ca operatiunile efectuate de societate inainte de a
16-a zi de la data efectuarii publicitatii prevazute de lege nu sunt opozabile
tertilor daca acestia dovedesc imposibilitatea de a lua cunostinta de ele. Tertii
insa se pot prevala de actele pentru care nu s-a facut publicitatea, cu conditia ca
omisiunea publicitatii sa nu le lipseasca de efecte (art. 51 din Legea nr. 31/1990
privind societatile comerciale) .

Din momentul inregistrarii si al eliberarii certificatului de Inmatriculare ce
cuprinde codul unic de inregistrare, se va realiza si Inregistrarea societatii la
organele fiscale.

Daca mai Inainte de inmatricularea societatii fondatorii sau reprezentantii
acesteia au Incheiat In contul viitoarei societdti anumite acte juridice, se pune
problema naturii juridice si a efectelor actelor incheiate in asemenea conditii.
Fondatorii si reprezentantii persoanei juridice nu vor fi exonerati de raspundere
pentru aceste acte decat In situatia In care societatea le-a preluat asupra sa
intrucat ,fondatorii, reprezentantii si alte persoane, care au lucrat in numele unei
societati In curs de constituire, raspund solidar si nelimitat fata de terti pentru
actele juridice incheiate cu acestia in contul societatii, in afara de cazul in care
societatea, dupa ce a dobandit personalitate juridica, le-a preluat asupra sa. Actele
astfel preluate sunt considerate a fi fost ale societatii inca de la data incheierii lor”
[art. 53 alin. (1) din Lege]. Aceasta prevedere din Legea societatilor
reglementeaza in favoarea persoanei juridice in curs de constituire o capacitate
de folosinta restransa, limitata la nevoile dobandirii personalitatii juridice. Desi
reprezentantii societatii incheie actele juridice in nume propriu, operatiunea
facandu-se in contul societatii, aceste acte vor fi considerate retroactiv, chiar din
momentul incheierii, ca fiind ale societitii . In prezent, capacitatea de folosinti
anticipata este reglementata in privinta persoanelor juridice in art. 205 alin. (3)
C. civ., potrivit caruia persoanele juridice care sunt supuse Inregistrarii pot, chiar
de la data actului de infiintare, sa dobandeasca drepturi si sa-si asume obligatii,
insa numai In masura necesara pentru ca persoana juridica sa ia fiinta in mod
valabil.

3.1.4. Sanctionarea nerespectarii dispozitiilor Legii nr. 31/1990 privind
infiintarea societatilor

1. Nerespectarea termenului pentru depunerea cererii de iInmatriculare la
registrul comertului. In conformitate cu prevederile art. 36 alin. (1) din Legea nr.
31/1990 privind societatile comerciale, in termen de 15 zile de la data incheierii
actului constitutiv in forma prevazuta de lege pentru fiecare tip de societate,
fondatorii, primii administratori sau primii membri ai Directoratului sau ai
Consiliului de supraveghere ori un imputernicit al acestora au obligatia de a
depune cererea de inmatriculare la registrul comertului in a carui raza teritoriala
isi va avea sediul societatea.

Daca reprezentantul societatii sau fondatorii acesteia nu au depus cererea



in termenul legal, oricare dintre asociati poate adresa o notificare sau poate
formula o scrisoare recomandata prin care 1i pune in intarziere. Daca persoana
desemnata pentru infiintarea societatii nu se conformeaza notificarii in termen de
8 zile de la primirea acesteia, oricare asociat poate cere Oficiului Registrului
Comertului efectuarea inmatricularii. Societatea va fi astfel Infiintata in mod
valabil, dobandind personalitate juridica, cu toate consecintele care decurg din
aceasta calitate.

Daca cei imputerniciti sa infiinteze societatea nu s-au conformat notificarii
sau asociatii au ramas in pasivitate si au trecut 3 luni de la data autentificarii
actului constitutiv, asociatii vor fi eliberati de obligatiile ce decurg din
subscriptiile lor [art. 47 alin. (2) din Lege].

Desi legea foloseste termenul ,autentificare” atunci cand se calculeaza cele
3 luni In care asociatii mai pot actiona in vederea infiintarii societatii, consideram,
pentru identitate de ratiune, ca prevederea legala se aplica si societatilor
infiintate prin iInscris sub semndtura privata. Daca asociatii nu staruie in
infiintarea valabila a societatii, pe cale de consecinta, putem considera ca nu mai
exista un element esential al actului constitutiv, si anume, affectio societatis.

In caz de neindeplinire a obligatiei de a depune cererea de inmatriculare si
documentele aferente in termenul legal de 15 zile de la Intocmirea actului
constitutiv, raspunderea fondatorilor, a primilor administratori ori a primilor
membri ai Directoratului si ai Consiliului de supraveghere, dupa caz, pentru orice
prejudiciu cauzat va fi o raspundere solidara si nelimitata (art. 49 din Lege).

2. Incalcari ale dispozitiilor legale constatate dupi efectuarea inregistrarii.
In cazul unor neregularititi constatate dupa inmatricularea societitii in registrul
comertului, legea permite inlaturarea acestora printr-o actiune in justitie, si
anume, actiunea in regularizare. Daca este vorba insa despre incalcari grave ale
legii in constituirea societatilor, datorita repercusiunilor pe care o societate astfel
infiintata le-ar putea avea asupra certitudinii raporturilor comerciale, Legea nr.
31/1990 privind societatile comerciale reglementeaza si posibilitatea intentarii
actiunii In anulare.

Actiunea in regularizare se poate introduce daca, in cazul constatarii unor
neregularitati dupa inmatricularea societatii, au trecut 8 zile si asociatii nu le-au
inlaturat. In aceastd situatie, orice persoand interesatd (asociatii, creditorii
societatii ori salariatii) poate cere tribunalului sa oblige organele societatii sa
procedeze la inlaturarea acestor neregularitati, sub sanctiunea platii de daune-
interese [art. 48 alin. (1) si (2) din Legea nr. 31/1990 privind societatile
comerciale] . Deoarece legea nu cuprinde dispozitii speciale, rezulta ca actiunea
in regularizare poate fi folosita pentru Inlaturarea oricarui tip de neregularitate.

Dreptul la actiunea in regularizare se prescrie prin trecerea unui an de la
data inmatricularii societatii a carei regularizare se cere [art. 48 alin. (3) din
Lege]. In spetd , Curtea a constatat ci, potrivit art. 48 alin. (3) din Legea nr.
31/1990 privind societatile comerciale, dreptul la actiunea in regularizare se
prescrie in termen de 1 an de la data inmatricularii societatii, iar potrivit actelor
depuse la dosar acest termen a trecut. Totodata, din redactarea actiunii reiese ca
cel de-al doilea capat de cerere referitor la constatarea nulitatii societatii parate
in cazul refuzului de a Inlatura neregularitatile este accesoriu celui dintai, astfel
cd, din vina reclamantei, nu poate fi invocat pentru castigarea unui drept, potrivit
art. 108 alin. final C. pr. civ. (in prezent abrogat - n.n.). Daca reclamanta nu



considera ca accesoriu acest al doilea capat de cerere, a mai aratat instanta, exista
posibilitatea intentdrii unei actiuni separate In vederea radierii societatii
comerciale din registrul comertului.

Si in acest caz, fondatorii, reprezentantii societatii si primii membri ai
organelor de conducere, administrare si control raspund nelimitat si solidar, in
conditiile prevazute de art. 49 din Legea societatilor, deoarece aveau obligatia de
a inldtura neregularitatile in termen de 8 zile de la constatarea acestora.

Actiunea in anularea societatii poate fi intentata pentru neregularitati care,
de reguld, se refera la incdlcarea dispozitiilor imperative ale legii referitoare la
forma actului constitutiv, la conditiile de validitate ale acestui act juridic sau cu
privire la neindeplinirea unor formalitdti in vederea infiintdrii societdtii. In
legdtura cu aceastd sanctiune, in practica judiciara s-a decis in sensul ca ,Legea
societadtilor, desi constituie dreptul comun in materia societatilor, este in raport
cu dispozitiile dreptului comun o lege speciala si, ca orice lege speciala, ea nu este
doar de strictad interpretare, ci si de aplicare cu prioritate in raport cu dispozitiile
din dreptul comun. Legea are In vedere nulitatea societatii, iar nu nulitatea actului
constitutiv al societatii. Nulitatea actului constitutiv reprezinta, in anumite
conditii, unul dintre cazurile de nulitate a societatii [art. 56 lit. a) din Legea nr.
31/1990 privind societatile comerciale]. Pentru a satisface imperativul
respectdrii dispozitiilor legale privind constituirea societatii si, in acelasi timp,
pentru a proteja interesele asociatilor si tertilor, regimul juridic al declararii
nulitatii societatii deroga de la dreptul comun al nulitatii actelor juridice.
Particularitatile nulitatii societatii constau in limitarea cazurilor de nulitate si
regimul restrictiv al nulitatii”.

Potrivit principiilor dreptului comun, motivele de nulitate trebuie sa existe
la data constituirii societatii, Insa, In scopul protejarii intereselor tertilor si al
salvarii actului juridic, nulitatea deroga de la regulile generale in privinta
efectelor.

Cazurile In care se poate cere nulitatea unei societdti deja inmatriculate
sunt, conform art. 56 din Legea nr. 31/1990 privind societatile comerciale,
urmatoarele:

a) lipseste actul constitutiv sau nu a fost incheiat in forma autentica in situatiile
prevazute de art. 5 alin. (6) din Lege ;

b) toti fondatorii au fost, potrivit Legii, incapabili, la data constituirii societatii;
c) obiectul de activitate al societatii este ilicit sau contrar ordinii publice;

d) lipseste incheierea registratorului de registrul comertului de inmatriculare a
societatii;

e) lipseste autorizarea legala administrativa de constituire a societatii,

f) actul constitutiv nu prevede denumirea societatii, obiectul sau de activitate,
aporturile asociatilor sau capitalul social subscris;

g) s-au Incalcat dispozitiile legale privind capitalul social minim, subscris si
varsat;

h) nu s-a respectat numarul minim de asociati prevazut de lege .

Avand in vedere faptul ca prin reglementarea cazurilor in care se poate
introduce actiunea in anulare, se protejeaza un interes general, titular al dreptului
la actiune este orice persoana interesata. Mai mult, in considerarea cauzelor care
determina nulitatea societatii, precum si avand in vedere folosirea de catre
legiuitor a expresiei ,cerere de anulare”, suntem si noi de parere ca aceasta
nulitate este absolutda, insa remediabila, In conditiile speciale reglementate de



Legea nr.31/1990.

Instanta competenta sa solutioneze actiunea in anulare este tribunalul in a
carui raza teritoriala isi are sediul societatea.

Legea societatilor nu reglementeaza un termen de prescriptie pentru
actiunea in anulare, dar in considerarea interesului general ocrotit, sanctiunea
fiind nulitatea absoluta, actiunea in anulare este imprescriptibila.

Potrivit art. 58 din Lege, la data la care hotararea judecdtoreasca de
declarare a nulitatii societatii a devenit definitiva, prin neapelare sau prin
respingerea apelului, societatea 1si Inceteaza existenta fara efect retroactiv si
intra in lichidare. Nulitatea produce efecte numai pentru viitor, deoarece
declararea nulitatii nu aduce atingere actelor incheiate In numele sau, iar
nulitatea nu poate fi opusa tertilor de buna-credinta.

O particularitate a hotdrarii de declarare a nulitatii este si aceea ca prin
aceasta hotarare vor fi numiti si lichidatorii societatii, deoarece, prin ramanerea
definitiva a hotararii, se declanseaza procedura lichidarii. Practic, declararea
nulitatii societatii produce aceleasi efecte ca dizolvarea.

Desi s-a intentat o actiune in anulare, asociatii mai pot salva societatea
daca, pana la punerea concluziilor pe fond la tribunal, Inlatura cauza de nulitate
(art. 57 din Lege).

Tribunalul va comunica hotararea judecatoreasca Oficiului Registrului
comertului, care, dupa inregistrare, o va publica in Buletinul electronic al
Registrului comertului.

Dacad in urma neregularitatilor constatate dupa inmatriculare s-au produs
prejudicii unor terte persoane, desi legea nu reglementeaza in mod expres acest
lucru, apeland la interpretarea teleologica deducem ca se aplica dispozitiile art.
49 din Legea nr. 31/1990 privind societitile comerciale. In plus, daci pentru
acoperirea prejudiciului cauzat de unele neregularitati mai putin importante art.
49 din Lege reglementeaza raspunderea nelimitata si solidara a fondatorilor, a
reprezentantilor societatii si a primilor membri ai organelor de conducere,
administrare si control, a fortiori trebuie sa consideram ca aceasta raspundere
agravata este cu atat mai necesara in situatia declararii nulitatii societatii.

Obligatiile sociale asumate pana in momentul declararii nulitatii societatii
sunt garantate cu patrimoniul social, asociatii raspunzand in functie de tipul de
societate din care fac parte (art. 3 din Lege).

3.2. Reguli speciale privind constituirea societatii pe actiuni si a societatii
in comandita pe actiuni
3.2.1. Subscrierea simultana (integrala) a capitalului social

Potrivit prevederilor Legii nr. 31/1990 privind societdtile comerciale,
acestea se pot infiinta fie prin constituire simultand, fie prin constituire
continuata (subscriptie publica).

In cazul constituirii simultane, subscrierea capitalului social se efectueaza
in momentul realizarii acordului de vointa dintre asociati. Fondatorii sau
reprezentantii societatii redacteaza actul constitutiv cu clauzele stabilite conform
vointei asociatilor, subscriu capitalul social si efectueaza formalitatile privind
varsamintele hotarate de catre asociati, in limitele impuse de lege. Astfel, conform
prevederilor art. 9 alin. (2) din Lege, la societatile pe actiuni constituite prin
subscrierea integrala si simultana a capitalului social ,capitalul social varsat la



constituire nu va putea fi mai mic de 30% din cel subscris”, diferenta urmand a fi
varsata in termen de 12 luni de la inmatriculare pentru actiunile emise in
schimbul aportului in numerar sau in termen de 2 ani de la Inmatriculare - pentru
actiunile emise contra aporturilor in natura.

Societatea cu raspundere limitata trebuie sa verse 30% din valoarea
capitalului social subscris nu mai tarziu de 3 luni de la data inmatricularii, dar
inainte de a Incepe operatiuni in numele societatii, iar diferenta de capital social
subscris va fi varsata:

a) pentru aportul in numerar, in 12 luni de la data inmatricularii;

b) pentru aportul in natura, in termen de cel mult 2 ani de la data inmatricularii.
In schimb, ,societatea in nume colectiv si societatea in comanditd simpld sunt
obligate sa verse integral la data constituirii capitalul social subscris” (art. 91 din
Lege).

3.2.2. Subscriptia publica a capitalului social

0 modalitate specifica de constituire a societatii pe actiuni si a societatii in
comandita pe actiuni o reprezinta constituirea continuata (succesiva) sau prin
subscriptie publica (art. 18-34 din Legea nr. 31/1990 privind societatile
comerciale). In realizarea acestei proceduri, un rol fundamental il au fondatorii,
care sunt persoanele semnatare ale actului constitutiv sau care au un rol
determinant in constituirea societatii (art. 6 din Lege). Art. 6 alin. (2) din Legea
nr. 31/1990 privind societatile comerciale, modificata, prevede ca ,nu pot fi
fondatori persoanele care, potrivit legii, sunt incapabile ori carora li s-a interzis
prin hotarare judecatoreasca definitiva dreptul de a exercita calitatea de fondator
ca pedeapsa complementarda a condamndrii pentru infractiuni contra
patrimoniului prin nesocotirea increderii, infractiuni de coruptie, delapidare,
infractiuni de fals in Inscrisuri, evaziune fiscala, infractiuni prevazute de Legea
nr. 129/2019 pentru prevenirea si combaterea spalarii banilor si finantarii
terorismului, precum si pentru modificarea si completarea unor acte normative,
cu modificarile si completarile ulterioare, sau pentru infractiunile prevazute de
prezenta lege”.

In doctrini au fost considerate fondatori persoanele care, indiferent daci
au semnat sau nu actul constitutiv in calitate de actionari , participa la
constituirea societatii pe actiuni intr-una dintre urmatoarele modalitati:

- au luat hotdrarea constituirii societatii, concretizata intr-o intelegere verbala
sau scrisa, stabilind obiectul de activitate si sediul viitoarei societati;

- au depus diligente, apeland la profesionisti, pentru redactarea contractului de
societate, a statutului si a prospectului de emisiune si au semnat aceste acte;

- au Intocmit lista subscriitorilor si au convocat adunarea constitutiva;

- au incheiat acte juridice In contul societatii in formare, de exemplu pentru
inchirierea unor spatii etc. .

Prospectul de emisiune intocmit si semnat de catre fondatori, In forma
autentica, trebuie sa cuprinda mentiunile obligatorii prevazute de art. 8 din Legea
nr. 31/1990 privind societatile comerciale, cu exceptia celor referitoare la
administratori, directori, respectiv membrii Consiliului de supraveghere si ai
Directoratului, si la cenzori, Insa trebuie sa stabileasca data incheierii
subscriptiei.

Prospectul de emisiune astfel intocmit se depune la registrul comertului in
a carui raza se afla sediul viitoarei societati, iar registratorul de registrul



comertului dispune inregistrarea acestuia.

Prospectul de emisiune este o oferta adresata publicului de a subscrie
actiuni contribuind la formarea capitalului social al societatii, astfel ca
subscrierile se fac pe unul sau pe mai multe exemplare ale prospectului de
emisiune, iar subscrierea va cuprinde numele sau denumirea subscriitorului,
domiciliul acestuia, numarul actiunilor subscrise (in litere), data subscrierii si
declaratia expresa ca subscriitorul cunoaste si accepta prospectul de emisiune
(art. 19 din Lege).

Dupa incheierea subscrierii, in termen de 15 zile, fondatorii au obligatia de
a convoca adunarea constitutiva, printr-o instiintare publicata in Monitorul
Oficial si In douad ziare de larga raspandire, aratandu-se locul si data tinerii
adunarii (nu mai tarziu de 2 luni de la Inchiderea subscrierii). Fondatorii au
obligatia, in vederea desfdasurdrii adunarii constitutive, de a intocmi lista
subscriitorilor, ce va fi afisata la locul unde se va tine adunarea cu cel putin 5 zile
inainte de data fixata.

Adunarea constitutiva este legala daca se desfasoara in prezenta a cel putin
jumatate plus unu din numarul acceptantilor si ia hotarari cu votul majoritatii
simple a celor prezenti.

Adunarea constitutiva are urmatoarele atributii (art. 28 din Legea nr.
31/1990 privind societatile comerciale):

- verifica existenta varsamintelor;

- examineaza si valideaza raportul expertilor de evaluare a aporturilor in natura;
- aproba participarile la profit ale fondatorilor si operatiunile incheiate in contul
societatii;

- discuta si aproba actul constitutiv al societatii;

- numeste primii membri ai Consiliului de administratie, respectiv ai Consiliului
de supraveghere, si primii cenzori sau primul auditor financiar.

In cadrul adunirii, fiecare acceptant are dreptul la un vot, indiferent de
numarul actiunilor subscrise.

Societatea se poate constitui numai daca intregul capital social a fost
subscris si fiecare acceptant a varsat in numerar jumatate din valoarea actiunilor
subscrise la CEC ori la o alta unitate bancara3, restul urmand a fi varsat in 12 luni
de la inmatriculare.

Fondatorii si primii membri ai Consiliului de administratie sau ai
Directoratului si ai Consiliului de supraveghere sunt solidar raspunzatori, din
momentul constituirii societatii, fata de terti, pentru subscrierea integrala a
capitalului social si efectuarea varsamintelor legale sau conventionale, existenta
aporturilor in natura si veridicitatea publicatiilor facute in vederea constituirii
societatii.

Daca exista aporturi In naturd, avantaje acordate oricarei persoane care a
participat la constituirea societatii sau la tranzactii conducand la acordarea
autorizatiei, operatiuni incheiate de fondatori pe seama societatii ce se constituie
si pe care aceasta urmeaza sa le ia asupra sa, fondatorii vor solicita registratorului
de registrul comertului numirea unuia sau a mai multor experti.

Fondatorii iau asupra lor consecintele actelor si ale cheltuielilor facute
pentru constituirea societatii, iar daca societatea nu s-a putut constitui, fondatorii
nu se pot indrepta impotriva acceptantilor pentru acoperirea acestor cheltuieli.

Pentru activitatea desfasurata, fondatorii sunt remunerati, adunarea
constitutiva avand dreptul de a hotari asupra cotei de participare din profitul net



ce revine fondatorilor, aceasta neputand depasi 6% din profitul net si nu poate fi
acordata pe o perioada mai mare de 5 ani de la constituirea societatii.

Daca prin dizolvarea anticipata a societatii nu s-a platit fondatorilor cota la
care aveau dreptul si prin aceasta li s-a cauzat un prejudiciu, acestia pot intenta
actiunea in daune in contra societatii, care se prescrie in 6 luni de la publicarea In
Monitorul Oficial a hotararii de dizolvare anticipata.

3.3. Reguli privind infiintarea filialelor si sucursalelor. In vederea
dezvoltarii activitatii societatii, asociatii pot prevedea in actul constitutiv
posibilitatea infiintarii de sucursale si filiale ale societatii sau chiar pot
reglementa infiintarea si functionarea acestora la momentul constituirii societatii.
Daca asociatii hotarasc infiintarea acestora dupa Inmatricularea societatii, actul
constitutiv va trebui sa fie modificat in conditiile prevazute de art. 204 din Legea
nr. 31/1990 privind societatile comerciale.

Potrivit art. 42 din Lege, filialele sunt societati cu personalitate juridica.
Fiind distincte de societatea care le-a infiintat si care detine cel mai adesea
majoritatea capitalului social, filialele trebuie sa respecte dispozitiile legale
referitoare la forma de societate In care s-au constituit. Desi sunt persoane
juridice distincte, in aceasta calitate asumandu-si drepturi si obligatii pentru
executarea cdrora vor avea o raspundere proprie, filialele se afla sub
supravegherea societatii care le-a infiintat.

Definim filialele ca fiind acele societati infiintate de catre societatea
primard, intr-una dintre formele prevazute de lege, in scopul cresterii profitului
rezultat din activitatea comerciala.

Societati distincte, cu personalitate juridica proprie, desi sunt infiintate de
cdtre societatea primara, filialele pot avea forma juridica diferita de cea a
societadtii care le-a infiintat. Mai mult, cu toate ca sustin scopul si chiar obiectul
principal de activitate al societatii primare, filialele pot avea obiecte de activitate
secundare proprii.

Sucursalele sunt dezmembraminte fara personalitate juridica ale
societatilor (art. 43 din Lege).

Definim astfel sucursala ca fiind o structura organizationala apartinand
societatii-mama, fara personalitate juridica si fara patrimoniu propriu, destinata
sa reprezinte societatea in teritoriu pentru indeplinirea obiectului de activitate al
societatii care a infiintat-o.

Sucursalele nu au atribute proprii de identificare, cu exceptia sediului, care
este diferit de cel al societatii-mama. Denumirea nu este proprie, ci este
denumirea societatii care a Infiintat-o, la care se adauga mentiunea ,sucursala”.
Nationalitatea sucursalei va fi determinata de nationalitatea persoanei juridice al
carei dezmembramant este.

Deoarece nu au personalitate juridica, sucursalele, ca si celelalte sedii
secundare reglementate de lege nu pot participa in nume propriu la raporturi
juridice. Actele juridice sunt incheiate de catre reprezentatii desemnati de catre
societatea care a infiintat sucursala. Acelasi regim juridic il vor avea si celelalte
sedii secundare, reprezentante, agentii etc.

Fiind un dezmembramant al persoanei juridice care a infiintat-o, sucursala
are calitatea de profesionist-comerciant in considerarea calitatii societatii-mama,
de unde preia si obligatii similare (inregistrarea la registrul comertului, tinerea
contabilitatii obligatorii, desfasurarea comertului cu respectarea legii etc.).



Sucursalele se vor inregistra si in registrul comertului din localitatea unde
isi vor desfasura activitatea. Daca sucursalele functioneaza in aceeasi localitate cu
societatea-mamad, vor fi inregistrate In acelasi registru al comertului, dar ca
inregistrare separata. Celelalte sedii secundare vor fi inregistrate numai in cadrul
inmatricularii societatii in registrul comertului de la sediul principal [art. 43 alin.
(3) din Lege].

Prevederile Legii nr. 31/1990 privind societatile comerciale privitoare la
filiale, sucursale si alte sedii secundare se aplica si societatilor straine care vor sa
infiinteze asemenea structuri, daca acest drept le este recunoscut de legea
statutului lor organic (art. 44 din Lege).

4. Functionarea societatilor

4.1. Organele statutare ale societatilor

4.1.1. Adunarea generala a asociatilor

Adunarea generala a asociatilor reprezinta organul de deliberare si de luare
a deciziilor in cadrul societatilor. La adunadrile generale participa toti asociatii
pentru a-si exprima punctul de vedere in legatura cu modul de realizare a
obiectului de activitate al societatii. Colaborarea voluntara a asociatilor in cadrul
societatii (affectio societatis), exprimata initial prin semnarea actului constitutiv,
se manifesta pe toatd durata de functionare a societatii prin participarea activa si
interesata la sedintele adunarii generale a asociatilor.

Potrivit legii, adunarea generala exprima vointa sociala si are dreptul de a
hotar! in toate problemele privind viata societdtii. Adunarea generald apare ca
fiind organul suprem de conducere a societdtii, avand o plenitudine de
competente si atributii (numeste si revoca administratorii si cenzorii, stabileste
in sarcina celorlalte organe ale societatii anumite competente speciale si
controleaza modul in care sunt indeplinite aceste atributii, poate decide
modificarea actului constitutiv al societatii, precum si dizolvarea anticipata a
acesteia).

Limitele puterilor conferite adunarii generale sunt stabilite de catre lege
sau, in conditiile in care legea permite, de catre actul constitutiv.

Adunarea generala a asociatilor, ca institutie, este reglementata de Legea
nr.31/1990 privind societdtile comerciale doar in privinta societatilor pe actiuni
si In comandita pe actiuni si a societatilor cu raspundere limitata. Luarea
deciziilor in cadrul societatilor de persoane - societatea in nume colectiv si
societatea in comandita simpla - se realizeaza cu votul tuturor asociatilor, fara a
exista un organ deliberativ institutionalizat.

Adunarea generala ordinara. Adunarea generala ordinara se intruneste cel
putin o data pe an, in cel mult 5 luni de la incheierea exercitiului financiar, si poate
decide In toate problemele privind viata societatii care nu sunt in sarcina adunarii
extraordinare. Potrivit legii, adunarea este obligata sa dezbata si sa hotarasca, in
afara problemelor inscrise pe ordinea de zi, cu privire la urmatoarele aspecte:
modificarea situatiilor financiare anuale, numirea si revocarea administratorilor,
a cenzorilor si a auditorului financiar, remuneratia cuvenita acestor persoane,
descarcarea de gestiune a administratorilor si a directorilor, stabilirea bugetului
de venituri si cheltuieli, gajarea, Inchirierea sau desfiintarea uneia sau a mai
multor unitati ale societatii (art. 111 din Legea nr. 31/1990 privind societatile



comerciale). In acest sens s-a decis in jurisprudenti ca dezbaterea ,si a altor
probleme decat cele anuntate pe ordinea de zi a fost determinata de discutiile
purtate in cadrul adunarii, in special de concurenta neloiala a actionarilor
minoritari, prin constituirea de societati comerciale cu acelasi obiect de activitate
si preluarea clientilor societitii. In acest sens este de retinut c4, potrivit art. 111
din Legea nr. 31/1990 privind societatile comerciale, nu este interzisa discutarea
in adunarea generala si a altor probleme, care nu au fost inscrise pe ordinea de zi,
daca din dezbateri a rezultat aceasta necesitate”.

Datorita importantei acestui organ de deliberare si decizie, legea stabileste
modul de convocare a asociatilor, desfasurarea sedintelor adunarii, publicitatea
privind hotararile, cdile de atac. Potrivit art. 117 din Lege, in convocare trebuie sa
se arate locul si data tinerii adunarii, precum si ordinea de zi, mentionandu-se
explicit toate problemele care vor fi dezbitute in adunare. In practic3, s-a decis
cd ordinea de zi trebuie sa fie clara si precisa. Nu sunt permise enunturi vagi,
precum ,probleme diverse”, ,chestiuni variate”, ,eventuale raspunderi”, deoarece
acestea sunt In masurd sa scada interesul actionarilor astfel incat acestia sa
renunte sa mai participa la adunare. Convocarea adunarii a carei hotarare este in
discutie cuprinde la pct. 4 o mentiune vaga potrivit careia se va discuta la adunare
verificarea eventualei responsabilitati a administratorului, care era si actionar al
societatii, si viitoarea actiune a societatii In functie de rezultatul acestor
verificari. Potrivit Legii nr. 31/1990 existda motive de nulitate absoluta daca sunt
incalcate norme de ordine publicd, iar cele mai multe norme care reglementeaza
formarea vointei sociale sunt de ordine publica, ele protejand in acelasi timp pe
actionari si creditul in general.

In practica judiciari s-a statuat, asadar, cd sunt lovite de nulitate absoluta
toate hotdrarile luate cu nerespectarea dispozitiilor referitoare la convocarea
adunadrilor prevazute in art. 117 din Legea nr. 31/1990.

In societatea pe actiuni si in comanditd pe actiuni, pentru valabilitatea
hotadrarilor adunarii generale ordinare, daca actul constitutiv nu prevede cerinte
mai ridicate, este necesara prezenta actionarilor care detin cel putin o patrime din
numarul total de drepturi de vot. Hotdrarile se iau cu majoritate de voturi. Daca
la aceasta convocare nu se intruneste majoritatea ceruta de lege, este necesara o
a doua convocare, iar in aceasta situatie adunarea, indiferent de cvorumul
intrunit, poate lua hotarari cu majoritatea voturilor exprimate; actul constitutiv
poate prevedea un cvorum sau o majoritate mai ridicata.

Sub sanctiunea nulitatii hotararii, o a doua sedinta a adunarii generale nu
se poate tine in aceeasi zi cu prima sedinta.

In cazul societitii cu raspundere limitat3, adunarea asociatilor poate decide
prin votul asociatilor reprezentand majoritatea absoluta a asociatilor si a partilor
sociale, daca actul constitutiv nu prevede altfel [art. 192 alin. (1) din Lege]. La a
doua convocare, hotararile se iau cu votul majoritatii asociatilor prezenti.

In societatea in nume colectiv si in societatea in comanditi simpla,
hotararile se iau cu votul asociatilor care reprezinta majoritatea absoluta a
capitalului social.

Asa cum putem observa, de reguld, hotararile In adunarea generala se iau
cu respectarea principiului majoritatii, care inseamna jumatate plus unu, raportat
la capital, de reguld. In mod exceptional, la societatea cu raspundere limitat3,
legea cere o dubla majoritate - cu privire la capital, dar si la asociati.



Adunarea generala extraordinara. Adunarea extraordinara se intruneste ori
de cate ori este nevoie pentru a lua hotarari in probleme ce implica modificarea
actului constitutiv (art. 113 din Legea nr. 31/1990), de pilda: schimbarea formei
juridice a societatii, mutarea sediului social, schimbarea obiectului de activitate,
infiintarea sau desfiintarea sediilor secundare, prelungirea duratei societatii,
majorarea capitalului social, reducerea capitalului social sau reintregirea lui prin
emisiune de noi actiuni, fuziunea sau divizarea, dizolvarea anticipata a societatii,
conversia actiunilor dintr-o categorie in cealaltd, conversia unei categorii de
obligatiuni in alta categorie sau in actiuni, emisiunea de obligatiuni.

Datorita importantei hotararilor luate, legea prevede pentru aceste adunari
conditii de cvorum si majoritate mai riguroase.

In societatea pe actiuni si in comanditd pe actiuni, pentru valabilitatea
deliberarilor In adunarea generald extraordinara este necesara, la prima
convocare, prezenta actionarilor care sa reprezinte cel putin o patrime din
numarul total de drepturi de vot, iar la urmatoarele convocari trebuie sa fie
prezenti actionarii detindnd o cincime din drepturile de vot.

Hotararile se iau cu majoritatea voturilor actionarilor prezenti daca este
vorba despre alte modificari decat cea a obiectului de activitate principal,
reducerea sau majorarea capitalului social, schimbarea formei juridice, fuziunea
sau divizarea societatii ori dizolvarea anticipata a acesteia, probleme pentru care
este necesar votul a cel putin doud treimi dintre drepturile de vot detinute de
actionarii prezenti. Actul constitutiv poate prevedea conditii de cvorum si
majoritate mai mari (art. 115 din Legea nr. 31/1990).

Adunarea generala a societatilor de capitaluri poate delega o parte dintre
atributii care nu privesc domeniul de activitate principal catre Consiliul de
administratie sau catre Directorat (art. 114 din Lege), cum sunt, spre exemplu:
schimbarea sediului si a obiectului de activitate al societatii, cu exceptia
domeniului si a activitatii principale, iInfiintarea sau desfiintarea sediilor
secundare, majorarea capitalului social. Aceasta delegare se poate realiza prin
actul constitutiv sau prin hotardrea adunarii generale extraordinare a
actionarilor.

In societatea cu raspundere limitatd, hotararile adunarii de modificare a
actului constitutiv se iau cu majoritatea absoluta a asociatilor si a partilor sociale,
in afara de cazul cand in actul constitutiv se prevede altfel.

Adunarea generala se convoaca de catre Consiliul de administratie,
respectiv de catre Directorat, ori de cate ori este necesar, insa cel putin o data pe
an (art. 117 coroborat pe art. 195 din Legea societatilor), indiferent de forma de
societate.

Exista posibilitatea convocarii adunarii generale si la initiativa asociatilor
care detin cel putin 5% din capitalul social sau o cota mai mica, daca actul
constitutiv prevede astfel, administratorii avand obligatia de a indeplini
formalitatile in vederea convocarii de indata (art. 119 din Lege). Adunarea
generala va fi convocata in cel mult 30 de zile si se va desfasura in termen de cel
mult 60 de zile de la primirea cererii din partea asociatilor. In cazul pasivitatii
administratorilor (directorilor), convocarea adundrii se va putea face prin
hotarare judecatoreasca, la cererea asociatilor.

Cenzorii, In temeiul art. 1641 alin. (2) din Lege, vor putea ei Insisi sa
convoace adunarea ordinara sau extraordinarad, cand nu a fost convocata de
administratori. Cenzorii pot convoca adunarea in cazul in care administratorii nu



mai au mandat sau din diferite cauze - incapacitate, deces etc. - nu pot convoca
adunarea. In cazul pluralititii de cenzori, este necesar acordul unanim in vederea
convocarii in aceste conditii a adunarii.

Mai mult, actionarii care detin intregul capital social al societatii vor putea,
daca nici unul dintre ei nu se opune, sa tina adunarea generala fara respectarea
formalitatilor privind convocarea (art. 121 din Lege). Hotararile luate de catre
adunarea generala astfel desfasurata vor fi pe deplin legale si vor produce efecte
juridice ca si celelalte hotarari ale societatii, luate conform procedurii prevazute
de art. 117 si art. 119 din Legea nr. 31/1990 privind societatile comerciale.

In cazul societitilor inchise cu actiuni nominative, ale ciaror actiuni nu sunt
tranzactionate pe piata de capital, prin actul constitutiv se poate prevedea ca
adunarile generale sa se tina si prin corespondenta.

In cazul societitilor cu raspundere limitatd, convocarea adunairii generale
se poate face si la initiativa unui asociat sau a unui numar de asociati care detin
cel putin o patrime din capitalul social, daca se arata si scopul convocarii.
Convocarea adunarii se va face in forma prevazuta in actul constitutiv, iar in lipsa
unei dispozitii speciale, prin scrisoare recomandata, cu cel putin 10 zile Tnainte
de ziua fixata pentru tinerea acesteia, aratandu-se ordinea de zi.

Daca administratorii, primind cererea, nu efectueaza convocarea in termen
de 30 de zile, suntem de parere ca, pentru identitate de ratiune, se vor aplica
dispozitiile art. 119 din Lege, inclusiv cu privire la cererea adresata instantei in
vederea convocarii.

Convocarea se face prin Monitorul Oficial si intr-unul din ziarele de larga
raspandire - In cazul societdtilor de capitaluri -, iar daca toate actiunile sunt
nominative, convocarea se poate face si prin scrisoare recomandata ori in forma
electronica, avand atasata semndtura electronica extinsa, in conditiile actului
constitutiv. La societdtile cu raspundere limitatd, convocarea se face in forma
prevazuta de actul constitutiv sau prin scrisoare recomandata.

Pentru societdtile de persoane, legea nu prevede formalitati speciale
privind convocarea, dar putem interpreta ca trebuie aleasa modalitatea care
asigura participarea tuturor asociatilor la adunarea generala.

Daca societatea detine o pagina pe Internet, convocarea, precum si punctele
din ordinea de zi introduse la solicitarea asociatilor se vor publica si pe pagina de
Internet, pentru o mai buna informare a asociatilor, fara ca prin aceasta
administratorii (directorii) sa fie exonerati de obligatiile ce le revin conform legii
in legatura cu efectuarea convocarii.

Convocarea trebuie sa cuprinda locul si data tinerii adunarii, precum si
ordinea de zi. Ordinea de zi, la randul sau, trebuie sa cuprinda ,mentionarea
explicita a tuturor problemelor care vor face obiectul dezbaterii adunarii” [art.
117 alin. (6) din Lege]. Asadar, nu sunt permise enunturi vagi, ambigue, de genul
»,probleme diverse”, ,chestiuni variate”, ,eventuale raspunderi” s.a.m.d. . in
practica judiciara s-a statuat ca sunt lovite de nulitate absoluta hotararile luate
fara respectarea dispozitiilor legale referitoare la convocarea adunarilor generale
prevazute de Legea nr. 31/1990 privind societatile comerciale.

Ordinea de zi poate fi completata la propunerea actionarilor care detin cel
putin 5% din capitalul social, iar noile propuneri trebuie aduse la cunostinta
asociatilor cu cel putin 10 zile fnainte de data adunarii generale, la data
mentionata in convocarea initiala (art. 1171 din Lege).

In virtutea implicarii in activitatea societatii se naste dreptul asociatilor de



a participa la adunarile generale si de a-si exprima vointa prin exercitarea
dreptului de vot. Dreptul de vot se exercitd, de regula, personal de catre fiecare
asociat, proportional cu numarul de actiuni pe care le detine. Potrivit art. 125 din
Legea nr.31/1990 privind societatile comerciale, dreptul de vot se poate exercita
si prin reprezentant legal sau conventional, prin procura speciala data altui
actionar sau, daca actiunea apartine mai multor persoane, acestea vor vota printr-
un reprezentant comun [art. 102 alin. (2) din Lege].

Membrii Consiliului de administratie, directorii, respectiv membrii
Consiliului de supraveghere ori functionarii societatii nu-i pot reprezenta pe
actionari, sub sanctiunea nulitatii hotararii, daca, fara votul lor, nu s-ar fi obtinut
majoritatea ceruta.

Daca actiunile sunt grevate de un drept de uzufruct, dreptul de vot in
adunadrile generale ordinare apartine uzufructuarului, iar in adunarile generale
extraordinare - nudului proprietar.

La societatile cu raspundere limitata cu asociat unic, rolul adunarilor
generale este preluat de catre asociatul unic, care emite decizii scrise pentru
exprimarea hotararilor luate cu privire la viata societatii.

In ceea ce priveste societitile in nume colectiv si societitile in comanditi
simpla, asociatii vor decide cu majoritatea absoluta a capitalului social (art. 77
coroborat pe art. 90 din Lege).

Potrivit Legii nr. 31/1990 privind societatile comerciale, in exercitarea
dreptului de vot se aplica principiul ,orice actiune platita da dreptul la un vot in
adunarea generald, daca prin actul constitutiv nu s-a prevazut altfel” (art. 101 din
Lege). Tot prin actul constitutiv se poate limita numarul voturilor actionarilor
care detin mai mult de o actiune pentru evitarea ,faramitarii” voturilor (spre
exemplu, o persoana care detine 10.000 de actiuni ar putea avea 10 voturi, iar nu
10.000 de voturi). Principiul se aplica, In mod similar, si la societdtile cu
raspundere limitata, unde, potrivit art. 193 din Lege, fiecare parte sociala da
dreptul la un vot.

Deoarece, in cazul societatilor de persoane nu este reglementat dreptul de
vot In adunadrile generale, acest aspect trebuie stabilit prin vointa asociatilor
reflectata in actul constitutiv. Se va tine insa cont de participarea fiecarui asociat
la formarea capitalului social.

Daca In actul constitutiv al societatii pe actiuni s-a prevazut emiterea de
catre societate a unor actiuni preferentiale cu dividend prioritar, titularii acestor
actiuni nu vor avea drept de vot In adunarea generala. Acesti actionari vor infiinta
pentru protejarea intereselor lor adunarea speciala.

Pentru a se asigura luarea unor decizii corecte, care sa reflecte intr-adevar
vointa sociald, dreptul de vot trebuie exercitat cu buna-credinta, iar asociatii
trebuie sd se abtini de la orice acte care ar prejudicia societatea. In acest scop,
legea prevede ca dreptul de vot nu poate fi cedat, iar intelegerile privind
exercitarea dreptului de vot In conformitate cu anumite instructiuni sunt nule
(art. 128 din Lege). De asemenea, daca exista un conflict de interese cu privire la
propunerea supusa votului intre un asociat si societate, asociatul trebuie sa se
abtina de la vot, sub sanctiunea platii de despagubiri, daca, fara votul sau, nu s-ar
fi obtinut majoritatea legali (art. 127 din Lege). Incilcarea obligatiei de abtinere
in cazul conflictului de interese nu reprezintd, insa, motiv de anulare a hotararii
adunarii , cu exceptia cazului in care asociatii au savarsit un abuz de majoritate
intrucat, prin votul lor, au nesocotit nu numai interesul societatii, ci si interesul



comun al asociatilor, prin adoptarea unei hotarari favorabile unor asociati in
detrimentul altora .

In privinta administratorilor, legea le interzice acestora si voteze, personal
sau prin mandatar, In baza actiunilor detinute, desi cumuleaza si calitatea de
asociat cu cea de administrator, membru al Directoratului sau al Consiliului de
supraveghere, descarcarea lor de gestiune sau probleme legate de administratia
sau de persoana lor, cu exceptia situatiei financiare anuale, insa numai daca, fara
votul lor, nu se poate forma majoritatea prevazuta de lege sau de actul constitutiv
(art. 126 din Lege).

Daca exista actionari ce detin actiuni la purtator, acestia vor avea drept de
vot numai daca au depus aceste actiuni in locurile aratate prin actul constitutiv
sau prin convocare, cu cel putin 10 zile inainte de convocare.

Votul in adunarea generald este, de regula, deschis, votul secret fiind
obligatoriu numai in cazurile expres si limitativ prevazute de lege: alegerea
membrilor Consiliului de administratie, respectiv a membrilor Consiliului de
supraveghere si a cenzorilor sau a auditorilor, demiterea sau revocarea acestora
si luarea hotararilor referitoare la angajarea raspunderii membrilor organelor de
administrare, de conducere si de control ale societatii.

Adunarea generald, prezidata de presedintele Consiliului de administratie
sau al Directoratului, ia hotarari ce trebuie consemnate in procesul-verbal al
sedintei, Impreuna cu dezbaterile ce au avut loc. Procesul-verbal se trece in
registrul adunarii generale, fiind un mijloc de proba cu privire la modalitatea de
convocare si desfisurare a sedintei. In lipsa dovezii convocirii adunirii generale,
cat si a precizarilor obligatorii referitoare la prezenta si la modalitatea votarii,
deliberarile adunarii generale sunt lipsite de valabilitate .

Pentru a fi opozabile tertilor, hotararile adunarii generale trebuie depuse

in termen de 15 zile la oficiul registrului comertului si se publica in Monitorul
Oficial.
In ceea ce priveste celelalte tipuri de societiti, desi legea nu reglementeazi expres
publicitatea, suntem de parere ca, in baza Legii nr. 265/2022 privind registrul
comertului, vor fi mentionate in registrul comertului hotararile referitoare la
donatia, vanzarea, locatiunea si garantia reala mobiliara ce au ca obiect fondul de
comert. De asemenea, trebuie mentionate in registru hotararile privind numirea
si revocarea administratorilor si a reprezentantilor societatii, precum si orice
modificari ale actului constitutiv.

Adunarea speciald. Aceasta adunare exista numai la societatile pe actiuni si
in comandita pe actiuni, In conditiile in care, prin actul constitutiv al acestor
societati, s-a prevazut emiterea de actiuni preferentiale cu dividend prioritar fara
drept de vot (art. 95 din Legea nr. 31/1990 privind societdtile comerciale).
Hotararile pronuntate de aceasta adunare nu pot influenta viata societatii in
ansamblu, actionarii ludnd parte la aceste adunari pentru discutarea problemelor
specifice acestei categorii de actiuni. Asa cum s-a decis in practica instantei
supreme , ,din interpretarea textului de lege rezulta ca singura atributie a
adunarilor speciale ale actionarilor detinatori ai unei anumite categorii de actiuni
este aceea de a aproba, respectiv de a propune modificari ale drepturilor sau
obligatilor referitoare la categoria de actiuni detinutd. In concluzie, adunarea
speciala a actionarilor detinatori ai unei anumite categorii de actiuni este o forma
speciala de organizare a acestora, In raporturile dintre ei si in cele cu societatea,



iar hotararile lor nu pot avea efect direct asupra functionarii societatii, in lipsa
aprobarii lor, anterioare ori posterioare, de catre adunarea generala a
actionarilor. Concluzia este impusa de faptul ca aceasta adunare nu reprezinta un
organ al societdtii pe actiuni, ci doar o forma organizata in cadrul careia actionarii
ce detin o anumita categorie de actiuni propun sau confirma modificari ale
drepturilor ori obligatiilor referitoare la acea categorie de actiuni, decise In cadrul
organului statutar al societatii, respectiv adunarea generald a actionarilor. (...) In
acest cadru al confirmarii/propunerii de catre adunarea speciala a detinatorilor
unei categorii de actiuni a modificarii drepturilor si obligatiilor referitoare la acea
categorie de actiuni, legiuitorul a apreciat necesitatea introducerii unei forme de
organizare a adunarii speciale, pentru a da autoritate hotirarii adoptate. In acest
sens, in alin. (2) al art. 116 din Legea nr. 31/1990 privind societatile comerciale
s-a prevazut expres ca dispozitiile privind convocarea, cvorumul si desfasurarea
adunarilor generale ale actionarilor se aplica si adunarilor speciale”. Asadar,
convocarea actionarilor, cvorumul si desfasurarea sedintelor adunarii speciale
vor respecta regulile prevazute de lege pentru adunarile generale in functie de
problemele aflate pe ordinea de zi [art. 116 alin. (2) din Lege].

Potrivit legii, hotararile adunarilor generale sunt obligatorii pentru toti
asociatii, chiar daca nu au participatla adunare sau au votat impotriva, cu conditia
ca aceste hotdrari sa respecte legea si prevederile actului constitutiv. Astfel s-a
decis ca prin hotdrarea adunarii generale in care s-a aprobat bilantul contabil s-
a stabilit ca dividendele cuvenite actionarilor sa fie platite pe masura ce societatea
isi va constitui lichiditati, in ordinea cererilor formulate de actionari. Deoarece
hotararea adunarii generale nu a fost atacata in justitie a ramas definitiva si
obligatorie pentru actionari, inclusiv reclamanta. Legea nr. 31/1990 privind
societatile comerciale nu cuprinde dispozitii imperative referitoare la scadenta
obligatorie a platii dividendelor, asociatii putand decide in aceasta privinta.

Actionarii nemultumiti - care au lipsit de la adunare sau care, fiind prezenti,
au votat contra si acest lucru s-a consemnat in procesul-verbal al sedintei - pot
intenta actiunea 1n anularea hotararilor adunarii generale, posibilitate
reglementata si de art. 216-218 C. civ. Din interpretarea art. 132 alin. (2) din
Legea nr. 31/1990 rezulta ca nu au acest drept actionarii care au participat la
adunare, dar s-au abtinut de la vot . Atunci cand se invoca motive de nulitate
absoluta, dreptul la actiune apartine oricarei persoane interesate, deci si acestei
categorii de actionari. Nulitatea absoluta poate fi invocata de catre orice persoana
interesatad, iar anularea actului poate fi ceruta numai de catre actionarii/asociatii
societatii comerciale.

Dreptul de a ataca hotararile adunarii generale apartine si asociatilor de la
celelalte tipuri de societati. Totodata, membrii Consiliului de administratie,
respectiv ai Consiliului de supraveghere pot ataca hotararile adunarii generale, cu
exceptia celor referitoare la revocarea lor din functie.

Hotararile adunarii generale pot fi atacate in justitie, pentru motive de
nulitate relativa, in termen de 15 zile de la data publicarii acestora in Monitorul
Oficial, iar daca se invoca motive de nulitate absolutd, dreptul la actiune este
imprescriptibil.

Actiunea in anularea hotararilor adunarii generale se solutioneaza de catre
tribunalul in a carui raza teritoriala isi are sediul societatea, in camera de consiliu.
Tribunalul, la cererea reclamantului, poate dispune, pe cale de ordonanta
presedintiala, suspendarea hotararii atacate, in schimbul unei cautiuni.



Dupa ramanerea definitiva a hotararii de anulare, aceasta va fi mentionata
in registrul comertului si publicata in Monitorul Oficial. De la data publicarii,
hotararea va fi opozabila tuturor actionarilor [art. 132 alin. (10) din Legea nr.
31/1990 privind societatile comerciale].

Potrivit legii, atat prin participarea la sedintele adunarii generale, cat si
prin exercitarea actiunilor in anularea hotararilor adunarii generale, ,actionarii
trebuie sa isi exercite drepturile cu buna-credinta, cu respectarea drepturilor si a
intereselor legitime ale societatii si ale celorlalti actionari” (art. 1361 din Lege).

In practici, deseori, vointa societitii exprimatd in cadrul adunirilor
generale este inlocuita cu vointa organelor de administrare. Acestea se intrunesc
si functioneazda mai operativ de multe ori decat adundrile generale si astfel se
ajunge la imposibilitatea exprimarii acordului asociatilor cu privire la anumite
operatiuni ale societitii. In acest fel, practic, vointa asociatilor este inlocuiti cu
vointa organelor de administrare, iar controlul asociatilor in cadrul unor adunari
care se intrunesc o data pe an este imposibil de realizat.

In acest scop al intdririi controlului asociatilor cu privire la activitatea
organelor de administrare si conducere ale societatii s-au produs si modificarile
de substanta ale Legii nr. 31/1990 privind societatile comerciale.

4.1.2. Administrarea societatilor

Pentru ca vointa asociatilor, exprimata in cadrul adunarilor generale, sa
produca efecte, trebuie concretizata in fapte si acte juridice, operatiuni economice
de natura sa indeplineasca obiectul si scopul societatii. Aceste operatiuni, de
natura sa creasca profitul, se fac in interesul societatii si, in cele din urma, al
asociatilor.

Administrarea reprezinta o forma de exercitare a atributelor dreptului de
proprietate societara (posesie, folosinta si dispozitie), In vederea atingerii
obiectului si scopului social . Administratorul este cel care are exercitiul
»dreptului de proprietate sociala”, putand face orice act sau operatiune necesara
pentru aducerea la indeplinire a obiectului societatii.

Modalitatile concrete de administrare difera, in conceptia Legii nr. 31/1990
privind societatile comerciale, in functie de tipul de societate. Astfel, societatea
pe actiuni are cel mai complex sistem de administrare, legea consacrand doua
sisteme In cazul pluralitatii de administratori: sistemul unitar (Consiliul de
administratie) si sistemul dualist (Directoratul si Consiliul de supraveghere),
reglementate in art. 137-1551 din Legea nr. 31/1990 privind societatile
comerciale.

In societatea in comanditi pe actiuni pot exista mai multi administratori,
recrutati dintre asociatii comanditati. Administratorii se pot organiza in consilii
de administratie, aplicaindu-se prevederile legii referitoare la societatile pe
actiuni (art. 137-152 din Lege).

La societdtile cu raspundere limitatd, administrarea se realizeaza de catre
unul sau mai multi administratori, asociati sau neasociati [art. 197 alin. (1) din
Lege].

In cadrul societitilor in comanditid simpld, administrarea poate fi
incredintata unuia sau mai multor asociati comanditati (art. 88 din Lege), iar in
ceea ce priveste societatea in nume colectiv, administrarea este asigurata de unul
sau mai multi administratori, fiecare avand dreptul sa reprezinte societatea, afara
de stipulatie contrara prin actul constitutiv, in conditiile si In limitele impuse de



acest act (art. 75-76 din Lege).

Desemnarea administratorilor. Administratorii sunt desemnati fie prin
actul constitutiv, odata cu infiintarea societatii, fie ulterior, prin hotararea
adunadrii generale ordinare.

Daca societatea pe actiuni sau In comandita pe actiuni se constituie prin
subscriptie publica, membrii Consiliului de administratie sau ai Consiliului de
supraveghere vor fi numiti de adunarea constitutiva a subscriitorilor [art. 28 pct.
e) din Lege].

Potrivit art. 7 din Lege, actul constitutiv al societdtii in nume colectiv, in
comandita simpla si al societatii cu raspundere limitata trebuie sa prevada
asociatii care reprezinta si administreaza societatea sau administratorii
neasociati, datele lor de identificare, durata mandatului, puterile ce li s-au
conferit si dacd ei urmeaza si le exercite impreuna sau separat. In ceea ce priveste
societatea pe actiuni, actul constitutiv trebuie sa prevada datele de identificare
ale primilor membri ai Consiliului de administratie, respectiv ale primilor membri
ai Consiliului de supraveghere, clauze privind administrarea, numarul membrilor
Consiliului de administratie si modul de stabilire a acestui numar, puterile
conferite administratorilor, directorilor si membrilor Directoratului si daca ei
urmeazi si le exercite impreund sau separat (art. 8 din Lege). In cazul societatilor
in nume colectiv si in comandita simpla, pentru alegerea administratorilor de
catre asociati ulterior incheierii actului constitutiv este necesar votul asociatilor
care reprezinta majoritatea absoluta a capitalului social (art. 77 si 90 din Lege).
La societdtile cu rdaspundere limitatd, administratorii nenumiti prin actul
constitutiv se aleg de catre adunarea asociatilor cu majoritatea absoluta a
asociatilor si a partilor sociale, daca actul constitutiv nu prevede altfel [art. 192
alin. (1) din Lege].

Administratorii pot fi asociati sau neasociati [art. 7 si art. 1382 alin. (2) pct.
a) si d) din Lege], persoane fizice sau persoane juridice. Desi prin Legea nr.
441/2006 s-au abrogat dispozitiile art. 139 din Legea nr. 31/1990 referitoare la
administratorii persoane juridice, posibilitatea numirii unor astfel de persoane ca
administratori reiese din interpretarea dispozitiilor art. 7 si 8 coroborate de
prevederile art. 81 din Lege care arata datele de identificare obligatorii atat
pentru administratorii persoane fizice, cat si pentru administratorii persoane
juridice care urmeaza sa fie clauze in actul constitutiv. Mai mult, art. 15313 din
Lege prevede ca, doar cu exceptia directorilor societatii pe actiuni, in sistemul
unitar, respectiv a membrilor Directoratului, in sistemul dualist, administratorii
si membrii Consiliului de supraveghere pot fi persoane juridice. Odata cu numirea,
persoana juridica trebuie sa-si desemneze un reprezentant persoana fizica si este
supusa acelorasi conditii, obligatii si raspunderi ca si ceilalti administratori.
Persoana juridica nu va fi exonerata de raspundere prin numirea reprezentantului
impreuna cu care va avea o raspundere solidara fata de societatea administrata.
Reprezentantul persoanei juridice administrator poate fi revocat oricand de catre
aceasta si va fi desemnat concomitent un inlocuitor.

Administratorii pot fi cetateni romani sau strdini si trebuie sa aiba
capacitate de exercitiu deplind, deoarece urmeaza sa incheie acte de dispozitie in
numele societatii. Totodatd, administratorii trebuie sa indeplineasca si anumite
conditii referitoare la onorabilitate, intrucat, potrivit art. 731 alin. (1) din Lege,
persoanele care, potrivit art. 6 alin. (2) din Lege, nu pot fi fondatori, nu pot fi nici



administratori, directori, membri ai Consiliului de supraveghere si ai
Directoratului, cenzori sau auditori financiari, iar daca au fost alese, sunt decazute
din drepturi. Interdictia se aplica numai persoanelor condamnate prin hotarari
judecatoresti definitive. Prin acceptarea mandatului, administratorii, membrii
consiliului de administratie, directorii si membrii directoratului isi asuma
raspunderea pentru indeplinirea conditiilor prevazute la art. 6 din Lege pentru a
detine si exercita aceasta functie, in contract fiind inclusa o clauza in acest sens.

Pentru exercitarea efectiva a atributiilor impuse de functia de administrare,
legea limiteaza cumulul functiei de administrator la cel mult 5 mandate de
administrator si/sau membru in Consiliul de supraveghere in societati pe actiuni
avand sediul in Romania. Totodatd, aceste persoane sunt obligate sa nu faca
concurenta societatii, prin exercitarea functiei de administrator sau asociat la o
societate concurentd, sub sanctiunea revocarii si a raspunderii pentru daune (art.
15315 din Lege). In privinta societdtii cu raspundere limitatd, pentru a exercita
functia de administrator in alte societati concurente sau pentru a desfasura pe
cont propriu sau al altei persoane un comert similar, este necesar acordul adunarii
asociatilor [art. 197 alin. (2) din Lege].

In reglementarea actuald a legii s-a tinut cont de realitidtile practicii,
deoarece exista administratori recrutati dintre salariati, si s-a prevazut
posibilitatea acestui cumul numai in privinta societatilor cu raspundere limitata,
in cazul In care este vorba despre un asociat unic [art. 1961 alin. (3) din Lege].
Asociatul unic poate fi salariat al societatii cu raspundere limitata al carei asociat
unic este.

La societatile pe actiuni si in comandita pe actiuni, exista interdictia
cumulului intre calitatea de administrator si cea de salariat: ,Pe durata
indeplinirii mandatului, administratorii nu pot incheia cu societatea un contract
de munci. In cazul in care administratorii au fost desemnati dintre salariatii
societatii, contractul individual de munca este suspendat pe perioada mandatului”
[art. 1371 alin. (3) din Lege]. Acest articol reglementeaza situatia contractelor de
munca incheiate pentru alte pozitii decat cea de administrator sau director,
intrucat, In privinta acestora din urma, natura juridica a functiei este cea a unui
contract de mandat. Cu alte cuvinte, atunci cAnd administratorul este desemnat
dintre salariatii societatii, contractul de munca incheiat pentru pozitia salarizata
(inginer, informatician, director de productie s.a.), detinuta anterior numirii ca
administrator de catre adunarea generala a actionarilor, este suspendat.

Administratorii pot fi numiti pentru o perioada de cel mult 4 ani, daca actul
constitutiv nu prevede o duratda mai mica, cu exceptia primilor membri ai
consiliului de administratie, respectiv ai consiliului de supraveghere, al caror
mandat nu poate depasi 2 ani, si pot fi realesi.

In societdtile in nume colectiv si in comanditd simpli, precum si in
societatile cu raspundere limitata, in momentul In care asociatii, intrunind
majoritatea legald, desemneaza administratorii, le fixeaza acestora si durata
insarcinarii, daca prin actul constitutiv nu se prevede altfel [art. 77 si art. 197 alin.
(3) din Lege].

Pentru ca numirea administratorilor sa fie valabild, acestia trebuie sa o
accepte in mod expres.

Odata numiti administratorii, societatile trebuie sa indeplineasca conditiile
de publicitate a numirii, cerute de lege. Astfel, actul constitutiv trebuie sa arate
cine sunt primii administratori, modul lor de lucru si puterile de care dispun.



Orice modificare in privinta persoanei administratorilor, a directorilor, a
membrilor Directoratului si ai Consiliului de supraveghere trebuie mentionata la
registrul comertului si publicata in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea a IV-a
(art. 15319 din Lege).

Persoanele numite In functia de administrator sau membru al Consiliului de
supraveghere ori al Directoratului trebuie sa incheie o asigurare de raspundere
profesionala [art. 15312 alin. (4) din Lege].

Pentru activitatea pe care o desfdasoard, administratorii sunt remunerati
conform deciziei asociatilor. La societatile de persoane si societatile cu
raspundere limitata, cuantumul remuneratiei este stabilit de catre adunarea
asociatilor [art. 77 si art. 197 alin. (3) din Lege], iar la societatile de capitaluri,
remuneratia membrilor Consiliului de supraveghere sau ai Consiliului de
administratie este stabilita prin actul constitutiv sau prin hotararea adunarii
generale a actionarilor [art. 15318 alin. (1) din Lege]. Persoanele din cadrul
acestor organe colective de administrare care detin functii de conducere sau care
exercita atributii speciale au dreptul la o remuneratie suplimentara, stabilita de
catre consiliul de administratie sau de catre consiliul de supraveghere, In limitele
prevazute de actul constitutiv sau de hotararea adunarii generale, remuneratie
care trebuie sa fie justificata ,in raport cu indatoririle specifice ale persoanelor
respective si cu situatia economica a societatii” [art. 15318 alin. (4) din Lege].

Este interzisd insa creditarea de catre o societate a administratorilor
acesteia prin orice fel de mijloace, cum sunt: acordarea de imprumuturi sau alte
avantaje financiare la incheierea cu acestia a unor operatiuni de livrari de bunuri
sau prestari servicii, garantarea de catre societate a unor imprumuturi sau a
executarii unor obligatii personale ale administratorilor etc. Aceeasi interdictie
se aplica in ceea ce priveste pe sotul/sotia, rudele si afinii pana la gradul IV
inclusiv ale administratorilor sau societatile la care aceste categorii de persoane
ar fi asociate [art. 1444 alin. (1) si (2) din Lege]. Aceste limitari ale libertatii de
vointd a asociatilor nu se aplica operatiunilor a caror valoare exigibila cumulata
este mai mica de 5.000 de euro sau operatiunilor incheiate de societate in mod
curent ale caror clauze nu favorizeaza administratorii, rudele sau afinii acestora
[art. 1444 alin. (3) din Lege].

Natura juridica a functiei de administrator este aceea a unui contract de
mandat. Concluzia se bazeaza pe dispozitiile exprese ale art. 72 din Legea nr.
31/1990 privind societatile, potrivit carora: ,Obligatiile si raspunderea
administratorilor sunt reglementate de dispozitiile referitoare la mandat si de
cele special prevazute in aceasta lege. Pentru ca numirea unui administrator,
director, respectiv a unui membru al directoratului sau al consiliului de
supraveghere sa fie valabila din punct de vedere juridic, persoana numita trebuie
sa o accepte In mod expres”. Asadar, natura functiei de administrator este dubla -
contractuala si legala, fapt care o deosebeste de celelalte functii juridice.

Continutul contractului de mandat este in concordanta cu legea si cu vointa
asociatilor exprimata fie in actul constitutiv, fie in adunarile generale. Mandatul
conferit administratorilor nu implica in toate cazurile reprezentarea.

Atributiile administratorilor sunt urmatoarele:
- efectuarea formalitatilor prevazute de lege in vederea infiintarii societatii;
- pastrarea documentelor privind constituirea societatii;



- verificarea existentei reale a varsamintelor efectuate de catre asociati;

- intocmirea bilantului societatii si a contului de profit si pierderi, supravegherea
respectarii legii in distribuirea dividendelor;

- tinerea registrelor societatii in conformitate cu legea;

- aducerea la indeplinire a hotararilor adunarii generale;

- indeplinirea obligatiilor prevazute de lege si de actul constitutiv, in limitele
prevazute de acestea.

Potrivit legii, administratorii pot face toate actele de conservare,
administrare si dispozitie prevazute de natura functiei lor. Administratorii pot
face toate operatiunile cerute pentru aducerea la indeplinire a obiectului de
activitate al societatii, in limitele actului constitutiv (art. 70 din Lege).

Puterile administratorilor sunt limitate si de hotdrarile adunarii
asociatilor. Asociatii sunt cei care confera puteri de reprezentare
administratorilor, fixandu-le limitele. Pentru actele 1incheiate de catre
administratori in numele societatii nu este necesara o procura autentica speciala
chiar daca actele de dispozitie trebuie incheiate in forma autentica (art. 701 din
Lege). Puterea de reprezentare implica si reprezentarea societatii In justitie si
revine administratorilor desemnati.

Administratorii care reprezinta societatea nu pot transmite aceasta
prerogativa altor persoane decat daca aceasta putere li s-a conferit prin actul
constitutiv sau prin hotararea asociatilor, sub sanctiunea raspunderii pentru
daunele pricinuite.

In cazul societitilor de persoane si la societatea cu raspundere limitati, dreptul
de areprezenta societatea revine fiecarui administrator, daca actul constitutiv nu
prevede altfel (art. 75, art. 90 si art. 197 din Lege).

Actele Incheiate de cdatre administratori trebuie sa fie in concordanta cu
obiectul de activitate al societatii si sa duca la realizarea lui. Chiar si in situatia In
care aceste acte depasesc obiectul de activitate, In raporturile cu tertii, societatea
va fi angajata din punct de vedere juridic, cu exceptia cazului In care dovedeste ca
tertii cunosteau sau trebuiau sa cunoasca depasirea obiectului de activitate sau
aceste acte depdsesc limitele puterilor prevazute de lege pentru organele
respective (art. 55 din Lege). Publicarea actului constitutiv nu reprezinta in sine
dovada cunoasterii. Prevederile actului constitutiv sau hotararile organelor
statutare prin care se limiteaza puterile date prin lege acestor organe sunt
sanctionate cu inopozabilitatea fata de terti, chiar daca s-au Indeplinit
formalitatile de publicitate.

Administratorii vor putea, in nume propriu, sa incheie acte de dispozitie cu
societatea cu privire la bunuri a caror valoare depdseste 10% din valoarea
activului net, numai cu aprobarea prealabila a adunarii extraordinare, sub
sanctiunea nulitatii actelor incheiate cu nerespectarea acestor prevederi [art. 150
alin. (1) din Lege]. Aceasta dispozitie se aplica si contractelor de inchiriere sau de
leasing, precum si actelor de dobandire de catre societate, in primii doi ani de la
infiintare, a unui bun de la un fondator sau de la un actionar contra unei valori
materiale ce depadseste 10% din activul net (art. 441 din Lege). Restrictiile se
aplica si operatiunilor la care participa sotul administratorului, rude sau afini
pana la gradul IV inclusiv, ori societatilor cu sau fara personalitate juridica la care
sunt asociate aceste persoane.

Raspunderea administratorilor deriva din natura juridica a functiei.



Conform legii, raspunderea administratorilor se bazeaza pe regulile de la mandat
si pe dispozitiile speciale ale Legii nr. 31/1990 privind societatile comerciale.

Astfel, administratorii vor avea o raspundere contractuald, In temeiul
contractului de mandat, dar si o raspundere in temeiul legii, care poate fi civila
delictuala sau penala.

In ceea ce priveste raspunderea civild a administratorilor, aceasta poate fi
angajata pentru fapte ce privesc constituirea sau functionarea societatii, conform
atributiilor date acestor persoane de citre lege sau prin actul constitutiv. In
situatia in care exista mai multi administratori, indiferent de forma de organizare,
acestia vor raspunde solidar fata de societate pentru actele si faptele efectuate in
legdtura cu existenta realda a varsamintelor efectuate de asociati, modul de
distribuire a dividendelor, tinerea registrelor cerute de lege si corecta lor tinere,
precum si cu privire la indeplinirea hotararilor adunarii generale si a obligatiilor
pe care legea sau actul constitutiv le impun (art. 73 din Lege).

Administratorii mai sunt raspunzatori si pentru fapta altor persoane, aflate
sub directa lor supraveghere [art. 1442 alin. (2) din Lege]. Potrivit acestor
dispozitii, administratorii raspund fata de societate pentru prejudiciile cauzate
prin actele indeplinite de catre directori sau de personalul incadrat, cand dauna
nu s-ar fi produs daca ei ar fi exercitat supravegherea impusa de indatoririle
functiei lor. Acest tip de raspundere indirecta a administratorilor nu inlatura
raspunderea persoanei care a savarsit fapta cauzatoare de prejudicii; dimpotriva,
avand un caracter subsidiar, administratorii vor raspunde numai daca prejudiciul
nu a fost recuperat de citre societate de la persoana vinovata. In cazul raspunderii
pentru fapta altei persoane, daca exista mai multi administratori, vorbim despre
o raspundere divizibila, iar nu solidara. Pentru a produce efecte, solidaritatea
trebuie prevazuta de lege sau sa rezulte din conventia partilor. Deoarece legea nu
a prevazut pentru acest caz solidaritatea, inseamna ca raspunderea va fi divizibila
si va apartine administratorului caruia ii revenea obligatia de supraveghere a
celui ce a cauzat prejudiciul.

Exista si un caz special de raspundere a administratorilor, in mod solidar
cu predecesorii lor imediati, daca, avand cunostinta despre neregulile savarsite
de acestia, nu le-au comunicat cenzorilor sau auditorilor [art. 1442 alin. (4) din
Lege].

Asadar, raspunderea poate fi angajata atat pentru fapte comisive, cat si
pentru omisiuni. In cazul pluralititii de administratori, rispunderea nu va
apartine si administratorilor care s-au opus la actele prejudiciabile si opozitia lor
a fost mentionata in registrul deciziilor Consiliului de administratie. Chiar daca
au lipsit de la sedinta respectiva, administratorii trebuie sa-si consemneze in scris
opozitia fata de actul prejudiciabil.

Deoarece administratorii sunt remunerati, raspunderea lor va fi angajata
pentru culpa cea mai usoara, deoarece diligentele pe care trebuie sa le depuna
aceste persoane In indeplinirea mandatului lor sunt cele ale unui bun
administrator. Culpa va fi apreciata in abstracto dupa criteriul bunului proprietar;
administratorul va raspunde indiferent de gravitatea culpei. Actiunea In
raspundere este o actiune socialad si se exercitd, ca urmare a hotararii adunarii
generale ordinare, impotriva administratorilor, directorilor, membrilor
Directoratului si Consiliului de supraveghere pentru daune cauzate societatii de
acestia datorita incalcarii obligatiilor pe care le au fata de societate (art. 155 din
Lege). Chiar daca au fost aprobate situatiile financiare anuale de catre adunarea



generalda, aceasta nu este decazuta din dreptul de a exercita actiunea in
raspundere (art. 186 din Lege). Societatea va intenta actiunea in raspundere
impotriva administratorilor prin reprezentantii sai, legali ori conventionali .

Directorii pot fi revocati oricind de catre Consiliul de administratie.
Actiunea impotriva directorilor atrage suspendarea de drept a acestora din
functie pana la raméanerea definitiva a hotararii.

Actiunea in raspundere impotriva membrilor Consiliului de supraveghere
se decide cu majoritatea prevazuta de lege pentru adunarea generala
extraordinara, iar mandatul membrilor respectivi ai Consiliului de supraveghere
inceteaza de drept si se va trece la inlocuirea lor.

Daca adunarea generalda ordinara nu uzeaza de aceasta prerogativa,
actionarii care detin cel putin 5% din capitalul social au dreptul de a introduce o
actiune in despagubiri, in nume propriu, dar in contul societatii (art. 1551 din
Lege). Cheltuielile de judecata vor fi avansate de cadtre actionari, iar dupa
ramanerea definitiva a hotararii de admitere a actiunii, adunarea generala va
putea decide Incetarea mandatului administratorilor si se vor putea recupera
aceste cheltuieli avansate de actionari.

Consiliul de supraveghere poate exercita actiunea in raspundere impotriva
membrilor Directoratului, iar daca actiunea in raspundere este exercitata prin
votul a doua treimi din numarul total de membri ai Consiliului de supraveghere,
mandatul membrilor respectivi ai Directoratului inceteaza de drept, Consiliul de
supraveghere procedand la inlocuirea lor.

Daca societatea a fost supusa procedurii falimentului, actiunea in
raspundere va fi exercitata de judecatorul sindic potrivit dispozitiilor cuprinse in
Legea nr.85/2014 privind procedurile de prevenire a insolventei si de insolventa.
Actiunea In raspundere impotriva administratorilor apartine si creditorilor
societatii, care o vor putea exercita in cazul deschiderii procedurii insolventei.

Administratorii, in cazul neindeplinirii mandatului incredintat cu buna-
credintd si cu diligenta bunului proprietar, pot fi revocati din functie in orice
moment, prin vointa asociatilor. Potrivit legii, decizia de revocare a
administratorilor se ia cu votul secret al asociatilor, ca si hotararea referitoare la
angajarea raspunderii acestora [art. 130 alin. (2) din Lege]. In doctrina de
specialitate , s-a aratat ca revocarea din functie inainte de expirarea termenului
mandatului este o forma de raspundere a administratorului, o sanctiune aplicabila
acestuia de catre adunarea generala pentru incompetenta, ineficienta sau frauda,
fiind determinata, In majoritatea cazurilor, de evaluarea negativa pe care o fac
asociatii cu privire la rezultatele activitatii unor administratori.

Raspunderea penala a administratorilor va putea fi angajata in cazul
savarsirii unor infractiuni prevazute de Codul penal si de legile penale speciale.
Actiunea penala se pune in miscare la initiativa procurorului.

1.2.5. Functia de administrator inceteaza prin renuntare, revocare,
incapacitate, faliment sau deces. In situatia expiririi duratei pentru care a fost
numit administratorul fara ca mandatul sa fie reinnoit, instanta suprema, sesizata
cu judecarea unui recurs in interesul legii, a statuat ca ,in interpretarea si
aplicarea unitard aart. 72 siaart. 15312 din Legeanr. 31/1990 privind societatile
comerciale, raportat la art. 1.552 C. civ. din 1864, respectiv la art. 2.030 din Legea
nr. 287/2009 privind Codul civil, cu aplicarea art. 54 alin. (2) din Legea nr.
31/1990 privind societdtile comerciale, administratorul societatii pe actiuni al



carui mandat a expirat, fara a exista un act de numire a unui nou administrator si
o acceptare expresa din partea acestuia, detine prerogativele reprezentarii atat
timp cat incetarea functiei nu a fost publicata in conformitate cu legea”.

Revocarea administratorilor la societatile de persoane si la societatile cu
raspundere limitata se face cu votul asociatilor care detin majoritatea absoluta a
capitalului, afara de cazul in care administratorii sunt numiti prin actul
constitutiv; pentru revocarea acestora din urma este necesar votul unanim al
asociatilor [art. 77, art. 90 si art. 197 alin. (3) din Lege]. In cazul societitilor de
capitaluri, revocarea este data in competenta adunarii generale ordinare (art. 111
din Lege).

Revocarea poate fi facuta ad nutum, adica poate interveni oricand, fara nicio
justificare si independent de culpa contractuala a administratorului. De altfel,
membrii Consiliului de administratie, respectiv ai Consiliului de supraveghere, nu
pot ataca hotararea adunarii generale privitoare la revocarea lor din functie [art.
132 alin. (4) din Lege], insa administratorii revocati abuziv din functie nu se pot
adresa instantei judecatoresti cu o cerere de reintegrare in functie, dar pot intenta
o actiune In daune, dovedind ca revocarea s-a facut fara o justa cauza [art. 1371
alin. (4) din Lege].

In caz de vacantd a postului de administrator, in lipsa unei prevederi in
actul constitutiv, Consiliul de administratie va numi administratori provizorii,
pana la Intrunirea adunarii generale ordinare, cu exceptia cazului in care, prin
reducerea numarului acestora sub minimul legal, administratorii ramasi vor fi
obligati sa convoace de indata adunarea generald pentru completarea numarului
lor. In lipsa convocirii, orice parte interesati se poate adresa instantei pentru a
desemna persoana insarcinatd cu convocarea adundrii generale in vederea
numirii administratorilor.

Membrii Consiliului de supraveghere pot fi revocati oricind de adunarea
generala cu votul a doua treimi dintre actionarii prezenti.

Persoana juridica desemnata ca administrator al unei societati isi poate
revoca oricand reprezentantul persoana fizica, avand obligatia de a numi imediat
un inlocuitor [art. 15313 alin. (2) din Lege].

Ca si revocarea, renuntarea la functia de administrator poate fi ad nutum.
Cand societatea are un singur administrator si acesta vrea sa renunte la mandat,
el va trebui sa convoace adunarea generala ordinara [art. 1372 alin. (4) din Lege].
In caz de deces sau de imposibilitate fizici de exercitare a functiei de
administrator unic, numirea provizorie a unui administrator se va face de catre
cenzori, Insa adunarea generald ordinara va fi convocata de urgenta pentru
numirea definitivd a administratorului [art. 1372 alin. (5) din Lege]. In cazul in
care societatea nu are cenzori, orice actionar se poate adresa instantei care va
autoriza convocarea adunadrii generale de catre cel care a formulat cererea sau de
catre un alt actionar. Prin aceeasi hotarare, instanta aproba ordinea de zi,
stabileste data de referinta pentru instiintarea actionarilor indreptatiti sa voteze
in adunarea generala, data tinerii adunarii generale si, dintre actionari, persoana
care o va prezida [art. 1372 alin. (6) din Lege].

In toate cazurile de incetare a functiei de administrator trebuie si se
respecte publicitatea facuta in cazul numirii, sub sanctiunea inopozabilitatii fata
de terti a incetarii mandatului fostului administrator.

4.1.3. Controlul gestiunii societatii



In scopul functionirii armonioase si profitabile a societitilor, in virtutea
legii si prin vointa asociatilor, activitatea organelor care administreaza bunurile
persoanei juridice si gestioneaza operatiunile acesteia este supusa unei
supravegheri atat din partea asociatilor, cat si prin intermediul unor organe
specializate.

In societitile de persoane, datoritd mai ales numirului restrans de asociati si
increderii existente intre acestia, controlul se exercita de catre toti asociatii, cu
exceptia celor care au atributii de administrare.

La societatile cu raspundere limitata, controlul gestiunii va fi efectuat de
catre auditori financiari (persoane fizice sau persoane juridice) daca societatea
este obligata sa se supuna auditului, conform art. 34 alin. (1) din Legea nr.
82/1991 a contabilitatii coroborat pe prevederile art. 160 din Legea nr. 31/1990
privind societdtile comerciale, In conformitate cu Standardele Internationale de
Raportare Financiara. Daca societatea cu raspundere limitata nu este supusa
obligatiei legale de auditare, controlul se va efectua de catre cenzori, de catre
auditori financiari (auditori statutari) sau de catre asociati, ca si in cazul
societitilor de persoane. in schimb, daci societatea are mai mult de 15 asociati,
numirea cenzorilor devine obligatorie, aplicindu-se 1n privinta acestora
prevederile legale referitoare la cenzorii societatilor pe actiuni [art. 199 alin. (3)
si 4 din Legea societatilor].

Conform prevederilor art. 194 alin. (1) lit. b) din Legea nr. 31/1990 privind
societatile comerciale, adunarea asociatilor din societatea cu raspundere limitata
este obligatd sa desemneze cenzorii, sa 1i revoce si sd le dea descarcare de
activitate, precum si sa decida contractarea auditului financiar, atunci cand acesta
nu are caracter obligatoriu potrivit legii.

In societitile in comanditd pe actiuni, controlul gestiunii se realizeazi fie
prin cenzori, fie de catre asociatii comanditari, ca si la societatea in comandita
simpla.

In privinta societitilor pe actiuni, organele de control al gestiunii difera in
functie de sistemul de administrare adoptat de catre asociati. Daca s-a adoptat
sistemul unitar, controlul gestiunii va fi asigurat de catre cenzori sau auditori
financiari . In schimb, daci asociatii au optat pentru sistemul dualist, controlul
gestiunii societatii va fi obligatoriu asigurat de catre auditori financiari si de catre
asociati, prin consiliul de supraveghere.

Cenzorii sunt desemnati la inceputul desfasurarii activitatii prin actul
constitutiv (art. 7 si 8 din Legea nr. 31/1990 privind societatile comerciale) care
va cuprinde modalitatea de exercitare a controlului, precum si datele de
identificare a primilor cenzori sau a primului auditor financiar. Ulterior, urmatorii
cenzori, respectiv auditori vor fi desemnati prin hotardrea adunarii generale
ordinare.

In societitile cu raspundere limitat3, cenzorii si auditorii interni sunt alesi
de adunarea asociatilor, in conditiile art. 194 alin. (1) lit. b) din Lege.

Durata mandatului cenzorilor este de 3 ani, cu posibilitatea de a fi realesi.
Potrivit legii, mandatul cenzorilor are un caracter personal si cel putin unul dintre
ei trebuie sa fie contabil autorizat sau expert contabil . Numarul cenzorilor trebuie
sa fie de fiecare data impar.

Cenzorii pot fi actionari, cu exceptia cenzorului expert contabil sau contabil
autorizat, care poate fi tert ce exercita profesia individual ori in forme asociative
[art. 161 alin. (1) din Lege].



Conform legii, nu pot fi cenzori, iar daca au fost alese sunt decazute din
mandatul incredintat, persoanele aflate in relatii de rudenie sau afinitate, pana la
gradul IV inclusiv, cu administratorul; persoanele aflate in raporturi de
subordonare fata de administrator pe baza contractului de munca sau care sunt
remunerate de cdtre acesta ori de societate; persoanele ai caror angajatori sunt
fie in raporturi contractuale, fie in raporturi de concurenta cu societatea;
persoanele care nu pot fi administratori, in temeiul art. 731 din lege; persoanele
care, pe durata exercitarii mandatului, au atributii de control in Ministerul
Finantelor Publice sau in alte institutii publice.

Atributiile cenzorilor si ale auditorilor interni constau in supravegherea
gestiunii societatii, precum si in verificarea conformitatii cu legea a situatiilor
financiare, a modului de tinere a registrelor contabile si a modului de evaluare a
patrimoniului. Situatiile financiare anuale vor putea fi aprobate de cdtre adunarea
generald numai daca acestea sunt Insotite de raportul cenzorilor sau al auditorilor
financiari.

Neregulile constatate In administratie vor fi aduse la cunostinta membrilor
Consiliului de administratie, iar incalcarile importante ale legii si ale actului
constitutiv vor fi prezentate adunarii generale.

In exercitarea atributiilor lor, cenzorii au dreptul si obtina lunar de la
administratori o situatie despre mersul operatiunilor, dar pe care nu au voie sa o
comunice In particular asociatilor sau tertilor.

Actionarii au dreptul sa sesizeze cenzorilor aspecte din activitatea
societatii, iar daca sesizarea vine din partea unor actionari ce reprezinta cel putin
5% din capitalul social sau, in conditiile actului constitutiv, o cota mai mica,
cenzorii sunt obligati sa facd verificari. In caz de necesitate, cenzorii pot convoca
adunarea generala pentru ca aceasta sa ia o hotarare in cazul celor reclamate.

Pentru redactarea raportului catre adunarea generala referitor la situatia
financiara anuala si la repartizarea profitului, cenzorii vor delibera impreuna, iar
in cazul unor neintelegeri vor putea prezenta rapoarte separate. Pentru celelalte
atributii, cenzorii vor putea lucra separat.

Activitatea cenzorilor este remunerata cu o indemnizatie fixa, determinata
prin actul constitutiv sau prin hotararea adunarii generale [art. 161 alin. (3) din
Lege].

Radspunderea cenzorilor poate fi civila sau penald, dupa caz.

Raspunderea civila a cenzorilor se determina conform regulilor de la
mandat, In conditii similare ca si raspunderea administratorilor. Prevederile art.
73 din Legea nr. 31/1990 privind societatile comerciale referitoare la obligatiile
si raspunderea administratorilor se aplica si cenzorilor, iar potrivit art. 155 din
Lege, cenzorii rdaspund pentru daunele cauzate societatii prin incalcarea
obligatiilor fata de societate. Actiunea apartine societatii, dar poate fi exercitata
si de cdtre actionari in cazul pasivitatii acesteia.

In caz de deces, incetare sau renuntare la mandat din partea unui cenzor,
supleantul cel mai in varsta 1l inlocuieste; in lipsa acestuia, pana la intrunirea
adunadrii generale, cenzorii ramasi vor numi un cenzor interimar. Revocarea
cenzorilor se va putea face numai de catre adunarea generalda, cu votul cerut la
adunadrile extraordinare [art. 166 alin. (2) din Lege].

Situatiile financiare ale societatilor de capitaluri care opteaza pentru
sistemul dualist sau ale societatilor care sunt supuse obligatiilor legale de
auditare vor fi auditate de catre auditori financiari, persoane fizice sau persoane



juridice (art. 160 din Lege). Acestor societati nu li se aplica dispozitiile art. 159
alin. (1) din Legea nr. 31/1990 privind societdtile comerciale referitoare la
numarul cenzorilor si al auditorilor financiari.

Potrivit Legii nr. 82/1991 a contabilitatii, situatiile financiare anuale ale
persoanelor juridice care aplica reglementari contabile conforme cu Standardele
Internationale de Raportare Financiara sunt supuse auditului financiar, care se
efectueaza de catre auditori financiari, persoane fizice sau persoane juridice
autorizate, potrivit legii. In acelasi sens, este si Ordinul Ministrului Finantelor
Publice nr. 1802 din 29 decembrie 2014 pentru aprobarea Reglementarilor
contabile privind situatiile financiare anuale individuale si situatiile financiare
anuale consolidate

Activitatea de audit financiar este reglementata de 0.G. nr. 75/1999 privind
activitatea de audit financiar si reprezinta activitatea de examinare, In vederea
exprimarii de catre auditorii financiari a unei opinii asupra situatiilor financiare,
in conformitate cu standardele de audit, armonizate cu standardele internationale
de audit si adoptate de Camera Auditorilor Financiari din Romania. Conform
acestor reglementari, auditorii financiari sunt persoane fizice sau juridice
independente si care Indeplinesc conditiile de calificare prevazute de lege.
Auditorii financiari pot desfasura activitatea de audit intern, audit financiar,
consultanta financiar-contabila si fiscala, asigurarea managementului financiar-
contabil, activitati de expertiza contabila si de evaluare, precum si activitati de
reorganizare judiciara si lichidare [art. 3 alin. (3) din Ordonanta].

Nu pot fi auditori financiari activi intr-o entitate economica sau, daca au
fost desemnati, decad din aceasta calitate: rudele sau afinii pana la gradul IV
inclusiv ori sotii administratorilor, persoanele aflate in raporturi de munca sau
remunerate de catre administratori, persoanele care nu pot detine functia de
administrator, precum si cei care au atributii de control financiar in Ministerul
Finantelor Publice sau in alte institutii publice.

Auditorii trebuie sa se abtina de la orice raporturi ce ar crea o stare de
incompatibilitate sau conflict de interese si i-ar impiedica sa-si exercite profesia
independent (art. 15 din ordonanta sus-mentionata).

Controlul gestiunii in cazul societatii in comandita pe actiuni se realizeaza
prin cenzori sau auditori financiari, ca si la societatile pe actiuni administrate in
sistem unitar, deoarece, potrivit art. 187 din Legea nr.31/1990 privind societatile
comerciale, societatilor in comandita pe actiuni nu li se aplica prevederile art.
153-1551 din Lege referitoare la sistemul dualist.

In cazul societdtilor pe actiuni administrate in sistem dualist, controlul
gestiunii este asigurat si de catre Consiliul de supraveghere, in temeiul art. 15310
din Legeanr. 31/1990 privind societatile comerciale. Datorita faptului ca membrii
Consiliului de supraveghere sunt numiti de catre actionari fie prin actul
constitutiv, fie prin hotararea adunarii generale, se asigura un control mai strict
al acestora asupra gestiunii societatii.

Membrii Consiliului de supraveghere pot fi revocati oricand de adunarea
generala a actionarilor, cu o majoritate de cel putin doua treimi din numarul
voturilor actionarilor prezenti [art. 1536 alin. (4) din Lege].

Consiliul de supraveghere are urmatoarele atributii principale: exercita
controlul permanent asupra conducerii societatii de catre Directorat, numeste si
revoca membrii Directoratului, verificd conformitatea cu legea, cu actul
constitutiv si cu hotararile adunarii generale a operatiunilor de conducere a



societatii.

Pentru o corectd informare si pentru exercitarea efectiva a activitatii de
supraveghere, consiliul poate crea comitete consultative, formate din cel putin 2
membri ai consiliului si insarcinate cu desfisurarea de investigatii si cu
elaborarea de recomandari pentru consiliu, In domenii precum auditul (art. 15310
din Lege). Cel putin un membru al comitetului consultativ de investigare a
activitatii de audit trebuie sa fie independent si sa aiba experienta profesionala
relevanta in aplicarea principiilor contabile si de audit financiar.

Consiliul de supraveghere se intruneste cel putin o data la 3 luni, fiind
prezidat de catre presedintele ales de consiliu dintre membrii acestuia.

Presedintele astfel desemnat convoaca consiliul la solicitarea a cel putin doi
membri ai Consiliului de supraveghere sau la cererea Directoratului. Solicitarea
convocarii trebuie sa fie motivata. Consiliul se va intruni in cel mult 15 zile de la
convocare [art. 15311 alin. (2) din Lege]. Daca presedintele nu da curs cererii de
convocare a consiliului, solicitantii pot convoca ei insisi consiliul, stabilindu-i si
ordinea de zi.

Desfasurarea sedintelor si hotararile luate se consemneaza intr-un proces-
verbal, semnat de catre presedinte si de cel putin un membru al consiliului dintre
cei care au participat la sedinta.

In exercitarea atributiilor sale, Consiliul de supraveghere intocmeste, cel
putin o data pe an, rapoarte catre adunarea generala cu privire la activitatea de
supraveghere desfasurata.

In cazuri justificate de interesul societitii, consiliul poate convoca
adunarea generald a actionarilor [art. 1539 alin. (2) din Lege].

4.2. Modificarea actului constitutiv al societatilor. Vointa asociatilor si
evolutia economica a conditiilor in care functioneaza societatea impun deseori
modificarea sau numai adaptarea clauzelor actului constitutiv. Evolutia legislatiei
in materia societatilor impune, de asemenea, modificari in structura unei societati
deja constituite.

Notiunea de modificare a actului constitutiv cuprinde, pe de o parte,
modificarea clauzelor obligatorii ale contractului si statutului societatii,
prevazute ca cerinta obligatorie la constituirea societatii de art. 7 si 8 din Legea
nr. 31/1990, iar pe de alta parte, se refera la orice modificare adusa actului
constitutiv conform vointei asociatilor (de exemplu, transmiterea partilor de
interes sau a partilor sociale catre un tert, cu exceptia cazului in care
transmisiunea a fost autorizata prin actul constitutiv). In acest sens, in doctrina
s-a aratat ca modificarea actului constitutiv presupune intervenirea unei
schimbari in elementele primare ale actului constitutiv .

In esentd, orice modificare a actului constitutiv determind modificarea
societatii, desi legea nu foloseste aceasta notiune.

4.2.1. Reguli comune de modificare a actului constitutiv. Deoarece actul
constitutiv al societatii este rezultatul acordului de vointa al asociatilor (mutuus
conssensus), tot prin vointa lor asociatii pot decide modificarea acestuia (mutuus
dissensus).

Potrivit Legii nr. 31/1990 privind societatile comerciale, actul constitutiv
poate fi modificat prin hotdrarea adunarii generale ori a Consiliului de
administratie, respectiv Directoratului, adoptata in temeiul art. 114 alin. (1) din



Lege, sau prin hotararea instantei judecatoresti in conditiile art. 223 alin. (3) si
ale art. 226 alin. (2) din Lege [art. 204 alin. (1) din Lege].

Hotdrarea adunarii generale a asociatilor reprezinta principalul mijloc de
modificare a actului constitutiv si se ia in conditiile prevazute de lege pentru
adunarea generalad extraordinara in cazul societatii pe actiuni si In comandita pe
actiuni (art. 115 din Lege). La aceste societdti, mutarea sediului societatii,
schimbarea obiectului de activitate, infiintarea sau desfiintarea sediilor
secundare si majorarea capitalului social pot fi hotarate si de catre Consiliul de
administratie, respectiv de catre Directorat, prin delegarea acestor atributii prin
hotararea adundrii generale extraordinare sau prin actul constitutiv al societatii
(art. 114 din Lege). In doctrind s-a opinat cd o asemenea delegare poate fi
apreciata ca excesiva si susceptibila de abuz.

In cazul societitilor de persoane si al societitilor cu raspundere limitata,
hotararea se ia cu majoritatea absoluta a asociatilor si a partilor sociale, in afara
de cazul cand in actul constitutiv se prevede altfel. Potrivit art. 13 din Lege, la
societdtile cu raspundere limitata cu asociat unic, asociatul unic are drepturile si
obligatiile ce revin, potrivit legii, adunarii generale a asociatilor si poate hotarf,
in consecintd, modificarea actului constitutiv.

Hotdrarea instantei judecatoresti, ca act modificator al societatii, are un
caracter exceptional si este prevazuta de lege in cazuri limitate. Astfel,
modificarea actului constitutiv prin hotarare judecatoreasca se poate face:

1) in cazul excluderii unui asociat - cand excluderea unui membru la cererea unui
asociat se pronunta de catre instanta judecatoreasca, prin aceeasi hotarare se va
dispune si cu privire la structura participarii la capitalul social a celorlalti asociati
[art. 223 alin. (3) din Lege];

2) In cazul retragerii unui asociat - cand fie nu exista prevederi in actul constitutiv,
fie nu se realizeaza acordul asociatilor, datorita unor motive temeinice; prin
aceeasi hotdrare, instanta se va pronunta asupra structurii participarii la capitalul
social a celorlalti asociati [art. 226 alin. (1) lit. c¢) si alin. (2) din Lege].

Actul modificator, respectiv hotdrarea asociatilor, poate avea forma
inscrisului sub semnatura privata sau poate fi un act autentic. Forma autentica
este obligatorie, potrivit legii, atunci cand hotdrarea asociatilor are drept obiect:
a) majorarea capitalului social prin subscrierea ca aport in natura a unui imobil;
b) modificarea formei juridice a societatii intr-o societate In nume colectiv sau in
comandita simpla;

c) majorarea capitalului social prin subscriptie publica [art. 204 alin. (2) din
Lege].

Ca siin cazul actului constitutiv, actul modificator se autentifica in cazurile
prevazute de lege si va dobandi data certa si prin depunerea la registrul
comertului, In conditiile art. 5 alin. (7) din Legea nr. 31/1990.

Hotararea judecatoreasca de modificare nu este supusa autentificarii,
deoarece constituie prin ea insasi un act autentic.

Potrivit art. 204 alin. (4) din Lege, dupa fiecare modificare a actului
constitutiv, administratorii, respectiv membrii Directoratului vor depune la
registrul comertului actul modificator si textul complet al actului constitutiv,
actualizat cu toate modificarile, care vor fi inregistrate in registrul comertului in
temeiul incheierii registratorului de registrul comertului. In cazurile previzute
la art. 223 alin. (3) si la art. 226 alin. (2) din Lege, inregistrarea in registrul
comertului se efectueaza din oficiu, In baza hotararii definitive de excludere sau



de retragere.

Asa cum aratam intr-o sectiune precedentd, actul constitutiv, inclusiv in
forma modificata, trebuie sa respecte conditia formei autentice in cazurile
obligatorii previzute de lege. In situatiile in care legea impune forma autentici a
actului modificator, nerespectarea acesteia determina nulitatea modificarii,
deoarece forma autentica este prevazuta de lege ad validitatem.

Cererea de Inregistrare mentiuni cu privire la modificarea actului
constitutiv in registrul comertului se depune, daca legea nu prevede altfel, in
termen de 15 zile de la data incheierii actului modificator.

Temeiul inregistrarii modificarilor in registrul comertului il reprezinta, de
reguld, incheierea registratorului de registrul comertului, dar, in cazurile de
excludere si de retragere prevazute de art. 223 alin. (3) si art. 226 alin. (2) din
Legeanr.31/1990 privind societatile, inregistrarea se va face in temeiul hotararii
judecatoresti definitive pronuntate de catre tribunal.

Impotriva incheierii registratorului pronuntate se poate formula plangere
in termen de 10 zile calendaristice, termen care incepe sa curga in mod diferit,
potrivit dispozitiilor Legii nr. 265/2022 privind registrul comertului, respectiv de
la comunicarea incheierii, de la data publicarii incheierii in Buletinul electronic al
registrului comertului, daca aceasta este anterioara comunicarii sau, daca
incheierea nu este ridicata de la ghiseu In termenul de eliberare a documentatiei,
solicitantul poate formula plangere in termen de 10 zile de la data publicarii
incheierii in Buletin. Totodatd, orice persoana interesata, alta decat solicitantul,
poate face plangere impotriva Incheierii registratorului in termen de 10 zile
calendaristice de la data publicarii in Buletin ori In termen de 10 zile
calendaristice de la data publicarii inscrisurilor in Monitorul Oficial al Romaniei,
acolo unde legea dispune astfel.

Plangerea se depune la oficiul registrului comertului, care o va mentiona in
registru si o va comunica tribunalului in 3 zile lucritoare de la data depunerii. In
caz contrar, la primul termen de judecata instanta va pune In vedere solicitantului
ca pana la urmatorul termen sa faca dovada mentionarii in registrul comertului a
depunerii plangerii.

Instanta competenta sa solutioneze plangerile impotriva incheierii
registratorului, precum si orice alte cereri legate de activitatea de inregistrare In
registrul comertului ori introduse, potrivit legii, de ONRC sau de orice persoane
interesate este tribunalul in a carui raza teritoriala isi are sediul social persoana
juridica sau sucursala persoanei juridice.

Plangerea nu este suspensiva de executare.

Instanta solutioneaza plangerea in complet alcatuit dintr-un singur
judecator, cu citarea partii si a oficiului registrului comertului competent.

Hotdararea prin care este solutionata plangerea este executorie si este
supusa numai apelului. Termenul de apel este de 15 zile de la comunicarea
hotararii.

Actul modificator si notificarea cu privire la depunerea textului actualizat
al actului constitutiv sunt trimise spre publicare, din oficiu, de catre registrul
comertului la Monitorul Oficial [art. 204 alin. (5) din Lege].

Potrivit dispozitiilor art. 204 alin. (6) din Lege, actul modificator al actului
constitutiv al unei societati In nume colectiv sau in comandita simpla, in forma
autentica, se depune la oficiul registrului comertului si se mentioneaza in acest
registru, fara a fi obligatorie publicarea lui in Monitorul Oficial al Romaniei.



Aceasta prevedere contravine dispozitiilor art. 62 alin. (1) din Lege, care
reglementeaza dreptul de opozitie al creditorilor sociali si al altor persoane
interesate. In acest articol, legea conditioneazad exercitarea opozitiei in termenul
de 30 de zile, calculat de la publicarea hotararii asociatilor in Monitorul Oficial.
Dispozitia in cauza este criticabila deoarece toate actele care emana de la
societate sunt supuse publicitatii prin Monitorul Oficial si inregistrarii la registrul
comertului pentru ca tertii sa ia cunostinta de acestea si pentru le putea fi opuse.

In legatura cu dreptul de opozitie la modificarea actului constitutiv, legea
prevede ca acesta apartine creditorilor sociali, precum si oricdarei persoane
prejudiciate (art. 61 din Lege) , iar prin actiunea formulatad se solicita instantei
obligarea societatii sau a asociatilor la repararea prejudiciului cauzat de
modificare. In legdturd cu aceastd dispozitie legald, in practici s-a decis ca
prevederile art. 61 din Legea nr. 31/1990 privind societatile comerciale recunosc
dreptul de opozitie numai in favoarea creditorilor sociali si a persoanelor
prejudiciate de hotararea adunadrii generale a actionarilor. Reglementand explicit
categoriile de subiecte care pot exercita opozitia in aceste conditii, legiuitorul a
intentionat sa ofere o cale speciala de atac acestor categorii de persoane diferita
de actiunea In anulare pusa la dispozitia asociatilor nemultumiti. Prin urmare,
pentru a fi admisibila opozitia formulata de unul dintre creditori, acesta trebuie
sa faca dovada ca respectiva hotarare ii produce un prejudiciu, obiectul cererii de
opozitie fiind obligarea societatii sau, dupa caz, a asociatilor la repararea
prejudiciului cauzat, iar nu desfiintarea hotararii.

Opozitia se poate formula in termen de 30 de zile de la data publicarii
hotdrarii asociatilor sau a actului aditional modificator in Monitorul Oficial al
Romaniei, Partea a 1V-a, si se depune la oficiul registrului comertului care, in
termen de 3 zile de la data depunerii, 0 va mentiona in registru si o va Inainta
instantei judecatoresti competente.

Opozitia se judeca In camera de consiliu, cu citarea partilor, fiind aplicabile
dispozitiile Codului de procedura civila, iar hotararea pronuntata asupra opozitiei
este supusa numai apelului.

Termenul de 30 de zile in care se poate exercita opozitia este un termen de
prescriptie, iar in cazul expirarii acestuia, persoanele interesate mai pot intenta
actiunea in anulare (In conditiile art. 56 din Legea societatilor), actiunea civila in
despagubiri sau actiunea revocatorie indreptata impotriva actelor frauduloase
incheiate In dauna creditorilor.

Modificarea actului constitutiv poate prejudicia nu numai interesele
creditorilor sociali si ale altor persoane strdine de societate, dar poate afecta chiar
interesele asociatilor. Pentru protejarea acestora, legea prevede dreptul
asociatilor de a se retrage din societate in anumite cazuri speciale.

Pentru asociatii societatilor pe actiuni si In comandita pe actiuni, dreptul
de a se retrage este prevazut In art. 134 din Legea nr. 31/1990, potrivit caruia
actionarii care nu au votat in favoarea unei hotarari a adunarii generale au dreptul
de a se retrage si de a solicita cumpararea actiunilor lor de catre societate, numai
daca respectiva hotarare a adunarii generale are ca obiect: schimbarea obiectului
principal de activitate, mutarea sediului social In straindtate, schimbarea formei
societatii, fuziunea si divizarea societatii.

In legdturd cu acest drept al actionarilor, legea prevede doud conditii
cumulative: actionarii sa nu fi votat in favoarea hotararii - fie ca au fost impotriva,
fie ca s-au abtinut de la vot ori au absentat de la adunarea in care s-a luat



respectiva hotarare; hotdrarea sa aiba ca obiect modificarea obiectului principal,
a sediului sau a formei juridice ori fuziunea sau divizarea societatii.

Dreptul de retragere poate fi exercitat in termen de 30 de zile de la data
publicarii hotdrarii adunarii generale in Monitorul Oficial al Romaniei, In cazul
schimbarii obiectului principal de activitate, al mutarii sediului societatii In
strdindtate si al schimbarii formei societatii, si de la data adoptarii hotararii
adundrii generale, in cazul fuziunii sau al divizadrii societatii. In ultimul caz,
termenul de 30 de zile curge de la data adoptdrii hotararii adunarii generale
deoarece aceasta hotarare se ia dupa publicarea proiectului de fuziune sau
divizare care, de fapt, il nemultumeste pe actionarul in cauza. Astfel, acest asociat
nu mai este In situatia de a astepta publicarea hotdrarii de fuziune sau de divizare
deoarece cunoaste deja prevederile acesteia.

Actionarii vor depune la sediul societatii, alaturi de declaratia scrisa de
retragere, actiunile pe care le poseda sau, dupa caz, certificatele de actionar emise
potrivit art. 97 din Legea nr. 31/1990 [art. 134 alin. (3) din Lege] spre a fi
rascumpdrate in mod obligatoriu de catre societate. Pretul platit de societate
pentru actiunile celui care exercita dreptul de retragere va fi stabilit de un expert
autorizat independent, ca valoare medie ce rezulta din aplicarea a cel putin doua
metode de evaluare recunoscute de legislatia in vigoare la data evaluarii. Expertul
este numit de registratorul de registrul comertului in conformitate cu dispozitiile
art. 38 si 39 din Lege, la cererea Consiliului de administratie, respectiv a
Directoratului [art. 134 alin. (4) din Lege].

In cazul societatii cu rdspundere limitats, retragerea asociatului pentru ci
nu este de acord cu modificarile aduse actului constitutiv poate avea loc daca actul
constitutiv prevede acest drept [art. 194 alin. (2) din Lege]. Drepturile si
obligatiile asociatului in cauza sunt cele prevazute de lege in art. 224-225 pentru
cazul excluderii.

In privinta societitilor de persoane, asociatii se pot retrage din societate in
conditiile art. 226 alin. (1) din Lege, in cazurile prevazute in actul constitutiv si
de art. 134 din Lege, cu acordul tuturor celorlalti asociati, dupa cum, in lipsa unor
prevederi in actul constitutiv sau cand nu se realizeaza acordul unanim, asociatul
se poate retrage pentru motive temeinice, In baza unei hotarari a tribunalului,
supusa numai apelului.

4.2.2. Principalele cazuri de modificare a actului constitutiv. Cele mai
importante cazuri de modificare, in functie de obiectul modificarii, sunt
urmatoarele: majorarea sau reducerea capitalului social, fuziunea si divizarea
societatilor, prelungirea duratei societatilor si schimbarea formei de societate.
Cele mai importante modificari se considera ca sunt cele care privesc Insasi baza
patrimoniala a societadtii - majorarea, respectiv reducerea capitalului social.

Majorarea capitalului social. Operatiunea de majorare a capitalului social
este necesara In activitatea unei societati de cele mai multe ori datorita
dezvoltarii acesteia sau din nevoia de a procura fonduri necesare persoanei
juridice pentru realizarea obiectului de activitate. De multe ori, rezervele
societatii, constituite In temeiul legii sau prin vointa asociatilor, pot fi insuficiente
pentru acoperirea acestor sume necesare in activitatea persoanei juridice. In plus,
majorarea capitalului social se poate produce si in urma reevaluarii patrimoniului
societdtii. In doctrind s-a exprimat opinia indreptatiti conform cireia majorarea



capitalului social are drept scop principal cresterea fortei juridice a societatii.

Majorarea capitalului social poate fi si o obligatie legald, in legatura cu
respectarea plafonului minim al capitalului social. Astfel, potrivit art. 10 alin. (1)
din Legea nr. 31/1990 privind societatile comerciale, capitalul social al societatii
pe actiuni sau al societatii In comandita pe actiuni nu poate fi mai mic de 90.000
lei. Guvernul va putea modifica, potrivit legii, cel mult o data la 2 ani, valoarea
minima a capitalului social, tindnd seama de rata de schimb, astfel incat acest
cuantum sa reprezinte echivalentul in lei al sumei de 25.000 de euro. Datorita
modificarii introduse prin Legea nr. 516/2006 privind completarea Legii nr.
302/2005 pentru modificarea si completarea Legii nr. 31/1990 privind societatile
comerciale, termenul de majorare a capitalului social a fost prelungit pana la 31
ianuarie 2007, termenul initial stabilit prin Legea nr. 302/2005 pentru
modificarea si completarea Legii nr. 31/1990 privind societatile comerciale fiind
1 decembrie 2006. Societdtile care nu au respectat aceasta obligatie au fost
dizolvate prin hotdrare judecatoreasca, la solicitarea Oficiului National al
Registrului Comertului .

Prevederile Legii nr. 31/1990 privind societatile, art. 210-221, se refera cu
precidere la societitile pe actiuni. In privinta societdtilor in nume colectiv si in
comandita simpla, legiuitorul a lasat aceasta modificare a actului constitutiv la
libera vointa a asociatilor. Prin analogie, regulile de la societatile pe actiuni vor fi
aplicate si celorlalte forme de societati, in concordanta cu prevederile actului
constitutiv. In societitile cu rispundere limitata, decizia de majorare a capitalului
social se ia cu majoritatea absoluta a asociatilor si a partilor sociale.

Capitalul social se poate mari prin emisiunea de noi actiuni sau prin
majorarea valorii nominale a actiunilor existente in schimbul unor noi aporturi in
numerar si/sau in natura [art. 210 alin. (1) din Lege]. In temeiul alin. (2) al
aceluiasi articol, actiunile noi sunt liberate si prin incorporarea rezervelor, cu
exceptia rezervelor legale, precum si a beneficiilor sau a primelor de emisiune ori
prin compensarea unor creante lichide si exigibile asupra societatii cu actiuni ale
acesteia.

Majorarea capitalului social al societatii pe actiuni se decide In adunarea
generala, In conditiile de cvorum si majoritate stabilite de lege pentru adunarea
generala extraordinara, cu exceptia cazului In care, potrivit art. 114 din Lege,
majorarea capitalului social este data in sarcina Consiliului de administratie,
respectiv a Directoratului. Astfel, potrivit art. 2201 din Lege, prin actul constitutiv,
Consiliul de administratie, respectiv Directoratul, poate fi autorizat ca, intr-o
anumita perioada, ce nu poate depadsi 5 ani de la data inmatricularii societatii, sa
majoreze capitalul social subscris pana la o valoare nominala determinata (capital
autorizat), prin emiterea de noi actiuni In schimbul aporturilor.

Asadar, autorizarea data Consiliului de administratie, respectiv
Directoratului, este provizorie, limitatd in timp la 5 ani din momentul
inmatricularii societatii, si este conditionata de valoarea capitalului autorizat. De
asemenea, modalitatea de efectuare a majorarii este determinata strict de lege la
noi aporturi. Autorizatia poate fi data nu numai prin actul constitutiv, ci si prin
hotardarea adundrii generale, limitat la 5 ani de la inregistrarea actului
modificator, iar prin actul constitutiv se poate prevedea majorarea conditiilor de
cvorum pentru luarea hotdrarii. Valoarea nominalda a capitalului autorizat nu
poate depdsi jumatate din capitalul social subscris, existent in momentul
autorizarii [art. 2201 alin. (3) din Lege].



Hotararea de majorare a capitalului social se mentioneaza la registrul
comertului si se publica in Monitorul Oficial.

Societatile isi pot majora capitalul social cu respectarea prevederilor legale
privind constituirea lor, in conditiile art. 210 din Legea nr. 31/1990 privind
societdtile [art. 212 alin. (1) din Lege], mai putin unele prevederi legate de
capitalul social initial si care sunt destinate sa asigure certitudinea raporturilor
juridice si sa garanteze executarea obligatiilor sociale; de exemplu, art. 275 alin.
(1) lit. ¢) din Lege prevede ca se pedepseste cu Inchisoare de la o luna la un an sau
cu amenda administratorul care Incepe operatiuni in numele unei societati cu
raspundere limitatd, inainte de a se fi efectuat varsamantul integral al capitalului
social.

Hotdrarea adunarii generale privind majorarea capitalului social produce
efecte numai in masura in care este dusa la indeplinire in termen de 18 luni de la
data adoptarii [art. 219 alin. (1) din Lege] si prin indeplinirea masurilor de
inregistrare si publicitate legale.

Emiterea de noi actiuni. Majorarea capitalului social se realizeaza frecvent
prin noi aporturi. Legea insa limiteaza aceste emisiuni ale actiunilor in scopul
asigurarii realitatii efectudrii aporturilor. Astfel, daca exista actiuni dintr-o
emisiune precedentd acestea trebuie achitate integral Inainte de a se emite noi
actiuni [art. 92 alin. (3) din Lege].

Legea societatilor reglementeaza dreptul de preferinta al asociatilor deja
existenti cu privire la subscrierea actiunilor nou emise (art. 216 din Lege). Acest
drept este menit sa protejeze interesele acestor asociati, legea romana fiind din
acest punct de vedere in concordanta cu prevederile Directivei (UE) 2017/1132 a
Parlamentului European si a Consiliului din 14 iunie 2017 privind anumite
aspecte ale dreptului societdtilor comerciale, care consacra dreptul de
preemptiune al actionarilor . Asa cum s-a aratat in doctrina, dreptul de preferinta
se justifica pe considerentul ca noile actiuni sunt avantajoase atat prin faptul ca
beneficiaza de rezervele pe care societatea si le-a constituit deja in cursul
functionarii sale, cat si prin faptul ca pretul de emisiune al noilor actiuni fiind
inferior aceluia al pietei determina un transfer de valoare de la actiunile vechi
care sufera o micsorare de valoare ce se adauga valorii actiunilor noi .

Conform legii, actiunile emise pentru majorarea capitalului social vor fi
oferite spre subscriere In primul rand actionarilor existenti, proportional cu
numarul actiunilor pe care le poseda [art. 216 alin. (1) din Lege]. Legea nu distinge
in functie de tipul actiunilor detinute. Acelasi drept de preferinta exista si in cazul
in care societatea emite obligatiuni convertibile in actiuni.

Dreptul de preferinta al asociatilor la societatea cu raspundere limitata
reiese din caracterul intuitu personae al acestei societdti, desi nu are o
reglementare expresa in Legea societatilor .

Dreptul de preferinta poate fi limitat sau ridicat numai prin hotararea
adunarii generale extraordinare a actionarilor, luata in prezenta actionarilor care
detin trei patrimi din capitalul social subscris, cu majoritate de voturi (art. 217
din Lege) .

Exercitarea dreptului de preferinta se va putea realiza numai in termenul
stabilit de adunarea generalda sau de Consiliul de administratie, respectiv
Directorat, in lipsa unui termen prevazut in actul constitutiv [art. 216 alin. (2) din
Lege]. Termenul astfel stabilit nu poate fi mai mic de o luna de la data publicarii



hotararii adunarii generale sau a deciziei Consiliului de
administratie/Directoratului in Monitorul Oficial, dupa care actiunile vor fi
oferite publicului.

Sanctiunea nerespectarii dreptului de preferinta este nulitatea relativa a
majorarii de capital [art. 216 alin. (3) din Lege]. Actiunea in anulare se intenteaza
in conditiile art. 132 din Legea societatilor referitoare la nulitatea hotararilor
adunarii generale.

Actiunile trebuie platite de subscriitori in termen de cel mult 3 ani de la
data publicarii in Monitorul Oficial a hotararii adunarii generale, iar daca actiunile
sunt emise In schimbul aporturilor In numerar, acestea trebuie platite cel putin in
proportie de 30% din valoarea lor nominald la momentul subscrierii. in cazul
subscriptiei publice, suntem de parere, alaturi de alti autori, ca trebuie aplicate
dispozitiile speciale ale art. 21 coroborate pe prevederile art. 212 din Lege
referitoare la efectuarea varsamintelor care sa acopere cel putin jumatate din
valoarea actiunilor subscrise la data efectuarii subscriptiei, restul urmand a fi
acoperit in 12 luni, precum si cele referitoare la intocmirea prospectului de
emisiune. Potrivit legii, prospectul de emisiune, in forma autenticd, semnat de
catre 2 membri ai Consiliului de administratie ori ai Directoratului, se depune la
registrul comertului si trebuie sa cuprinda, sub sanctiunea nulitatii, urmatoarele
mentiuni:

a) data si numadrul inmatricularii societatii In registrul comertului;

b) denumirea si sediul societatii;

c) capitalul social subscris si varsat;

d) numele si prenumele administratorilor, respectiv ale membrilor directoratului
si consiliului de supraveghere, cenzorilor sau, dupa caz, auditorului financiar, si
domiciliul lor;

e) ultima situatie financiara aprobata, raportul cenzorilor sau raportul auditorilor
financiari;

f) dividendele platite in ultimii 5 ani sau de la constituire, daca, de la aceasta data,
au trecut mai putin de 5 ani;

g) obligatiunile emise de societate;

h) hotararea adunarii generale privitoare la noua emisiune de actiuni, valoarea
totala a acestora, numarul si valoarea lor nominala, felul lor, relatii privitoare la
aporturi, altele decat in numerar, si avantajele acordate acestora, precum si data
de la care se vor plati dividendele.

Dacad majorarea capitalului social se face prin aporturi in natura, adunarea
generala care a hotarat aceasta va propune registratorului de registrul comertului
numirea unuia sau a mai multor experti pentru evaluarea acestor aporturi, in
conditiile art. 38 si 39 din Lege. In situatia in care, la desemnarea expertului, nu
s-au respectat prevederile legale mentionate, inclusiv in ceea ce priveste
incompatibilitatile, sanctiunea aplicabila este nulitatea relativa a hotararii
adunarii generale privind nominalizarea expertului, interesul ocrotit fiind unul
particular. Mai mult, admiterea actiunii in anulare este conditionata de dovedirea
producerii unui prejudiciu prin desemnarea facuta.

Este asimilat aporturilor in natura aportul ce are ca obiect un fond de
comert, datorita naturii juridice a acestuia, de bun mobil unitar. Efectuarea
aportului se realizeaza prin cesionarea fondului de comert, iar ca vanzator al
fondului de comert, aportatorul va fi tinut de obligatii specifice, inclusiv obligatia
de a nu face concurenta.



Aporturile in creante nu sunt admise la majorarea capitalului social (art.
215 din Lege). Ins4, potrivit prevederilor art. 210 alin. (2) din Lege, compensarea
creantelor lichide si exigibile asupra societatii cu actiuni ale acesteia constituie
un aport indirect in creante.

Prestatiile In munca ale asociatilor la societatile In nume colectiv si ale
asociatilor comanditati In societatile in comanditd nu pot constitui aport la
majorarea capitalului social [art. 16 alin. (5) din Lege].

Majorarea valorii nominale a actiunilor existente. Potrivit legii, majorarea
capitalului social prin cresterea valorii nominale a actiunilor poate fi hotarata
numai cu votul tuturor actionarilor, in afara de cazul in care este realizata prin
incorporarea rezervelor, a beneficiilor sau a primelor de emisiune [art. 210 alin.
(4) din Lege]. Asadar, nu este permisa delegarea acestor atributii catre Consiliul
de administratie, respectiv Directorat, de vreme ce legea stabileste conditii
speciale in care se iau hotirarile in aceastd privinti. In sprijinul acestei opinii
invocam si prevederile art. 2201 din Legea nr. 31/1990 privind societatile
comerciale care se refera la delegarea atributiilor privind majorarea capitalului
social In cazul unor noi aporturi, nu si in cazul cresterii valorii nominale a
actiunilor.

Majorarea valorii nominale a actiunilor se poate realiza in schimbul unor
noi aporturi sau prin Incorporarea rezervelor, a beneficiilor si a primelor de
emisiune. in acest din urmi caz, nu mai este necesar votul tuturor asociatilor
deoarece acestia nu se mai angajeaza in efectuarea de noi aporturi si nu vor fi
obligati sd suporte o crestere a obligatiilor lor fata de societate. Este necesar insa
votul majoritatii, deoarece se pune problema reinvestirii profitului obtinut din
activitatea societatii.

Capitalul social va putea fi majorat si prin incorporarea rezervelor, a
beneficiilor si a primelor de emisiune.

Rezervele se constituie prin prelevarea din profitul obtinut de catre
societate a unor cote stabilite conform legii sau potrivit vointei asociatilor si se
capitalizeaza pentru acoperirea unor pierderi din activitatea societatii sau pentru
alte destinatii stabilite de asociati.

Rezervele pot fi legale, statutare ori facultative.

Rezervele legale se constituie potrivit art. 183 din Legea nr. 31/1990
privind societatile comerciale, prin prelevarea, in fiecare an, din profitul societatii
a unei cote de cel putin 5%, pana ce fondul de rezerva va atinge minimum o
cincime din capitalul social. De asemenea, diferentele rezultate din reevaluarea
patrimoniului si excedentul rezultat din vanzarea actiunilor la un curs mai mare
decat valoarea nominala a acestora [art. 183 alin. (3) si art. 210 alin. (3) din Lege]
sunt destinate fondului de rezerva constituit in temeiul legii.

Rezervele statutare sunt stabilite prin actul constitutiv al societatii, In
conditiile si avand destinatia prevazute de acest act.

Rezervele facultative se constituie prin hotararea adunarii generale, In
cuantumul si cu destinatia stabilite prin vointa asociatilor.

Majorarea capitalului social prin incorporarea rezervelor se face prin
trecerea sumelor corespunzatoare din contul de rezerve in contul de capital.
Aceastd operatiune poarta denumirea de autofinantare.

Rezervele pot fi folosite pentru majorarea capitalului social, cu exceptia



rezervelor legale.

Noile actiuni vor fi distribuite actionarilor societatii proportional cu
numarul de actiuni vechi detinute de acestia .

Majorarea capitalului social facandu-se si prin Incorporarea beneficiilor,
inseamna ca, in loc de a primi dividende, actionarii vor putea hotari sa primeasca
actiunile nou emise de societate.

Primele de emisiune reprezinta diferenta pozitiva intre valoarea de
emisiune si valoarea nominala a actiunilor emise de catre societate cu ocazia
majorarii capitalului social. Acest excedent se suporta de catre actionari si este
destinat sa acopere cheltuielile legate de emisiunea de actiuni necesara majorarii
capitalului. De asemenea, actiunile vechi vor avea o valoare mai scazuta, iar
aceasta diferenta trebuie acoperita din prima de emisiune. Majorarea capitalului
prin Incorporarea primelor de emisiune se va decide in conditiile de cvorum si
majoritate stabilite de lege pentru adunarile generale extraordinare, iar nu cu
unanimitate de voturi. Plata primelor de emisiune se face integral la momentul
subscrierii [art. 220 alin. (3) din Legea nr. 31/1990 privind societatile
comerciale].

Majorarea capitalului social prin compensarea creantelor asupra societatii
cu actiuni ale acesteia sau conversia datoriilor sociale In actiuni ale societatii se
realizeaza prin trecerea sumelor corespunzatoare majorarii din contul de datorii
in contul de capital. Creantele apartinand creditorilor, pentru a fi folosite la
majorarea capitalului social, trebuie sa fie lichide si exigibile, iar in schimbul lor,
creditorii societatii primesc actiuni ale acesteia.

Compensatia este o modalitate de stingere a obligatiilor reciproce, pana la
concurenta celei mai mici dintre ele . Prevederea din Legea nr. 31/1990 privind
societdtile comerciale este menita sa Inlature blocajele aparute la nivel
macroeconomic prin imposibilitatea unor societati de a plati creantele comerciale
certe, lichide si exigibile si a fost completata cu prevederile 0.U.G. nr. 10/1997 cu
privire la diminuarea blocajului financiar si a pierderilor din economie
Operatiunea poate fi calificata drept novatie obiectiva prin schimbarea cauzei .

Tot o conversie a datoriilor in actiuni exista si In situatia inlocuirii
obligatiunilor emise de societatea pe actiuni cu actiuni ale acesteia, facuta in
conditiile art. 176 alin. (3) din Lege. Numai obligatiunile convertibile pot fi
preschimbate in actiuni in conditiile prospectului de oferta publica.

Reducerea capitalului social. Asa cum ardatam intr-o sectiune anterioara,
capitalul social este intangibil, deoarece, pe parcursul functionarii societatii
trebuie sa ramana intact. Reducerea capitalului poate fi admisa numai ca o masura
exceptionald, impusa fie de pierderi ale pe parcursul activitatii comerciale, fie in
vederea adaptarii la nevoile reale ale persoanei juridice, iar conditiile in care se
efectueaza trebuie respectate pentru protejarea intereselor creditorilor sociali
care isi vad amenintate interesele din aceasta cauza si care trebuie sa aiba
posibilitatea de a se opune acestei masuri.

Reducerea capitalului social se decide In adunarea asociatilor, in conditiile
legii. La societatile pe actiuni si in comandita pe actiuni hotararea se ia In
conditiile de cvorum si majoritate prevazute de lege pentru adunarile generale
extraordinare. Aceasta atributie nu poate fi delegata unui alt organ al societatii.

Potrivit art. 201 alin. (2) din Lege, dispozitiile prevazute de lege in legatura



cu reducerea capitalului social la societatea pe actiuni se aplica si societatilor cu
raspundere limitata.

Tot o reducere a capitalului social are loc cu ocazia retragerii sau a
excluderii unui asociat cand instanta este obligata sa se pronunte cu privire la
structura capitalului social, precum si In cazul in care, potrivit Legii nr. 21/1996
a concurentei, instantele judecatoresti intervin impotriva unor decizii de asociere
care ar denatura libera concurenta si pronunta hotdrari privind divizarea
societadtilor prin desprindere.

Reducerea capitalului trebuie facutda cu respectarea dispozitiilor legale
referitoare la capitalul social minim al unei societati pe actiuni.

Hotdrarea luata de asociati cu privire la reducerea capitalului social se
publica in Monitorul Oficial si se inregistreaza la registrul comertului. Publicitatea
prin Monitorul Oficial este 0 masura menita sa protejeze interesele creditorilor
sociali care pot face opozitie In conditiile art. 62 din Lege. Astfel, creditorii
societatii, ale caror creante sunt anterioare publicarii hotararii, pot face opozitie
in termen de 2 luni de la publicarea acestei hotarari in Monitorul Oficial prin
cererea adresata instantei, potrivit art. 208 alin. (5) din Legeanr. 31/1990 privind
societatile comerciale. Aceste prevederi se aplica acelor creditori chirografari
(care nu au creante garantate) ale caror creante au devenit exigibile.

Creditorii ale caror creante, desi anterioare hotararii de reducere a
capitalului social, nu au devenit scadente pana la data publicarii hotararii de
modificare In Monitorul Oficial, au dreptul sa obtina garantii [art. 208 alin. (3) din
Lege].

Reducerea capitalului social nu are efect si nu se fac plati in beneficiul
actionarilor, pana cand creditorii nu au obtinut realizarea creantelor lor sau
garantii adecvate sau pana la data la care instanta a respins cererea creditorilor
ca inadmisibila ori, apreciind ca societatea a oferit creditorilor garantii adecvate
sau cd, luandu-se in considerare activul societatii, garantiile nu sunt necesare, a
respins cererea creditorilor ca neintemeiatd, iar hotdararea judecatoreasca a
ramas definitiva [art. 208 alin. (4) din Lege].

Asadar, potrivit legii, creditorii care se considera indreptatiti sa obtina
garantii cu privire la creantele pe care le au impotriva societatii, daca nu obtin
prin negociere cu asociatii aceste garantii, se pot adresa instantei judecatoresti.

Daca necesitatea reducerii capitalului social este determinata de pierderi,
capitalul social poate fi redus intr-una din urmatoarele modalitati [art. 207 alin.
(1) din Lege]:

a) micsorarea numadrului de actiuni sau parti sociale;
b) reducerea valorii nominale a actiunilor sau a partilor sociale;
c) dobandirea de catre societate a propriilor actiuni urmata de anularea acestora

Dimpotriva, daca necesitatea reducerii capitalului social nu este
determinata de pierderi, capitalul social poate fi redus, potrivit art. 207 alin. (2)
din Lege, prin:
a) scutirea totala sau partiala a asociatilor de varsamintele datorate;
b) restituirea catre actionari a unei cote-parti din aporturi, proportionala cu
reducerea capitalului social si calculata egal pentru fiecare actiune sau parte
sociala detinuta ;
c) alte procedee prevazute de lege.

In cazul societitilor pe actiuni constituite prin subscriptie publica, atunci



cand subscrierile sunt mai mici decat capitalul social prevazut in prospectul de
emisiune, fondatorii sunt obligati sa supund aprobarii adunarii constitutive
reducerea capitalului social la nivelul subscriptiei (art. 22 din Lege). Acesta este
un caz de reducere a capitalului social anterior constituirii societatii, prin vointa
actionarilor.

Fuziunea si divizarea societatilor . Fuziunea si divizarea societatilor sunt
operatiuni legate de capitalul acestora si determinda modificari ample care
influenteaza structura societatilor.

In functie de specificul activititii pe care o desfisoari, societitile pot fi
interesate de acumulari de capital, care implica si adoptarea unei anumite
organizari. Aceste modificari pot fi impuse si de necesitatea salvarii unor societati
aflate in dificultate . Fuziunea este o operatiune de tehnica juridica prin care se
realizeaza concentrari deseori masive de capital si o structura institutionala
complexa. Asa cum s-a opinat In doctrina, fuziunea este un contract cu continut
patrimonial prin care una sau mai multe societati transfera unei alte societati
preexistente sau care urmeaza sa se constituie complexul tuturor raporturilor
juridice interne si externe .

Dispozitiile Legii nr. 31/1990 privind societadtile comerciale referitoare la
fuziune (art. 238-2511) se completeaza cu prevederile Codului civil (art. 233-235
si art. 243), precum si cu cele cuprinse in Legea nr. 21/1996 a concurentei.

Potrivit art. 238 din Legea nr. 31/1990 privind societatile, fuziunea se
poate realiza in doua modalitati: prin absorbtie si prin contopire.

Fuziunea prin absorbtie este operatiunea prin care o societate obtine
totalitatea patrimoniului uneia sau mai multor societati, care 1Isi inceteaza astfel
existenta. Art. 238 alin. (1) lit. a) din Legea nr. 31/1990 privind societatile
comerciale cuprinde o definitie legala a fuziunii prin absorbtie, potrivit careia una
sau mai multe societati sunt dizolvate fara a intra In lichidare si transfera
totalitatea patrimoniului lor unei alte societati, in schimbul repartizarii catre
actionarii societatii sau societatilor absorbite de actiuni la societatea absorbanta
si, eventual, al unei plati in numerar de maximum 10% din valoarea nominala a
actiunilor astfel repartizate.

Ca urmare a fuziunii prin absorbtie, societatea sau societatile absorbite 1si
inceteaza existenta, iar societatea care absoarbe isi va majora astfel capitalul
social.

Fuziunea prin contopire (prin constituirea unei noi societati) consta in
unirea patrimoniului a doua sau mai multe societati si transferarea acestuia unei
societati care astfel se infiinteaza. La acest tip de fuziune participa, conform art.
238 alin. (1) lit. b) din Lege, mai multe societati dizolvate fara a intra In lichidare
si care transfera totalitatea patrimoniului lor unei societati pe care o constituie,
in schimbul repartizarii de actiuni la societatea nou-constituita si, eventual, al
unei plati in numerar de maximum 10% din valoarea nominala a actiunilor astfel
repartizate.

Divizarea este operatiunea juridica care se poate realiza prin transferul
patrimoniului unei societati fie catre una sau mai multe societati existente, fie
cdtre una sau mai multe societati care iau fiinta in acest mod [art. 238 alin. (2) din



Lege] sau prin desprinderea unei parti din patrimoniul societatii si transferarea
acesteia catre una sau mai multe societati existente sau care iau fiinta (art. 2501
din Lege).

Divizarea propriu-zisa are loc atunci cand o societate, dupa ce este
dizolvata fara a intra in lichidare, transfera mai multor societati, existente sau
nou-constituite, totalitatea patrimoniului sau, in schimbul repartizarii de actiuni
la societadtile beneficiare sau nou-constituite si, eventual, al unei plati in numerar
de maximum 10% din valoarea nominald a actiunilor astfel repartizate [art. 238
alin. (2) lit. a) si b) din Lege].

Desprinderea reprezinta operatiunea de separare a unei parti din
patrimoniul unei societati care nu isi Inceteaza astfel existenta si transmiterea
acesteia cdtre una sau mai multe societdti care exista sau care astfel iau fiinta .

Potrivit art. 2501 din Legea societatilor, prevederile referitoare la divizare
se aplica si In situatia in care o parte din patrimoniul unei societati se desprinde
si este transferata ca intreg uneia sau mai multor societati existente ori unor
societdti care sunt astfel constituite, in schimbul alocarii de actiuni sau parti
sociale ale societatilor beneficiare, astfel: a) catre actionarii sau asociatii
societatii care transfera activele (desprindere in interesul actionarilor ori
asociatilor) sau b) catre societatea care transfera activele (desprindere in
interesul societatii).

Operatiunea de fuziune, respectiv de divizare, se decide de catre fiecare
societate participanta in conditiile stabilite de lege pentru modificarea actului
constitutiv [art. 239 alin. (1) din Lege]. Adunarile generale ale societatilor de
capitaluri iau hotararea de modificare in conditiile de cvorum si majoritate
prevazute de lege pentru modificarea actului constitutiv. Atunci cand actiunile
sunt de mai multe categorii, hotararea asupra fuziunii/divizarii, in temeiul art.
113 lit. h) din Lege, este subordonata rezultatului votului pe categorii, dat in
conditiile art. 115 [art. 239 alin. (2) din Lege].

Conform art. 247 din Lege, prin derogare de la prevederile art. 115, atunci
cand fuziunea sau divizarea are ca efect marirea obligatiilor asociatilor uneia
dintre societatile participante, hotdararea se ia cu unanimitate de voturi.
Dispozitiile legale au drept scop protejarea intereselor asociatilor.

Votul majoritatii absolute a asociatilor si partilor sociale este necesar in
cazul fuziunii sau divizarii in care sunt implicate societati cu raspundere limitata,
iar in cazul societatilor de persoane, hotararea de fuziune sau de divizare se ia cu
votul asociatilor care reprezinta majoritatea absoluta a capitalului social, daca
actul constitutiv nu prevede altfel.

Fuziunea si divizarea pot avea loc Intre societati care au aceeasi forma
juridica sau intre societati de forme diferite [art. 238 alin. (3) din Lege].

Debutul operatiunii de fuziune, respectiv divizare are loc in momentul in
care se obtine acordul de vointa al asociatilor din societatile participante, prin
hotararea adunarii generale acestia prevazand inceputul operatiunilor si
intocmirea proiectului de fuziune ori divizare. Administratorii societatilor care
urmeaza a participa la fuziune sau la divizare vor intocmi un proiect care va
cuprinde mentiunile obligatorii cerute de lege, precum: forma, denumirea si
sediul social ale tuturor societdtilor implicate in fuziune sau divizare;
fundamentarea si conditiile fuziunii sau ale divizarii; conditiile alocarii de actiuni



la societatea absorbanta sau la societatile beneficiare; data la care actiunile sau
partile sociale dau detinatorilor dreptul de a participa la beneficii si orice conditii
speciale care afecteaza acest drept; rata de schimb a actiunilor sau partilor sociale
si cuantumul eventualelor plati in numerar etc. (art. 241 din Lege).

Daca un element de activ nu este repartizat in proiectul de divizare si daca
interpretarea proiectului nu permite luarea unei decizii privind repartizarea sa,
elementul de activin cauza sau contravaloarea acestuia se repartizeaza intre toate
societatile beneficiare, proportional cu cota din activul net alocat societatilor In
cauza, In conformitate cu proiectul de divizare [art. 2411 alin. (1) din Lege].

Daca un element de pasiv nu este repartizat in proiectul de divizare si daca
interpretarea proiectului nu permite luarea unei decizii privind repartizarea sa,
societatile beneficiare raspund solidar pentru elementul pasiv in cauza [art. 2411
alin. (2) din Lege].

Proiectul de fuziune sau de divizare, insotit de raportul administratorilor,
respectiv al membrilor Directoratului cu privire la operatiunea avuta in vedere,
se depune la registrul comertului si este supus evaludrii de catre experti
desemnati de citre registrator (art. 2433 din Lege) . In momentul depunerii la
registrul comertului, proiectul trebuie sa fie insotit de o declaratie speciala a
societatii care isi Inceteaza existenta prin fuziune sau divizare cu privire la
modalitatea de stingere a pasivului acesteia.

Proiectul de fuziune, respectiv divizare, se va publica in Monitorul Oficial,
Partea a IV-a, cu cel putin 30 de zile Tnaintea datelor sedintelor in care adunarile
generale extraordinare urmeaza a hotari, in temeiul art. 113 lit. h) din Lege,
asupra fuziunii sau divizarii. In cazul in care detine o pagind proprie web,
societatea poate finlocui publicarea in Monitorul Oficial al Romaniei cu
publicitatea efectuata prin intermediul propriei pagini web, pe o perioada
continud de cel putin o luna inaintea adunarii generale extraordinare care
urmeaza sa decida cu privire la fuziune sau la divizare.

In temeiul art. 243 alin. (1) din Lege, creditorii societitilor care iau parte la
fuziune sau la divizare au dreptul la o protectie adecvata a intereselor lor. Orice
astfel de creditor, a carui creanta este anterioara datei publicarii proiectului de
fuziune sau de divizare si care nu este scadenta la data publicarii, poate face
opozitie, in conditiile art. 62 din Legea nr. 31/1990 privind societatile.

Opozitia se face in termen de 30 de zile de la data publicarii proiectului de
fuziune sau de divizare in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea a IV-a. In cazul in
care societatea a optat pentru publicitatea pe pagina proprie web, termenul de
opozitie curge de la data publicarii proiectului de fuziune sau de divizare in
Buletinul electronic al registrului comertului.

Opozitia se depune la oficiul registrului comertului, care, in termen de 3 zile
de la data depunerii, o va mentiona In registru si o va inainta instantei
judecatoresti competente. Hotdararea pronuntata asupra opozitiei este supusa
numai apelului.

Formularea unei opozitii nu are ca efect suspendarea executarii fuziunii sau
divizarii si nu Impiedica realizarea fuziunii sau divizarii, dar pot fi constituite
garantii in favoarea creditorilor sociali.

In scopul protejirii intereselor creditorilor societitii care isi inceteazi
existenta, Legea nr. 31/1990 privind societatile prevede ca, daca nu se poate
stabili societatea raspunzatoare pentru o obligatie, societatile care au dobandit
bunuri ca urmare a divizarii vor raspunde solidar.



In scopul informairii asociatilor, administratorii, respectiv membrii
Directoratului, au obligatia de a pune la dispozitia asociatilor documentele care
au stat la baza procesului de fuziune sau de divizare cu cel putin o luna inainte de
data tinerii adundrii generale extraordinare care se va pronunta asupra
proiectului de fuziune sau de divizare (art. 244 din Lege), iar in termen de 3 luni
de la data publicarii proiectului de fuziune sau de divizare, adunarea generala a
fiecarei societdti participante va hotarl asupra fuziunii sau divizarii, cu
respectarea conditiilor privind convocarea (art. 246 din Lege).

Actul modificator al actului constitutiv al societatii absorbante se
inregistreaza in registrul comertului In a carui raza teritoriala isi are sediul
societatea si se publica in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea a IV-a, pe
cheltuiala societatii.

In cazul nerespectarii dispozitiilor legate de fuziune sau divizare se poate
intenta actiunea in anulare. Potrivit legii, nulitatea unei fuziuni sau divizari poate
fi declarata numai prin hotarare judecatoreasca [art. 251 alin. (1) din Lege].
Cazurile in care se intenteaza actiunea in anulare sunt prevazute limitativ, si
anume:

1) daca fuziunea, respectiv divizarea nu au fost supuse unui control de legalitate;
2) daca hotararea uneia dintre adunarile generale care au votat proiectul fuziunii
sau al divizarii este nula ori anulabila.

Procedurile de anulare nu pot fi initiate dupa expirarea unui termen de 6
luni de la data la care fuziunea sau divizarea a devenit efectiva, in temeiul art. 249
din Lege, sau daci situatia a fost rectificata [art. 251 alin. (3) din Lege]. Ins4, daca
este vorba despre motive de nulitate absoluta ale hotararii adunarii generale, se
vor aplica regulile generale in materie de nulitate.

Daca motivul de nulitate relativa poate fi inlaturat, instanta poate acorda
un termen in vederea remedierii situatiei.

Hotararea definitiva de declarare a nulitatii se mentioneaza la registrul
comertului si nu va produce efecte asupra valabilitatii obligatiilor nascute in
sarcina sau In beneficiul societatii absorbante ori societatilor beneficiare,
angajate dupa ce fuziunea sau divizarea au devenit efective, in temeiul art. 249
din Lege si Inainte de publicarea hotararii de declarare a nulitatii, conform art.
251 din Lege. In cazul declaririi nulititii unei diviziri, fiecare dintre societitile
beneficiare raspunde pentru propriile obligatii, angajate dupa ce fuziunea sau
divizarea a devenit efectiva si inainte ca hotararea de declarare a nulitatii sa fie
publicata. Societatea divizata raspunde pentru aceste obligatii, in limita cotei de
active nete transferate societatii beneficiare In contul careia au luat nastere
obligatiile respective [art. 251 alin. (8) din Lege].

Fuziunea si divizarea produc asupra societatilor participante urmatoarele
efecte:

1. Fuziunea/divizarea are ca efect dizolvarea, fara lichidare, a societatilor
care 1si Inceteaza existenta (art. 238 din Lege).

2. In temeiul art. 250 alin. (1) lit. a) din Lege, in urma fuziunii sau divizarii
se produce transferul, atat in raporturile dintre societatea absorbita sau divizata
si societatea absorbanta/societatile beneficiare, cat si in raporturile cu tertii,
catre societatea absorbanta sau fiecare dintre societatile beneficiare al tuturor
activelor si pasivelor societatii absorbite/divizate; acest transfer va fi efectuat in
conformitate cu regulile de repartizare stabilite in proiectul de fuziune/divizare.

3. Actionarii sau asociatii societatii absorbite sau divizate devin actionari,



respectiv asociati ai societatii absorbante, respectiv ai societatilor beneficiare, in
conformitate cu regulile de repartizare stabilite in proiectul de fuziune/divizare.

4. Societatea absorbita sau divizata inceteaza sa existe.

5. Fuziunea se poate produce chiar daca una sau mai multe din societatile
care inceteaza sa mai existe se afla in lichidare, cu conditia sa nu se fi inceput inca
repartizarea activelor intre actionari.

Efectele fuziunii sau divizarii se produc din momente diferite, astfel:

- in cazul constituirii uneia sau a mai multor societati noi - de la data
inmatricularii in registrul comertului a noii societati sau a ultimei dintre ele;

- in alte cazuri, de la data inregistrarii hotararii ultimei adunari generale care a
aprobat operatiunea, cu exceptia cazului In care, prin acordul partilor, se
stipuleaza ca operatiunea va avea efect la o alta data, care nu poate fi insa
ulterioara incheierii exercitiului financiar curent al societatii absorbante sau
societatilor beneficiare, nici anterioara incheierii ultimului exercitiu financiar
incheiat al societatii sau societatilor ce isi transfera patrimoniul (art. 249 din
Lege).

Fuziunea transfrontaliera. Potrivit 0.U.G. nr. 52/2008 fuziunea
transfrontaliera este operatiunea prin care:

a) una sau mai multe societati, dintre care cel putin doua sunt guvernate de
legislatia a doua state membre diferite, sunt dizolvate fara a intra in lichidare si
transfera totalitatea patrimoniului lor unei alte societati In schimbul repartizarii
catre actionarii/asociatii societatii sau societatilor absorbite de actiuni/parti
sociale la societatea absorbanta si, eventual, al unei plati in numerar de maximum
10% din valoarea nominala a actiunilor/partilor sociale astfel repartizate;

b) mai multe societati, dintre care cel putin doua sunt guvernate de legislatia a
doua state membre diferite, sunt dizolvate fara a intra in lichidare si transfera
totalitatea patrimoniului lor unei alte societati in schimbul repartizarii catre
actionarii/asociatii lor de actiuni/parti sociale la societatea nou-infiintata si,
eventual, al unei plati iIn numerar de maximum 10% din valoarea nominala a
actiunilor/partilor sociale astfel repartizate;

c) o societate este dizolvata fara a intra in lichidare si transfera totalitatea
patrimoniului sdau wunei alte societati care detine totalitatea actiunilor
sale/partilor sociale sau a altor titluri conferind drepturi de vot in adunarea
generala.

Participante la fuziunea transfrontaliera sunt societatile pe actiuni,
societatile in comandita pe actiuni, societatile cu raspundere limitata, persoane
juridice romane, si societatile europene cu sediul social in Romania, care pot
fuziona cu societati care au sediul social, administratia centralda sau sediul
principal in alte state membre, acestea din urma functionand in formele juridice
prevadzute de Directiva Consiliului 68/151/CEE sau, fara a se incadra in tipurile
de societati reglementate de art. 1 din directiva anterior mentionata, au
personalitate juridica, detin un patrimoniu propriu care reprezinta singura sursa
ce asigura garantarea obligatiilor sociale si sunt supuse unor formalitati de
publicitate similare celor prevazute de directiva, cu conditia ca legea statului
membru respectiv sa permita astfel de fuziuni [art. 2512 alin. (1) si (2) din Lege].

Sunt exceptate de la aceste prevederi organismele de plasament colectiv in
valori mobiliare si fondurile inchise de investitii reglementate de Legea nr.
297/2004 privind piata de capital, precum si alte entitati ce au ca obiect de



activitate plasamentul colectiv al resurselor atrase de la public si care
functioneaza pe principiul repartizarii riscurilor.

Totodata, potrivit art. V din O0.U.G. nr. 52/2008, societatile persoane
juridice romane si societdtile europene cu sediul social in Romania care au
calitatea de titulari ai dreptului de proprietate asupra unui teren pe teritoriul
acesteia pot participa la o fuziune transfrontalierad in care societatea absorbanta
sau societatea nou-infiintata este persoana juridica ce are nationalitatea unui alt
stat membru numai dupa implinirea unui termen de 5 ani de la data aderarii
Romaniei la Uniunea Europeanad, respectiv dupa 7 ani de la acest moment daca
este vorba despre terenuri agricole.

Potrivit legii, administratorii sau membrii Directoratului societatilor
participante la fuziune vor Intocmi un proiect de fuziune comun, la care vor anexa
proiectul actului constitutiv al societatii ce va fi infiintata in urma fuziunii,
respectiv proiectul actului modificator al actului constitutiv al societatii
absorbante.

Proiectul de fuziune va cuprinde urmatoarele mentiuni obligatorii:

- forma, denumirea si sediul social ale tuturor societatilor participante la fuziune;
- forma, denumirea si sediul social ale societatii nou-infiintate, daca este cazul;

- conditiile alocdrii de actiuni/parti sociale la societatea absorbanta sau la
societatea nou-infiintata;

- rata de schimb a actiunilor/partilor sociale si cuantumul eventualelor plati in
numerar;

- data de la care actiunile/partile sociale dau detinatorilor dreptul de a participa
la beneficii si orice conditii speciale care afecteaza acest drept;

- drepturile acordate de cdtre societatea absorbanta sau nou-infiintata
detinatorilor de actiuni care confera drepturi speciale si celor care detin alte
valori mobiliare in afara de actiuni sau masurile propuse in privinta acestora;

- orice avantaj special acordat expertilor care evalueaza proiectul de fuziune si
membrilor organelor administrative sau de control ale societatilor implicate in
fuziune;

- informatii privind evaluarea patrimoniului transferat societatii absorbante sau
societatii nou-infiintate;

- data de la care tranzactiile societatii absorbite sunt considerate din punct de
vedere contabil ca apartinand societatii absorbante sau nou-infiintate;

- efectele fuziunii asupra locurilor de munca ale angajatilor societatilor
participante la fuziune;

- data situatiilor financiare ale societdtilor participante care au fost folosite
pentru a se stabili conditiile fuziunii;

- daca este cazul, informatii privind mecanismele de implicare a angajatilor in
definirea drepturilor acestora de a participa la activitatea societatii absorbante
sau nou-infiintate.

Competenta de verificare a legalitatii fuziunii, sub aspectul procedurii pe
care o urmeaza societatile participante la fuziune - persoane juridice romane sau
societatile europene cu sediul social in Romania - si, daca este cazul, societatea
nou-infiintata - persoana juridica romana sau societate europeana cu sediul social
in Romania - apartine registratorului de registrul comertului unde sunt
inmatriculate societatile persoane juridice romane sau societatile europene cu
sediul social in Romania participante la fuziune, inclusiv societatea absorbanta,
ori, daca este cazul, societatea nou-infiintata (art. 2513 din Lege). in acest scop,



proiectul comun de fuziune, vizat de registrator, se publica in Buletinul electronic
al registrului comertului ori, dupa caz, in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea a
IV-a, pe cheltuiala partilor, integral sau in extras, cu cel putin 30 de zile inaintea
datelor sedintelor in care adundarile generale urmeazi a hotirf asupra fuziunii. In
cazul In care detine o pagina proprie web, societatea poate inlocui publicarea in
Monitorul Oficial al Romaniei, Partea a IV-a, cu publicitatea efectuata prin
intermediul paginii proprii web a societatii, pe o perioada continua de cel putin o
luna fnaintea adunarii generale care urmeaza sa decida cu privire la proiectul de
fuziune transfrontaliera.

Totodata, administratorii, respectiv membrii directoratului societatilor
participante la fuziune sunt obligati sa Intocmeasca un raport detaliat, in care sa
explice fundamentat din punct de vedere juridic si economic temeiurile fuziunii.
Acest raport se va depune la sediul societatii, cu cel putin 30 de zile inaintea datei
adunarii generale care va decide fuziunea, si se va publica si pe pagina de internet
a societatii.

Registratorul de registrul comertului va desemna unul sau mai multi
experti, pe cheltuiala societdatilor implicate in fuziune, in scopul analizarii
proiectului de fuziune si In vederea prezentdrii unui raport catre asociati.
Asociatii societatilor participante la fuziune pot renunta la examinarea
proiectului de fuziune si la intocmirea raportului printr-o hotarare unanima.

In scopul protejirii intereselor creditorilor societdtilor participante la
fuziune, legea le recunoaste acestora un drept de opozitie, care urmeaza a fi
valorificat In conditiile art. 62 din Legea nr. 31/1990 privind societatile, in
privinta creditorilor care au creante anterioare datei publicarii proiectului de
fuziune si care nu sunt scadente la data publicarii [art. 2519 alin. (1) din Lege].
Opozitia se face in termen de 30 de zile de la data publicarii proiectului de fuziune
sau de divizare in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea a IV-a. In cazul in care
societatea a optat pentru publicitatea pe pagina proprie web, termenul de opozitie
curge de la data publicarii proiectului de fuziune sau de divizare in Buletinul
electronic al registrului comertului. Opozitia se depune la oficiul registrului
comertului, care, in termen de 3 zile de la data depunerii, o va mentiona in registru
si o va Tnainta instantei judecatoresti competente. Hotdardrea pronuntata asupra
opozitiei este supusa numai apelului.

Opozitia nu suspenda executarea fuziunii pana la raméanerea definitiva a
hotararii judecatoresti.

in cel mult 3 luni de la data publicirii proiectului comun de fuziune,
adunarea generala a fiecdreia dintre societati hotaraste asupra proiectului comun
de fuziune, in conditiile stabilite pentru modificarea actului constitutiv si cu
respectarea conditiilor privind convocarea ei.

In cadrul procesului de fuziune, administratorii trebuie sa asigure
respectarea drepturilor de implicare a angajatilor in activitatea societatilor, In
temeiul H.G. nr. 187/2007 privind procedurile de informare, consultare si alte
modalitati de implicare a angajatilor in activitatea societatii europene daca
societatea absorbanta sau societatea nou-infiintata este o societate europeana cu
sediul social in Romania si sa infiinteze mecanisme de implicare a angajatilor in
activitatea societatii. Registratorul de registrul comertului verifica, daca este
cazul, si caracteristicile mecanismelor de implicare a angajatilor in activitatea
societatii absorbante sau nou-constituite.

Asociatii care nu au votat in favoarea hotararii adunarii generale prin care



a fost aprobata fuziunea au dreptul de a se retrage din societate si de a solicita
cumpdrarea actiunilor/partilor sociale de catre societate, in conditiile
reglementate de art. 134 din Legea nr. 31/1990 (art. 25112 din Lege).

In cazul fuziunii prin absorbtie, registratorul de registrul comertului
dispune inregistrarea In registrul comertului a actului modificator al actului
constitutiv al societatii absorbante - persoana juridica romana sau societate
europeana cu sediul social in Romania - dupa verificarea existentei certificatelor
sau a documentelor similare care atesta indeplinirea conditiilor prevazute de lege,
emise de autoritatile competente din celelalte state membre in care au sediul
social ori, dupa caz, administratia centrala sau sediul principal celelalte societati
participante la fuziune, si a termenului In care acestea au fost depuse la oficiul
registrului comertului, termen ce nu poate depasi 6 luni de la emitere.

Daca societatea absorbanta sau societatea nou-infiintata este persoana
juridica guvernata de legislatia altui stat membru, inclusiv o societate europeana
cu sediul social intr-un alt stat membru, registratorul de registrul comertului
verifica legalitatea hotararii de fuziune depuse de catre administratorii/membrii
Directoratului la Oficiul Registrului comertului in care este inregistrata societatea
- persoand juridicda romana si pronuntda o Incheiere prin care constata
indeplinirea conditiilor prevazute lege de catre societatea - persoana juridica
romani. Incheierea este comunicati societitii - persoand juridicd romani la
sediul acesteia.

Registratorul de registrul comertului poate pronunta aceastda incheiere
chiar daca procedura declansata de cererile de retragere a
actionarilor/asociatilor In conformitate cu art. 25112 din Lege este in curs, in
incheiere indicandu-se faptul ca rascumpararea actiunilor sau partilor sociale nu
este Inca finalizata. Retragerile efectuate de actionari, respectiv, asociati sunt
opozabile societatii absorbante sau nou-infiintate si actionarilor ori asociatilor
acesteia.

In cazul fuziunii prin absorbtie, actul modificator se publicd in Monitorul
Oficial al Romaniei, Partea a IV-a, pe cheltuiala societatii.

Daca prin fuziune se constituie o noua societate - persoana juridica romana
sau o societate europeanda cu sediul ITn Romaéania -, aceasta este supusa
formalitatilor de publicitate prevazute de Legea nr. 31/1990 privind societatile
comerciale pentru forma de societate convenita.

Oficiul Registrului comertului unde este inmatriculata societatea
absorbanta sau societatea nou-infiintata va notifica de indata, prin intermediul
sistemului de interconectare a registrelor comertului prevazut Legea nr.
265/2022 privind registrul comertului, pe cheltuiala societatii, realizarea fuziunii
transfrontaliere autoritatilor similare din statele membre in care sunt
inmatriculate societatile participante la fuziune, In vederea radierii acestora.

Oficiul Registrului comertului unde sunt inmatriculate societatile absorbite
- persoane juridice romane - radiaza din registrul comertului aceste societati, in
temeiul notificarii comunicate de catre autoritatea competenta din statul membru
a carui nationalitate o detine societatea absorbanta sau societatea nou-infiintata.

In cazul in care prin fuziunea transfrontalierd este constituitd o societate
europeana cu sediul in Romania, Oficiul National al Registrului Comertului, pe
cheltuiala partilor, comunica Jurnalului Oficial al Uniunii Europene, in vederea
publicarii, un anunt care cuprinde datele de identificare ale noii societatii.

Fuziunea produce urmatoarele consecinte:



a) transferul, atdt In raporturile dintre societatea absorbita si societatea
absorbanta/nou-infiintata, cat si in raporturile cu tertii, cdatre societatea
absorbantd/nou-infiintata al tuturor activelor si pasivelor societatii absorbite;

b) actionarii sau asociatii societatii absorbite/participante la fuziune devin
actionari, respectiv asociati ai societatii absorbante/nou-infiintate, potrivit
regulilor de repartizare stabilite in proiectul de fuziune;

c) societatea absorbitd, respectiv societatile care formeaza noua societate,
inceteaza sa mai existe.

Efectele fuziunii se produc:

- de la data Inmatricularii noii societati in registrul comertului;

- de la data inregistrarii in registrul comertului a actului modificator al actului
constitutiv, cu exceptia cazului in care, prin acordul partilor, se stipuleaza ca
operatiunea va avea efect la o alta data.

Din acest moment se transfera inclusiv drepturile si obligatiile societatilor
absorbite izvorand din contractele de munca.

In cazul unor neregularititi efectuate in cadrul procesului de fuziune,
raspunderea civila va apartine administratorilor societatii absorbite sau ai
societatilor care au format noua societate. Aceeasi raspundere va fi retinuta si In
privinta expertilor care au intocmit raportul potrivit art. 2518 din Lege.

Daca se constatda neregularitati in procesul de fuziune, fuziunea poate fi
anulata printr-o hotarare judecatoreasca in situatia In care societatile
participante nu au remediat cauza de nulitate. Nulitatea fuziunii nu poate
interveni insa dupa data la care aceasta a produs efecte [art. 25119 alin. (2) din
Lege].

Hotararea definitivda de declarare a nulitatii fuziunii va fi Tnaintata din
oficiu de catre instanta de judecata oficiilor registrului comertului de la sediile
societatilor implicate in fuziune.

Prelungirea duratei de functionare a societatilor. Potrivit dispozitiilor cu
caracter general cuprinse In Codul civil, durata societatii este nedeterminata, daca
prin lege nu se prevede altfel, iar in cazul stabilirii unui termen de functionare,
asociatii pot prelungi durata societatii, inainte de expirarea acesteia (art. 1.885 C.
civ.), iar in temeiul legii speciale, actul constitutiv, indiferent de forma de
societate aleasa, trebuie sa prevada durata societatii (art. 7 si 8 din Legea nr.
31/1990 privind societitile). In concluzie, societitile se pot infiinta pentru o
durata de timp determinata sau, dimpotriva, pe perioada nelimitata.

Datorita unor modificari in activitatea societdtilor, deseori apare
necesitatea modificarii dispozitiilor din actul constitutiv referitoare la durata de
functionare a societatilor. Daca modificarea se refera la reducerea duratei de
functionare, hotararea se va lua de catre asociati in conditiile prevazute de lege
pentru adunarile generale extraordinare, recunoscandu-se si dreptul de opozitie
al tertilor ce va fi exercitat in 30 de zile de la publicarea hotararii de modificare,
in conditiile art. 234 din Lege. In schimb, prelungirea duratei societatii va putea
fi hotarata ca alternativa la dizolvarea de drept a societatii datorita expirarii
termenului determinat prin actul constitutiv. Prelungirea duratei societatii nu
atrage crearea unei persoane juridice noi (art. 205 din Lege).

In cazul in care societatea a fost infiintati pentru o durati de timp
determinatd, expirarea acestui termen atrage dizolvarea de drept a societatii,
daca prin vointa asociatilor nu se decide prelungirea duratei de functionare. Noua



durata de functionare poate fi atat un nou termen determinat, cat si o perioada de
timp nelimitata.

Pentru a Inlatura dizolvarea de drept a societatii, hotararea de prelungire a
duratei de functionare trebuie sa fie anterioara expirarii termenului prevazut in
actul constitutiv. In acest scop, asociatii trebuie si fie consultati de citre Consiliul
de administratie, respectiv de cdtre Directorat, cu cel putin 3 luni Inainte de
expirarea duratei de functionare [art. 227 alin. (2) din Lege].

Daca nu se efectueaza aceasta consultare la initiativa organelor de
administrare, tribunalul poate dispune, la cererea oricarui asociat, prin incheiere,
efectuarea consultarii. Prin aceeasi incheiere se va stabili data de referinta pentru
actionarii Indreptatiti sa fie instiintati si sa voteze in adunarea generala [art. 123
alin. (2) din Lege].

Hotdrarea de prelungire a duratei de functionare se ia de catre adunarea
generala extraordinara [art. 113 lit. e) din Lege] si este supusa cerintelor de
inregistrare in registrul comertului si de publicare in Monitorul Oficial, ca si
celelalte acte modificatoare.

Prelungirea duratei de functionare poate prejudicia interesele creditorilor
personali ai asociatilor, care nu isi mai pot satisface creantele prin urmarirea
sumelor cuvenite asociatilor daca s-ar efectua lichidarea. Conform prevederilor
art. 206 alin. (1) din Lege, creditorii particulari ai asociatilor dintr-o societate in
nume colectiv, in comandita simpla sau cu raspundere limitata pot face opozitie,
in conditiile art. 62, impotriva hotararii adunarii asociatilor de prelungire a
duratei societatii peste termenul fixat initial, daca au drepturi stabilite printr-un
titlu executoriu anterior hotararii. Daca opozitia astfel exercitata de catre
creditori este admisa de catre instanta, asociatii trebuie sa decida, in termen de 1
luna de la data la care hotararea instantei a devenit definitiva, fie renuntarea la
decizia de prelungire, fie excluderea din societate a asociatului debitor al
oponentului [art. 206 alin. (2) din Lege].

Acest drept de opozitie la hotararea de prelungire a duratei de functionare
a societatii nu este recunoscut insa si creditorilor particulari ai actionarilor din
societatile pe actiuni si in comandita pe actiuni, deoarece, actiunile fiind titluri de
valoare negociabile, pot fi sechestrate si vandute pentru acoperirea creantei [art.
66 alin. (2) din Lege]. De altminteri, In virtutea acelorasi prevederi legale,
creditorii personali ai asociatilor din societatile de persoane si din societatile cu
raspundere limitata pot efectua o poprire asupra partilor cuvenite asociatilor din
lichidare, daca dispun de un titlu executoriu si nu sunt interesati sa faca opozitie.

Schimbarea formei societatilor. Forma juridica In care sunt organizate
societatile este prestabilita de legiuitor in cele cinci variante limitative, dar
alegerea uneia dintre acestea apartine viitorilor asociati.

Cadrul juridic legal stabilit de legiuitor variaza in functie de forma de
societate, unele reglementdri fiind atdt de generala aplicare, dar exista si
reglementari speciale pentru fiecare forma de societate.

Potrivit art. 2 din Legea nr. 31/1990 privind societatile comerciale, cele
cinci forme in care se pot infiinta societati sunt urmatoarele: societatea in nume
colectiv, societatea in comandita simpld, societatea pe actiuni, societatea in
comanditd pe actiuni si societatea cu raspundere limitata. Deoarece forma de
societate aleasa de catre asociati este o prevedere obligatorie in actul constitutiv,
modificarea acesteia se realizeaza prin modificarea actului constitutiv.



In cazul societitii in nume colectiv si in comanditd simpld, schimbarea
formei juridice a societatii se decide de catre asociati cu unanimitate de voturi,
iar la societatile pe actiuni si in comandita pe actiuni - de catre adunarea generala
extraordinard, In conditiile de cvorum si majoritate stabilite de lege pentru
aceasta adunare [art. 113 lit. a) din Lege]. Hotdararea de modificare se executa
dupa indeplinirea formalitatilor de Inregistrare si publicitate prevazute de lege.

Persoanele prejudiciate de schimbarea formei juridice a societatii pot
exercita dreptul de opozitie in conditiile art. 61 si 62 din Legea nr. 31/1990
privind societatile.

Mai mult, in societatile pe actiuni si In comandita pe actiuni, actionarii care
nu au votat In favoarea unei hotarari a adunarii generale referitoare la schimbarea
formei societatii au dreptul de a se retrage din societate si de a solicita
cumpadrarea actiunilor lor de catre aceasta [art. 134 alin. (1) din Lege].

Schimbarea formei societatii nu atrage crearea unei persoane juridice noi
(art. 205 din Lege). Totusi, societatea va trebui sa isi continue existenta in
conditiile stabilite de lege pentru noua forma aleasa.

5. Dizolvarea si lichidarea societatilor

5.1. Dizolvarea societatilor

5.1.1. Notiunea de ,dizolvare”. Societatile se constituie potrivit
prevederilor din actul de infiintare pentru o durata de timp determinata sau,
dimpotrivad, pe timp nelimitat. In toatd aceastd perioadi, societitile efectueaza
activitatile de productie, comert si prestari de servicii impuse de obiectul lor de
activitate in scopul maximizarii profitului. La un moment dat, activitatea normala
a societatii poate fi perturbata datorita aparitiei unor cauze obiective sau
subiective, rezultand din nerespectarea legii sau din vointa asociatilor. Datorita
intervenirii acestor cauze, societatile vor intra in dizolvare, pregatind astfel faza
lichidarii patrimoniului social.

Dizolvarea societatilor este un proces declansat de aparitia unor cauze
determinate de lege, care se produce de drept, prin hotararea judecatoreasca sau
prin vointa asociatilor si determina lichidarea acestor persoane juridice.

5.1.2. Principalele cazuri de dizolvare. Codul civil, aplicabil datorita
caracterului general al dispozitiilor sale si in materia dizolvarii societatilor,
reglementeaza, in privinta dizolvarii persoanelor juridice de drept privat,
urmatoarele categorii de cauze: implinirea termenului pentru care s-a constituit
persoana juridica, realizarea sau, dimpotriva, imposibilitatea indeplinirii scopului
acesteia, dobandirea unui caracter ilicit ori contrar ordinii publice sau urmarirea
altui scop decat cel declarat la infiintare, hotararea organelor competente ale
persoanei juridice si orice alt mod prevazut de lege, de actul de infiintare sau de
statut (art. 245 C. civ.).

Legea nr. 31/1990 privind societatile prevede cazurile de dizolvare a
societdtilor 1n art. 227-229 si in art. 237. Cazurile dizolvarii societatilor, asa cum
sunt reglementate la momentul actual, pot fi clasificate in: cazuri generale de
dizolvare (art. 227 si art. 237 din Lege) si cazuri specifice anumitor forme de
societati (art. 228-229 din Lege).

Potrivit art. 227 si art. 237 din Legea nr. 31/1990, societatile se dizolva din



urmatoarele cazuri generale: trecerea timpului stabilit pentru durata societatii,
imposibilitatea realizarii obiectului de activitate al sau, dimpotriva, realizarea
acestuia, declararea nulitatii societatii, hotararea adunadrii generale, hotararea
tribunalului, falimentul, cazul In care societatea nu mai are organe statutare sau
acestea nu se mai pot intruni, nu mai sunt indeplinite conditiile referitoare la
sediul social, altele decat cele prevazute la art. 2372 alin. (1) lit. a) din Lege, ori
asociatii au disparut, respectiv nu au domiciliul ori resedinta cunoscuta,
societatea nu si-a completat capitalul social, potrivit legii, alte cauze prevazute de
lege sau de actul constitutiv.

1) Trecerea timpului stabilit pentru durata societatii. Actul constitutiv al
societdtilor trebuie sa prevada in mod obligatoriu durata societatii [art. 7 lit. h) si
art. 8 lit. j) din Lege].

In doctrind s-a opinat cid o societate al cdrei act constitutiv nu prevede
durata de functionare este nelegal constituita si oricare dintre asociati va putea
cere dizolvarea acesteia. Suntem de parere ca dispozitiile actuale ale legii trebuie
interpretate in sensul valabilitatii actului juridic chiar daca societatea este
constituita pe o durata de timp nedeterminata, cu conditia includerii In contract
a unei clauze privind durata de functionare a societatii.

Daca societatea este constituita pe o durata de timp determinata, trecerea
acestui termen determina dizolvarea de drept a societatii. Acest efect poate fi
inlaturat daca, cu cel putin 3 luni inainte de expirarea duratei societatii, asociatii
sunt consultati de cdtre membrii Consiliului de administratie, respectiv
Directorat, pentru eventuala prelungire a acesteia .

Deoarece lege nu limiteaza numarul de hotarari ce pot fi adoptate in
vederea prelungirii duratei de functionare, jurisprudenta a stabilit ca este
relevant doar daca fiecare hotarare a fost adoptatd inaintea expirarii termenului
pentru care s-a constituit societatea. Pentru verificarea conditiilor de legalitate s-
a statuat ca relevanta va fi ultima hotarare adoptata pentru prelungirea
termenului de functionare a societatii, iar nu primul termen stabilit in actul
constitutiv . Actul care constata hotararea privind prelungirea duratei societatii,
in forma impusa de lege, trebuie mentionat la registrul comertului si publicat in
Monitorul Oficial, insa esentiald este existenta acestui act modificator in forma
scrisa previzutd de lege anterior expirdrii duratei societitii. Inregistrarea in
registrul comertului si publicarea pot fi indeplinite si ulterior, cu consecinta
inopozabilitatii fata de terti a prelungirii duratei societatii, pana la indeplinirea
acestei formalitati.

in cazul in care Consiliul de administratie, respectiv Directoratul nu
indeplinesc obligatia de a convoca adunarea generald, asociatii pot solicita
tribunalului in a carui raza teritorialda se aflda sediul societatii efectuarea
convocarii. Prin aceeasi incheiere instanta va stabili ordinea de zi, data tinerii
adunarii generale si persoana care o va prezida [art. 119 alin. (3) din Lege].

2) Imposibilitatea realizarii obiectului de activitate al societatii sau
realizarea acestuia. Obiectul de activitate al societatii trebuie precizat in actul
constitutiv atat in ceea ce priveste obiectul principal de activitate, cat si obiectele
de activitate secundare, in conformitate cu prevederile cuprinse in Clasificarea
activitatilor din economia nationala - CAEN. Dacad se constata imposibilitatea
realizarii obiectului de activitate, precum si in situatia in care acesta este



indeplinit, societatea va inceta sa existe. Suntem de pdarere ca aceasta este o
situatie extrem de rara, intalnita mai ales la societatile cu obiect unic de activitate
sau la societatile constituite pentru un scop determinat (pentru o anumita
activitate, a carei incetare determina inutilitatea asocierii).

Pentru a evita dizolvarea, asociatii pot modifica actul constitutiv prin
completarea obiectului de activitate in conditiile art. 204 din Lege.

3) Declararea nulititii societitii. In cazul constatdrii unor neregularitati
dupa inmatricularea societatii, orice persoana interesata se poate adresa instantei
cu o actiune In anularea actului constitutiv, in conditiile art. 56 din Legea nr.
31/1990 privind societatile. Daca nu se Inlatura cauza de nulitate pana la punerea
concluziilor pe fond la tribunal, la data la care hotararea judecatoreasca de
declarare a nulitatii a devenit definitiva, societatea inceteaza fara efect retroactiv
si intra in lichidare.

4) Hotararea adundrii generale. Adunarea asociatilor exprima vointa
acestora. Asa cum societatea a luat fiinta prin mutuus consenssus, in mod simetric
va inceta prin mutuus dissensus. Deoarece hotdararea se ia pe parcursul
desfasurarii activitatii, indiferent de motive, asociatii trebuie sa convoace
adunarea generala extraordinara, singura care poate decide dizolvarea anticipata.
Aceasta atributie nu poate fi delegata Consiliului de administratie sau
Directoratului.

Adunarea generala extraordinara va lua aceastda hotdrare cu respectarea
cvorumului si a majoritatii cerute de lege pentru acest tip de adunare. Hotararea
se depune la registrul comertului si se publica in Monitorul Oficial. De asemenea,
trebuie respectat dreptul de opozitie al oricarei persoane interesate, in conditiile
art. 62 din Lege.

In cazul societitilor de persoane si al societitilor cu rispundere limitata,
asociatii pot hotarl concomitent cu dizolvarea, In conditiile cerute de lege pentru
modificarea actului constitutiv, si modul de lichidare a societatii, daca sunt de
acord cu privire la modul de stingere a pasivului si cu privire la repartizarea si
lichidarea patrimoniului social si cand asigura stingerea pasivului sau
regularizarea lui in acord cu creditorii (art. 235 din Lege).

5) Hotdrarea tribunalului, la cererea oricarui asociat, pentru motive
temeinice, precum neintelegerile grave dintre asociati, care Impiedica
functionarea societatii. Divergentele dintre asociati care fac imposibila
continuarea functiondrii societatii apar sub forma lipsei sau a disparitiei
elementului affectio societatis, atunci cand interesul social ajunge sa fie incalcat
sau pus in umbra de interesele personale ale asociatilor.

6) Falimentul societatii. Societatile supuse procedurii falimentului potrivit
Legii nr. 85/2014, vor fi dizolvate si lichidate in vederea acoperirii creantelor
creditorilor sociali.

Dizolvarea se va pronunta de tribunalul investit cu procedura falimentului.

7) Societatea nu mai are organe statutare sau acestea nu se mai pot intruni.
Organele statutare ale societatilor sunt adunarea generala a asociatilor,
administratorii si cenzorii (auditorii financiari). Daca aceste organe nu sunt



infiintate potrivit Legii nr. 31/1990 privind societatile sau nu isi pot desfasura
sedintele, Insdsi activitatea societdtii nu se mai poate realiza.

8) Nu mai sunt indeplinite conditiile referitoare la sediul social altele decat
cele prevazute la art. 2372 alin. (1) lit. a) din Lege, sau asociatii au disparut ori nu
au domiciliul cunoscut sau resedinta cunoscuta. Una din conditiile referitoare la
stabilirea sediului social este si cea prevazuta de Legea nr. 196/2018 privind
infiintarea, organizarea si functionarea asociatiilor de proprietari si
administrarea condominiilor, potrivit careia, ,schimbarea destinatiei locuintelor,
precum si a spatiilor cu alta destinatie decat aceea de locuintd, prezente in
proiectul initial al imobilului, se poate face numai cu avizul scris al comitetului
executiv si cu acordul scris, prealabil, al proprietarilor direct afectati cu care se
invecineazad, pe plan orizontal si vertical, spatiul supus schimbarii” [art. 40 alin.
(1) din Lege]. in plus, proprietarii direct afectati cu care se invecineazi, pe plan
orizontal si vertical, spatiul supus schimbarii si proprietarul care solicita acordul
pentru schimbarea destinatiei locuintei sau spatiului cu alta destinatie decat
aceea de locuinta semneaza si o conventie cu privire la declararea activitatii care
se va desfasura in spatiul respectiv, precum si numarul de persoane in functie de
care vor fi calculate cheltuielile pe numar de persoane.

Avizul privind schimbarea destinatiei imobilelor colective cu regim de
locuinta prevazut de Legea nr. 196/2018 nu va fi necesar, insa, daca
administratorul sau, dupa caz, administratorii societatii declara pe propria
raspundere faptul ca la sediul social nu se desfasoara activitate [art. 17 alin. (6)
din Legea nr. 31/1990 privind societatile comerciale].

9) Societatea nu si-a completat capitalul social, in conditiile legii. Societatile
au obligatia de a-si majora capitalul social in functie de modificarile aparute in
Legea nr. 31/1990 privind societatile comerciale. De pilda, potrivit art. I din
Legeanr.31/1990 modificata si completata prin Legea nr. 441/2006, care a intrat
in vigoare la 1 decembrie 2006, in termen de 1 an de la data intrarii in vigoare a
legii (1 decembrie 2007), societatile pe actiuni si societatile in comandita pe
actiuni aveau obligatia majorarii, potrivit legii, a capitalului social la o valoare de
minimum 90.000 de lei.

De la data expirdrii termenului prevazut de lege, Oficiul National al
Registrului Comertului va solicita tribunalelor dizolvarea acelor societati care nu
si-au indeplinit obligatia de majorare a capitalului social.

10) Alte cauze prevazute de lege sau de actul constitutiv (nu s-a
preschimbat certificatul de inmatriculare, numarul de asociati scade sub minimul
legal, pierderea unei jumatati din capitalul social etc.).

De asemenea, potrivit art. 2372 din Lege, sunt cazuri generale de dizolvare
a societatilor si cazurile in care:

a) nu mai sunt indeplinite conditiile referitoare la sediul social, ca urmare
a expirarii duratei actului care atesta dreptul de folosinta asupra spatiului cu
destinatie de sediu social ori transferului dreptului de folosinta sau proprietate
asupra spatiului cu destinatie de sediu social;

b) a incetat activitatea societdtii sau nu a fost reluata activitatea dupa
perioada de inactivitate temporard, anuntata organelor fiscale si inscrisa In



registrul comertului, perioada care nu poate depasi 3 ani de la data Inscrierii In
registrul comertului;

c) in cazul societdtilor cu duratd determinata, la expirarea duratei
mentionate in actul constitutiv, daca procedura de prelungire a duratei de
functionare nu este indeplinita.

Oficiul National al Registrului Comertului, prin registrator, constata
intrunirea conditiilor pentru dizolvarea societatii in aceste cazuri, la cererea
oricarei persoane interesate sau din oficiu.

Lista societatilor pentru care Oficiul National al Registrului Comertului
urmeaza sa constate, din oficiu, intrunirea conditiilor pentru dizolvare se publica
in Buletinul electronic al registrului comertului, cu cel putin 15 zile calendaristice
inainte, si se transmite Agentiei Nationale de Administrare Fiscala. La expirarea
acestui termen sau, dupa caz, In termen de 3 zile lucratoare de la data depunerii
cererii de dizolvare de catre orice persoana interesata, registratorul constata,
prin incheiere, intrunirea conditiilor pentru dizolvarea societatii.

Incheierea registratorului prin care s-a constatat intrunirea conditiilor
pentru dizolvarea societdtii se mentioneaza in registrul comertului, se comunica
societatii dizolvate si, pe cale electronica, Agentiei Nationale de Administrare
Fiscala si se publica in Buletinul electronic al registrului comertului, dar nu are
caracter executoriu.

Societatea a carei dizolvare a fost constatata de catre registrator, precum si
Agentia Nationalda de Administrare Fiscala pot face plangere in termen de 15 zile
de la comunicare, iar orice alta persoana interesata, in termen de 15 zile de la data
publicarii incheierii In Buletinul electronic al registrului comertului. Plangerea se
depune la oficiul registrului comertului si se face mentiune despre aceasta in
registrul comertului. In termen de 3 zile lucriatoare de la data depunerii, oficiul
registrului comertului o inainteaza instantei competente.

Hotdrarea pronuntata de instanta in solutionarea plangerii poate fi atacata
numai cu apel, in termen de 30 de zile de la comunicare. Apelantul va depune o
copie a apelului la oficiul registrului comertului, pentru mentionare in registrul
comertului.

Dupa ramanerea definitiva, hotdrarea instantei se transmite Oficiului Registrului
comertului pentru inscrierea mentiunii de dizolvare in registrul comertului. Dupa
data inscrierii mentiunii de dizolvare, societatea intra in lichidare.

Daca nu s-a formulat plangere impotriva incheierii registratorului, la
expirarea termenului legal, Oficiul Registrului comertului inregistreaza, din
oficiu, mentiunea de dizolvare a societatii in registrul comertului. Dupa data
inregistrarii mentiunii de dizolvare in registrul comertului, societatea intra in
lichidare.

Cazuri speciale de dizolvare sunt prevazute de art. 228 din Legea nr.
31/1990 privind societatile comerciale in privinta societatilor pe actiuni, care se
dizolva:

1) prin diminuarea activului net la jumatate din valoarea capitalului social
subscris (art. 15324 din Lege);

2) prin reducerea numadrului de minimum 2 actionari la unul singur pe o
perioada mai lunga de 9 luni [art. 10 alin. (3) din Lege].

Alte cazuri speciale sunt prevazute de lege in art. 229 cu privire la
societatile in nume colectiv si cu raspundere limitata care se dizolva prin



falimentul, incapacitatea, excluderea, retragerea sau decesul unuia dintre
asociati, cand, datorita acestor cauze, numarul asociatilor s-a redus la unul singur.

5.1.3. Modalitatile in care se poate face dizolvarea si efectele acesteia. In
functie de cauzele care au determinat dizolvarea, acest proces se poate realiza In
trei modalitati:

- de drept;
- prin vointa asociatilor;
- prin hotarare judecatoreasca.

In cazul dizolvirii prin hotirare judecitoreasca, actiunea poate fi introdusi
la tribunal de catre asociati, pentru motive temeinice, in temeiul art. 227 alin. (1)
lit. e) din Lege, dar si de catre orice persoana interesata, inclusiv de catre registrul
comertului, In temeiul art. 237 alin. (1) din Lege.

Lista societatilor pentru care Oficiul National al Registrului Comertului
urmeaza sa formuleze actiuni de dizolvare se publica in Buletinul electronic al
registrului comertului, cu cel putin 15 zile calendaristice inainte, si se transmite
Agentiei Nationale de Administrare Fiscala.

Hotdrarea tribunalului prin care s-a pronuntat dizolvarea se comunica
societatii, oficiului registrului comertului pentru inregistrarea mentiunii de
dizolvare in registrul comertului, Agentiei Nationale de Administrare Fiscala si se
publica in Buletinul electronic al registrului comertului.

Orice persoana interesata poate face numai apel impotriva hotararii de
dizolvare, in termen de 30 de zile de la data publicarii hotararii in Buletinul
electronic al registrului comertului. Apelantul va depune o copie a apelului la
Oficiul Registrului comertului, pentru mentionare in registrul comertului.

La data ramanerii definitive a hotdrarii judecatoresti de dizolvare,
societatea intra in lichidare, iar Oficiul Registrului comertului, prin registrator, la
cererea societatii, a oricarei persoane interesate sau din oficiu, numeste, prin
incheiere, un lichidator {inscris in Tabloul practicienilor in insolventa.
Remunerarea lichidatorului se face din averea societatii dizolvate sau, in lipsa, din
fondul de lichidare, constituit potrivit legii. Remuneratia lichidatorului este In
cuantum fix de 1.500 lei, decontul final al cheltuielilor efectuate de lichidator in
legatura cu lichidarea societatii urméand a se face, pentru situatia in care nu exista
bunuri in averea societatii dizolvate, de catre Uniunea Nationala a Practicienilor
in Insolventa din Romania, la solicitarea lichidatorului.

Incheierile pronuntate de registrator se comunica electronic lichidatorului
numit, se inregistreaza in registrul comertului si se publica in Buletinul electronic
al registrului comertului.

Potrivit art. 233 din Lege, dizolvarea societatii produce urmatoarele efecte:
- deschiderea procedurii lichidarii (cu exceptia fuziunii sau divizarii totale, cand
dizolvarea se produce fara lichidare);

- directorii, administratorii, respectiv membrii directoratului nu mai pot efectua
operatiuni comerciale noi, sub sanctiunea raspunderii personale si solidare
pentru aceste operatiuni.

Desi legea prevede in sarcina societatii dizolvate aceste limitari, totusi, se
pastreaza personalitatea juridica in scopul finalizarii operatiunilor legate de
lichidare, pana la terminarea acesteia. Prevederea cuprinsa in Legea nr. 31/1990
privind societatile a fost preluata si in reglementarea actualului Cod civil, care
prevede in art. 248 alin. (1) si (2) ca, prin efectul dizolvarii, persoana juridica



intra In lichidare in vederea valorificarii activului si a platii pasivului. Persoana
juridica 1si pastreaza capacitatea civila pentru operatiunile necesare lichidarii
pana la finalizarea acesteia.

5.2. Lichidarea societatilor

5.2.1. Notiunea de ,lichidare”. Caracteristici ale lichidarii

Lichidarea societdtilor presupune inventarierea bunurilor apartinand
persoanei juridice si vanzarea acestora la licitatie publicd, in scopul platii
datoriilor sociale, si, in acelasi timp, operatiunea inversa, de recuperare a
creantelor apartinand societatii de la debitori, inclusiv de la asociatii care nu au
efectuat integral varsamintele.

Spre deosebire de lichidarea judiciara aplicata in cursul procedurii
falimentului in conditiile Legii nr. 85/2014, lichidarea patrimoniului societatilor
potrivit prevederilor Legii nr. 31/1990 se face, in toate cazurile, In interesul
asociatilor si este obligatorie, in temeiul art. 233 alin. (1) si art. 237 alin. (6) din
Lege. Exista doua exceptii de la obligativitatea lichidarii: dizolvarea societatilor
fara lichidare in cazul fuziunii si al divizarii si dizolvarea fara lichidare cand nu
s-a cerut numirea unui lichidator [art. 237 alin. (8) din Lege]. Mai mult, lichidarea
este o consecinta fireasca, ce se petrece in temeiul legii, deoarece nicio societate
nu poate ramane perpetuu in faza de dizolvare. Astfel, potrivit legii, in termen de
3 luni de la ramanerea definitiva a hotararii judecatoresti de dizolvare, asociatii
trebuie sa solicite desemnarea unui lichidator; in caz contrar, orice persoana
interesata se poate adresa registrului comertului in a carui raza teritoriala este
inmatriculata societatea pentru numirea unui lichidator. Daca nici asociatii, nici
alte persoane interesate nu isi exprima dorinta de a se numi un lichidator si au
trecut 3 luni de la ramanerea definitiva a hotararii de dizolvare, Oficiul National
al Registrului Comertului sau orice persoana interesata poate solicita tribunalului
radierea societatii din registrul comertului.

5.2.2. Activitatea lichidatorilor. Lichidatorii 1Inlocuiesc activitatea
membrilor Consiliului de administratie, respectiva membrilor Directoratului si a
directorilor legata de administrarea si gestionarea patrimoniului societatilor
aflate in faza lichidarii si sunt desemnati de catre registratorul de la Oficiul
Registrului comertului prin incheiere pronuntata la cererea societatii, a oricarei
persoane interesate sau din oficiu.

Incheierea de numire a lichidatorului se comunici electronic lichidatorului
numit, se inregistreaza in registrul comertului si se publica in Buletinul electronic
al registrului comertului. De asemenea, in temeiul art. 252 alin. (1) lit. b) din Legea
nr. 31/1990 privind societatile, actul de numire a lichidatorilor, precum si orice
act ulterior care ar aduce schimbari cu privire la persoana lor sau la puterile
conferite trebuie depuse, prin grija lichidatorilor, la Oficiul Registrului comertului
pentru a fi mentionate in registru si se publica In Monitorul Oficial al Romaniei,
Partea a [V-a, ori, dupa caz, in Buletinul electronic al registrului comertului.

Numai dupa Inregistrarea in registrul comertului lichidatorii vor exercita
aceasta functie si se va trece la predarea gestiunii de la administratori la
lichidatori, pe baza de inventar si bilant, din acest moment lichidatorii fiind
obligati sa primeasca si sa pastreze patrimoniul societatii [art. 253 alin. (4) din
Lege]. Din momentul intrarii in functie a lichidatorilor nicio actiune nu se va putea
exercita Impotriva societdtii sau in numele acesteia decat prin lichidatori .



Lichidatorii pot fi persoane fizice sau persoane juridice, in acest ultim caz
urmand sa se desemneze un reprezentant al persoanei juridice. Lichidatorii
persoane fizice si reprezentantii permanenti ai lichidatorilor persoane juridice
trebuie sa aiba calitatea de lichidatori autorizati.

Asociatii pot hotari sa confere lichidatorilor puteri speciale, hotararile in
acest sens fiind luate cu majoritatea ceruta de lege pentru numirea lichidatorilor.

Potrivit legii, atributiile lichidatorilor sunt urmatoarele:
sa stea in judecatd In numele societatii;
sd execute si sa termine operatiunile de comert referitoare la lichidare;
sa vanda, la licitatie publica, imobilele si orice avere mobiliara a societatii;
sa faca tranzactii;
sd lichideze si sa incaseze creantele societatii;
sa contracteze obligatii cambiale, sa faca Iimprumuturi neipotecare si sa indepli-
neasca orice alte acte necesare [art. 255 alin. (1) din Lege].

In cazul societitilor care desfisoara activititi cu impact asupra mediului si
care beneficiaza de o autorizatie speciala in acest sens, lichidatorii sunt obligati
sa efectueze si bilantul de mediu si sa comunice rezultatele acestui bilant agentiei
teritoriale pentru protectia mediului.

Lichidatorii au aceeasi raspundere ca si administratorii, bazata pe regulile
de la mandat si pe dispozitiile speciale ale Legii nr. 31/1990 privind societatile.
Controlul asupra activitatii lichidatorilor se exercita de catre cenzori, respectiv
de catre Consiliul de supraveghere.

Deoarece societatii 1i sunt interzise operatiunile comerciale noi, incalcarea
acestei restrictii determina raspunderea personald si solidara a lichidatorilor
pentru operatiunile efectuate cu incdlcarea dispozitiilor legale.

5.2.3. Lichidarea activului si a pasivului societatilor

Lichidarea activului societatilor presupune transformarea bunurilor
apartinand acestora in bani, prin vanzare la licitatie publica, si incasarea
creantelor de la debitorii sociali, inclusiv de la asociatii care nu au efectuat
integral varsamintele.

In aceastid fazi, lichidatorii se pot indrepta prin actiune si impotriva
asociatilor care raspund nelimitat si solidar ori impotriva celor care nu au
efectuat integral varsamintele, cu conditia de a dovedi prin situatia financiara
anuala, ca fondurile de care dispune societatea nu sunt suficiente pentru
acoperirea pasivului exigibil (art. 257 din Lege).

Lichidarea pasivului societatilor presupune plata datoriilor sociale catre
creditori din sumele obtinute ca urmare a lichidarii activului. Lichidatorii pot plati
din banii proprii datoriile societatii, dar nu vor putea exercita Impotriva
persoanei juridice drepturi mai mari decat cele ale creditorilor platiti.

Nu vor putea fi platite asociatilor sume de bani in contul partii ce li s-ar
cuveni din lichidare Tnainte de a fi platiti creditorii sociali. La cererea asociatilor,
sumele obtinute din lichidarea activului vor putea fi consemnate la CEC sau la o
banca si se va putea face repartizarea acestora pe actiuni si parti sociale, Tnainte
de terminarea lichidarii, daca, in afara de sumele necesare platii datoriilor
scadente sau care vor ajunge la scadentd, mai ramane un disponibil banesc de cel
putin 10% (art. 256 din Lege).

Deciziile lichidatorilor pot fi atacate prin exercitarea opozitiei de catre



creditorii sociali, in conditiile art. 62 din Lege.

Creditorii sociali se pot indrepta impotriva lichidatorilor cu actiunile care
decurg din creantele ajunse la termen, iar daca patrimoniul societatii nu este
suficient, se pot indrepta si impotriva asociatilor care nu au efectuat integral
varsamintele (art. 259 din Lege). In subsidiar, existd posibilitatea de a se indrepta
si impotriva asociatilor care raspund nelimitat si solidar, daca acestia exista, In
functie de forma de societate.

Lichidarea nu-i libereaza pe asociati de obligatiile ce le revin si nu
impiedica declansarea procedurii falimentului. Potrivit legii, atunci cand un
asociat raspunde nelimitat pentru obligatiile societatii pe durata functionarii
acesteia, raspunderea sa pentru aceste obligatii va fi nelimitata si in faza
dizolvarii si, daca este cazul, a lichidarii societatii, iar daca raspunderea
asociatului este In limita aportului pe toata durata de functionare a societatii,
aceeasi raspundere va exista si in faza de dizolvare si lichidare a persoanei
juridice (art. 237! din Lege). In schimb, dacd asociatul abuzeazi, in frauda
creditorilor, de caracterul limitat al raspunderii sale si de personalitatea juridica
distincta a societatii, raspunderea acestuia va deveni nelimitata, in temeiul art.
2371 alin. (3) si (4) din Lege. Aceeasi raspundere revine asociatului care dispune
de bunurile societatii ca si cum ar fi bunurile sale proprii sau care diminueaza
activul societatii In beneficiul sau propriu ori al altei persoane, intrucat se
considera ca faptele sale diminueaza solvabilitatea societatii .

5.2.4. Finalizarea lichidarii. Potrivit art. 260 alin. (1) din Legea societatilor,
lichidarea societatii trebuie terminata in cel mult 1 an de la data inregistrarii in
registrul comertului a mentiunii de dizolvare. Pentru motive temeinice, la cererea
lichidatorului, oficiul registrului comertului poate prelungi acest termen de
maximum trei ori, cu cate un an.

Dacda In urma lichidarii se inregistreaza un beneficiu net, acesta va fi
distribuit intre asociati, conform prevederilor din actul constitutiv.

La finalizarea lichidarii, societatile vor fi radiate din registrul comertului,
la cererea lichidatorului, facuta in termen de 15 zile de la terminarea lichidarii,
sub sanctiunea amenzii judiciare in cuantum de 20 de lei aplicata pentru fiecare
zi de intarziere. Incheierea prin care se constati finalizati lichidarea si se dispune
radierea societatii din registrul comertului se publica in Buletinul electronic al
registrului comertului.

Daca in termen de 3 luni de la expirarea termenului de finalizare a
lichidarii, prelungit dupa caz, oficiul registrului comertului nu a fost sesizat cu
nicio cerere de radiere, registratorul de registrul comertului, din oficiu sau la
cererea oricarei persoane interesate, constata prin incheiere cda a expirat
termenul legal in care putea fi realizata lichidarea si dispune radierea societatii
din registrul comertului.

Lista societatilor pentru care Oficiul National al Registrului Comertului,
prin registratorul de registrul comertului, urmeaza sa dispuna radierea se publica
in Buletinul electronic al registrului comertului cu cel putin 15 zile calendaristice
inainte si se transmite Ministerului Finantelor - Agentia Nationalda de
Administrare Fiscala.

Incheierea de radiere a registratorului de registrul comertului nu este
executorie si se comunica societatii, Agentiei Nationale de Administrare Fiscala -
administratia judeteana a finantelor publice sau administratia finantelor publice



de sector in cazul Municipiului Bucuresti - si se publica in Buletinul electronic al
registrului comertului.

Impotriva incheierii registratorului de registrul comertului, societatea,
Agentia Nationala de Administrare Fiscala sau orice persoana interesata poate
formula plangere in termen de 15 zile de la comunicare. In cazul persoanelor
interesate, termenul curge de la publicarea incheierii registratorului in Buletinul
electronic al registrului comertului. Plangerea se depune la oficiul registrului
comertului si se face mentiune despre aceasta in registrul comertului. in termen
de 3 zile lucratoare de la data depunerii, oficiul registrului comertului are
obligatia de a inainta plangerea instantei competente.

Hotdrarea pronuntata de instanta in solutionarea plangerii poate fi atacata
numai cu apel, in termen de 30 de zile de la comunicare. Apelantul va depune o
copie a apelului la oficiul registrului comertului pentru a fi mentionat in registru.

Legeanr.31/1990 cuprinde dispozitii speciale in privinta societatilor aflate
in incetare de plati, dar cu privire la care nu se poate aplica procedura insolventei.
Astfel, potrivit art. 2701 din Lege, , (1) In cazul in care societatea aflata in lichidare
este in stare de insolventd, lichidatorul este obligat sa ceara deschiderea
procedurii insolventei. (2) In conditiile legislatiei insolventei, creditorii vor putea
cere deschiderea procedurii insolventei fata de societatea aflata in curs de
lichidare.” Insi, in situatia in care aceste prevederi nu sunt aplicabile intrucat
societatea aflata in lichidare, desi intruneste conditiile prevazute la art. 38 alin.
(2) din Legea nr. 85/2014 privind procedurile de prevenire a insolventei si de
insolventd, nu Iindeplineste si cerinta prevazuta la art. 5 alin. (1) pct. 72 din
aceeasilege referitoare la cuantumul minim al creantei pentru a putea fi introdusa
cererea de deschidere a procedurii de insolventa, registratorul de registrul
comertului, prin incheiere, constata incheiata lichidarea si dispune radierea
societatii pe baza raportului final de lichidare si a situatiilor financiare de
lichidare prin care se prezinta situatia patrimoniului, a creantelor si repartizarea
activelor ramase, dupa caz.

Prin radierea societatilor din registrul comertului inceteaza personalitatea
juridica a acestora .

Transmiterea catre asociati a dreptului de proprietate asupra bunurilor
ramase dupa plata creditorilor are loc la data radierii societatii din registrul
comertului.

Dupa aprobarea socotelilor si terminarea repartitiei, registrele si actele
societatii in nume colectiv, in comandita simpla sau cu raspundere limitata, ce nu
vor fi necesare vreunuia dintre asociati, se vor depune la asociatul desemnat de
majoritate.

La societdtile pe actiuni si in comandita pe actiuni registrele specifice
acestor forme de societate se depun la registrul comertului la care a fost
inregistrata societatea, unde orice parte interesata va putea lua cunostinta de ele
cu autorizarea registratorului de registrul comertului, iar restul actelor societatii
vor fi depuse la Arhivele Nationale.

Registrele tuturor societatilor trebuie pastrate timp de 5 ani.



